
Primer trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

100% 22% 33% 0%

100% 0% 30% 0%

100% 0% 30% 0%

100% 11% 22% 0%

100% 0% 88% 0%

100% 0% 100% 0%

100% 0% 12% 0%

25%

Monto: 
$20,089.20

$2,107.43 $1,156.29 $4,425.48 $0.00

20%

META 5 - Seguimiento a 100% de las 
actividades del Plan de
trabajo de la Coordinación de Deporte 
correspondiente al Primer bimestre 
(deportes)

Monto: $ 26,070 $0.00 $0.00 $23,084.36 $0.00

0%

META 4 - Coordinar los recursos en las 
áreas administrativas para mantener al 
menos el 95% de
satisfaccion de los servicios al alcance del 
SGC (coordinación adva)

$2,083.71 $0.00

Segundo Trimestre

20%

$1,156.29 $2,028.00 $0.00

25%

$1,156.29

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información

METAS Y OBJETIVOS 2022

Dependencia:   Unidad Navojoa  Jefe de Departamento: Mtro. Mauricio López Acosta

Nombre del Proyecto: Dirección de la Unidad Navojoa 2022

$1,156.29 $3,138.00

OBJETIVO: Dirigir de manera eficiente las acciones de las diversas áreas que conforman la Unidad Navojoa, para coadyuvar al impulso de las 
funciones sustantivas de la universidad con apego al enriquecimiento de la comunidad universitaria para realizar con calidad los proyectos y 

programas que impactan en los diversos sectores de la sociedad.

METAS: 

CALENDARIZACION 

META 1 - Incrementar el índice de 
satisfacción del usuario respecto a los 
servicios a un 90% (Dirección)

Monto: $9372.40 $2,078.11

$0.00 $543.00 $0.00

0%

$1,156.29 $948.51 $0.00

20%

META 2 - En Enero 2022, ofertar al menos 
14 programas de extensión para la 
formación cultural y artística en cursos de 
Inglés a la Comunidad, Programa de 
Desarrollo Intercultural y la integración 
de los Grupos Artísticos Institucionales, 
integrando a por lo menos 170 
integrantes de la comunidad universitaria 
y la comunidad en general. (cultura)

Monto: $ 8951.2 $0.00

META 3 - Atender de manera eficiente y 
oportuna el 100% de
las solicitudes de servicio realizadas por 
maestros, alumnos, egresados, áreas o 
entidades internas/externas.(jefatura)

Monto: $6740 $0.00

META 6 - LLEVAR A CABO APOYO A LOS 
PROCESOS DE SEGUIMIENTO A 
OBSERVACIONES DE ORGANISMOS 
ACREDITADORES PARA 10
PROGRAMAS EDUCATIVOS DE UNIDAD 
NAVOJOA. (C Aca)

Monto: $ 543 $0.00

META 7 - Asegurar los servicios de la 
oficina administrativa
del Centro Integral de Tecnología de la 
Unidad
Navojoa (CIT)

Monto: $ 8247.20 $0.00



100% 30% 12% 0%

100% 33% 23% 0%

100% 33% 13% 0%

100% 47% 20% 0%

Monto: $5417 $0.00 $0.00 $0.00

100% 0% 0% 0%

Monto: $48,214.8 $0.00 $0.00 $0.00

100% 0% 0% 0%

$476.88 $0.00

0%

$0.00

 Firma del Director o Jefe de Departamento: 

Mtro. Mauricio Lopez Acosta
Director

0%

$1,156.31

21%

0%

0%

Fecha de entrega para su publicación: 15 de octubre del 2022

Órgano que lo aprueba: Consejo Directivo

META 12 - Formar alumnos en lo 
profesional y personal mediante 15 
actividades de tutoría,becas,promoción 
de la cultura y la salud e identidad 
apoyando la eficiencia terminal

META 13 - Mantener un 90% de 
satisfacción del cliente, de los servicios 
del área administrativa al alcance del 
sistema de gestión de la calidad

Fecha de Aprobación: Enero 2022

META 11 - Promover el cuidado de la 
salud física y mental através de 5 
actividades que favorezcan la calidadde 
vida de los estudiantes.

$0.00 $405.00 $0.00

Monto: $3,568 $2,127.10

Monto: $19,296 $2,127.10

0%

$833.00 $0.00

$745.00 $0.00

$0.00

0%

$0.00

META 9 - Formar alumnos en lo 
profesional y personal para favorecer la 
integración a la universidad,trayectoria y 
egreso mediante la realización de 2 
actividades.

Monto: $3,568 $2,127.09

META 10 - Gestionar 6 modalidades de 
becas o incentivoscon el fin de brindar 
oportunidades de desarrollo a los 
alumnos.

Monto:  $3,568 $2,127.10

META 8 - Actividades para atender las 
necesidades de las diversas áreas que 
integran la dirección, que impactan en 
sus procesos académicos-administrativos


