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METAS Y OBJETIVOS 2022

Dependencia: Unidad Navojoa Jefe de Departamento: Mtro. Mauricio Lopez Acosta

Nombre del Proyecto: CENTRO COMUNITARIO ITSON HUATABAMPO-VINCULACION

OBIJETIVO: Impulsar la participacion de alumnos y maestros con el sector social de zonas vulnerables, para mejorar la calidad de
vida de sus habitantes de manera presencial o virtual.

CALENDARIZACION
METAS: Primer trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Monto:
3 $2,494.31 $258.75 $5,074.35
Meta 1 - Involucrar al menos 50 2,000.00
participantes entre maestros y
alumnos en el afio en la
actividades del centro.
100% 25% 25% 25% 0%

Meta 2 - Realizar al menos 4
tos virtual Monto: $2,494.31 $258.75 $5,074.35
eventos virtuales o ,494. . ,074.
. $2,000.00
presenciales que fomenten
costumbres y los valores civicos y
éticos de la comunidad.

100% 25% 25% 25% 0%

Meta 3 - Impartir al menos 4
. . Monto: $
cursos virtuales o presenciales de 52,494.31 $258.75 $5,074.35

> Y = $2,000.00
capacitaciones, talleres o platicas
de diferentes temas de interés
para la comunidad en general.
100% 25% 25% 25% 0%
Meta 4 - Realizar una alianza Monto:
- ) 3 $2,494.31 $258.75 $5,074.35
anual para actividades virtuales o $2,000.00
presenciales en beneficio de la
comunidad.
100% 25% 25% 25% 0%
Fecha de Aprobacion: Enero 2022 Fecha de entrega para su publicaciéon: 15 de octubre del
2022

Organo que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento:

Mtro. Mauriciol:}a—pgcosta

Director







