
Primer trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

Porcentaje de 

Cumplimiento
25% 25% 25%

Porcentaje de 

Cumplimiento
25% 30% 32%

Porcentaje de 

Cumplimiento
30% 20% 10%

$0.00

Órgano que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento: 

Mtro. John Sosa Covarrubias

Jefe de Departamento 

META 3 Brindar 6 talleres de 

capacitación a maestros y

alumnos

Monto: $0.00

Fecha de Aprobación:  Enero 2022

OBJETIVO: Lograr las competencias en estudiantes basadas en una educación centrada en el aprendizaje, que incluya contexto reales, 

emprendimiento, formación, práctica, inclusión educativa, uso de tecnología, y diversas modalidades, aprendizaje a lo largo de la vida 

universitaria, asi como interculturidad, convalidaciones y reconocimiento de aprendizajes previos, entre otros, con el apoyo de 

servicios e infraestructura de calidad. Además los programas educativos del ITSON cumplan con estándares nacionales e 

internacionales. 

METAS: 
CALENDARIZACION 

META 1

Atención y orientación psicológica 

a 240 personas de manera interna 

y externa a la institución

Monto: $15,544.00 $12,630.02

$0.00 $0.00

40%

Fecha de entrega para su publicación: 13 de enero del 2023

Segundo Trimestre

Nombre del Proyecto: CAICH Centro de Atención e investigación del Comportamiento Humano

$0.00 $0.00

META 2

Realizar 8 Convenios con 

organismos públicos y/o privados

Monto: $0.00

25%

$0.00 $0.00 $0.00

13%

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información

METAS Y OBJETIVOS 2022

Dependencia:   Unidad Navojoa  Jefe de Departamento: Mtro. John Sosa Covarrubias


