UNIDAD DE ENLACE ”f) ANSP%R;&%&%

Unidad de Enlace y Acceso a la Informacién del ITSON

Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacion

METAS Y OBJETIVOS 2022

Dependencia: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA Jefe de Departamento: DRA. MIRSHA ALICIA SOTELO CASTILLO

Nombre del Proyecto: Centro de Atencidn e Investigacion del Comportamiento Humano

OBJETIVO: 1. Contribuir a la pertinencia de los Programas de Licenciatura en Psicologia y Maestria en Psicologia. 2. Consolidarse como un
espacio alternativo de vinculacidn entre el sector social y productivo y el Plan de Estudios de LPS y MIP, generando impacto social. 3. Creary
renovar programas viables de intervencion estratégica que den respuesta oportuna a los problemas sociales de mayor relevancia en el campo
de la psicologia. 4. Establecer sdlidas redes de vinculacion con instituciones educativas y organizaciones en general. 5. Contribuir a la
integracion del docente con la solucion.
CALENDARIZACION
METAS:
Primer trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Monto:  $20
000.00 50.00 S0
META 1: Establecer al menos 60
convenios con instituciones internas
y externas al ITSON para la
realizacion de la prdactica profesional
e intervencidn psicoldgica. p taie d
orcentaje de
2 50% 50%
cumplimiento
Monto: 7
META 2: Realizar 3 talleres dirigidos 000.00 2 S0.00 S0.00
a la comunidad estudiantil y/o ’
general. |
Porcentaje de .
cumplimiento 100% 0%
Monto: $4
META 3: Participacion con una 000.00 50.00 $0.00
publicaciones en congresos, )
coloquios o simposios en el ano.
Porcentaje de
2 . 0%
cumplimiento 0%
Monto: $7 $0.00
META 4: Realizacién 2 de eventos 000.00 $0.00 '
académicos Porcentaje de
el . 50%
cumplimiento 50%
Fecha de Aprobacidn: Febrero del 2022 Fecha de entrega para su publicacion: 12 de julio de 2022
Organo que lo aprueba: Consejo Directivo /\ [
Firma del Director o Jefe de Departamento: Dra. Mirsha Alicia Sotelo Castillo Qw:{/




