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Cd. Obregédn, Sonora; a 21 de Abril de 2023.

H. Consejo Directivo.
Del Instituto Tecnolégico de Sonora.
Presente.

De acuerdo al programa de actividades presentado al H. Consejo Directivo correspondiente
al afio 2023, se hace de su conocimiento haber realizado un analisis de la relacion que
guarda el Instituto con Fundacion ITSON, A.C., (apartado ) y seguimiento al ejercicio del
presupuesto de gasto de operacion y proyectos de desarrollo a Marzo de 2023 (apartado
I). Lo anterior fundado en lo estipulado en el Reglamento General de la Ley Organica del
Instituto Tecnolégico de Sonora (ITSON). Capitulo Il De los Organos Auxiliares del Consejo
Directivo, Seccién | de la Comisién de Auditoria en los articulos 41 y 43.

APARTADO |

Antecedentes

Fundacién ITSON, A.C. es una organizacion sin fines de lucro creada por iniciativa de las
autoridades del Instituto Tecnoldgico de Sonora en coordinacion con el Patronato del propio
Instituto con la finalidad de gestionar recursos financieros que permitan ofrecer becas a
estudiantes del mismo.

Las becas consistiran en el pago equivalente a 7 materias de 3 horas de su carga
académica con un monto maximo de $3,836.00 pesos, el cual sera abonado directamente
en la colegiatura del semestre correspondiente.

Dichas becas se otorgaran mediante concurso abierto, para alumnos de ITSON que
mantienen un promedio igual o superior a 8.0 y presenten dificultades econémicas, de nivel
licenciatura o profesional asociado, apegandose para la seleccién al cumplimiento del
reglamento y los criterios establecidos por la fundacion. El fondo de becas es limitado y se
otorgaran becas a expedientes satisfactorios hasta que el presupuesto se agote.

Universidad Pdblica Estatal Auténoma desde 1976,



Instituto Tecnolégico de Sonora

5 de Febrero No. 818 sur

T (644) 410-09-00

C.P. 85000 Ciudad Obregdn, Sonora, Mexico,
www.itson.mx

Objetivo

Disminuir los niveles de desercion y facilitar la permanencia de alumnos que presentan
aptitudes académicas y dificultades econémicas mediante el otorgamiento de becas para
realizar estudios de licenciatura y profesional asociado en las distintas unidades del Instituto
Tecnolégico de Sonora, contribuyendo asi con la equidad educativa en el pais.

Mesa Directiva:

Presidente, Dr. JesUs Héctor Hernandez Lopez, Vicepresidente, Dr. Jaime Garatuza Payan,
Secretario, Dr. Gabriel Galindo Padilla, Tesorero, Dr. Rodolfo Valenzuela Reynaga, Vocal
1, Arg. Heliodoro Montoya Navarro, Vocal 2, C.P. José Regino Angulo Sanchez, Vocal 3,
Mtro. Misael Marchena Morales, Vocal 4, Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez, Vocal 5, Mtro.
Mauricio Loépez Acosta .

Comité Ejecutivo:
Segun informacién publicada en la pagina del Instituto el comité ejecutivo se encuentra

integrado por: Presidente, Dr. Jesus Héctor Hernandez Lopez, Vicepresidente, Dr. Jaime
Garatuza Payan, Secretario, Dr. Gabriel Galindo Padilla, Tesorero, Dr. Rodolfo Valenzuela
Reynaga, y Vocal 1, Arq. Heliodoro Montoya Navarro.

Comisién de Vigilancia:
Mtra. Josefina Lopez Lépez, Lic. Jorge Gonzalez Hernandez y Mtra. Ana Cecilia
Bojérquez Félix

Lider operativo lugar
Mtra. Karla Fabiola Castro Garcia Obregdn
Lic. Leslie Guadalupe Gonzalez Aguirre Guaymas
Karolina Holguin Félix Navojoa

*Informacion de:
hitps:/itson.mx/micrositios/becas/fitson/Paginas/informacion. aspxEstructura administrativa

Con respecto al cargo que se publica del vicerrector administrativo, se comunica que el 13
de marzo de 2021 solicité desincorporacion del cargo de Tesorero de la mesa directiva de
fundacién ITSON, A.C. al Dr. Jesus Héctor Hernandez, en virtud de considerar un eventual
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conflicto de interés potencial entre el cargo de vicerrector administrativo y el cargo de
tesorero de la fundacion ITSON, A.C.

Personal publicado en la pagina

Derivado de la solicitud realizada al departamento de personal en donde se pidid
informacion relacionada a la contratacién del personal publicado en la pagina, se nos
proporcionaron los perfiles de puesto de las tres personas. Encontrando lo siguiente:

Lider de proyecto, puesto contratado desde el 1 de octubre de 2012, acentuacién consejeria
estudiantil.

Objetivo: Administrar programas tutoriales, a través de la ejecucion de sistemas de apoyo
académico, con el propdsito de contribuir a elevar la calidad estudiantil y garantizar el éxito
de alumnos de nuevo ingreso a los programas educativos de la institucion.

Se observa que este puesto esta dirigido a los programas de tutorias del Instituto, y no hacia
actividades de la fundacion ITSON. Asi como que no esta actualizado el perfil de puesto
debido a que sefala que reporta al Director de Servicios y a la fecha de la revision esta
Direccién no se encuentra activa.

Asistente de procesos y proyectos, (Guaymas) puesto contratado desde 1 octubre 2012 al
16 de diciembre 2020, acentuacién consejeria estudiantil.

Objetivo: Ejecutar sistemas de apoyo académico, en estricto apego a los procedimientos
establecidos, con el propésito de contribuir a elevar la calidad estudiantil y garantizar el
éxito de alumnos de nuevo ingreso a los programas educativos de la institucion.

Se observa que el perfil no se encuentra actualizado, ya que esta revisado por el Director
de Servicios, y actualmente dicha Direccion no esta activa. Ademas de que desde el afio
2020 esta persona no labora en el Instituto y sin embargo sigue apareciendo en la pagina
como contacto.

Asistente de procesos y proyectos, (Navojoa) puesto contratado desde el 1 de febrero de
2020.

Objetivo: Asistir en las actividades administrativas relacionadas la titulacién, capacitacion y
proyectos de mejora, en apego a los reglamentos, procedimientos y politicas establecidas,
a fin de apoyar a la continuidad de la operacién del departamento.

Este puesto va dirigido a los procesos académicos relacionados con titulacion, capacitacion
y proyectos de mejora para asegurar su cumplimiento.
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De lo anteriormente expuesto, se observa que dos personas se encuentran contratadas por
el Instituto con un objetivo que no menciona en sus funciones laborar en asuntos de
fundacién ITSON, y en caso de estar realizandolas se estaria usando parte del sueldo
pagado con recursos institucionales para otro fin. Por tal motivo se recomienda evaluar esta
situacion.

Recurso financiero

Como parte del analisis que se hizo a la relacién que guarda el Instituto con Fundacion
ITSON, se solicité informacion al departamento de contabilidad y tesoreria para conocer si
existia algun tipo de adeudo, encontrado que a la fecha de este informe Fundaciéon ITSON
posee un adeudo de $490,337.29 como se detalla:

Cuentas por cobrar(integracion)

Fecha memo Beca Abono Saldo
03-sep-15 $ 367,290.00 $ 280,000.00 $ 87,290.00
11-ene-16 $ 126,140.00 $ 213,430.00
31-mar-16 $ 348,466.50 $ 197,786.31 $ 364,110.19
18-sep-18 $ 221,812.78 $ 98,598.78 3 487,324.19
otros cargos tesofe $ 2,976.00 $ 490,300.19
05-feb-21 $ 2,052.90 $ 2,015.80 3 490,337.29

La informacion soporte que dio origen a estos registros es:

1. Carta de fecha 3 de septiembre de 2015, dirigida a Mtra. Luz Marisa Meza, jefa de
tesoreria de ITSON, en donde se solicita registrar becas de $3,710.00 por alumno
sumando un importe de $367,290.00, solicitado por el Tesorero de la Fundacion
Mtro Omar Limén.

2. Carta del 11 de enero de 2016, dirigida a Mtra. Rosa Maria Siglienza Directora de
recursos financieros en donde se solicita generacion de cuenta por cobrar, becas
de $3,710.00 del semestre agosto diciembre 2015 suma la cantidad de $ 126,140.00
firmada por el tesorero de la fundacion Mtro. Omar Limon y firma de visto bueno del
vicerrector administrativo del Instituto Mtro. Jaime Rene Pablos.

3. Carta con fecha 31 de marzo de 2016, dirigida a Mtra. Rosa Maria Siglenza
Directora de Recurso Financieros, en donde se solicita generar cuenta por cobrar a
los estudiantes que resultaron ganadores del semestre enero-mayo 2016 por
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$348,466.50, firmada por el tesorero de la fundacion Mtro. Omar Limén y firma de
visto bueno del vicerrector administrativo del Instituto Mtro. Jaime René Pablos.

4. Carta con fecha 17 de septiembre de 2018, dirigida a Mtra. Luz Marissa Meza Iribe
Directora de Recurso Financieros, en donde se solicita aplicar beca por alumno
correspondiente al semestre agosto-diciembre 2018 por $221,812.78, firmada por
el tesorero de la fundacién Dr. Javier Rolando Reyna Granados.

5. Carta del 18 de septiembre de 2018, dirigida a directora de recursos financieros de
ITSON Mtra. Luz Marissa Meza, en la que se solicita el registro de 50 becas de
$3,836.00 cada una sumando la cantidad de $182,440.00, pagarian $98,598.78
restando $83,841.22 mismos que se pagarian en cuatro pagos. Solicita Dr. Javier
R. Reyna Granados, Tesorero de Fundacion ITSON.

6. Documento de fecha 2 de febrero del 2021 dirigida a Mtra. Josefina Lopez Lopez
jefa del departamento de Tesoreria del Instituto, en donde se solicita retirar adeudo
de un alumno por concepto de beca por $2,015.80, firmada por el director gjecutivo
de fundacion ITSON Mtro. Misael Marchena Morales.

Gestién de cobranza

e El 18 de septiembre de 2018 el tesorero de la fundacién Dr. Javier Rolando Reyna
G. solicita a la Directora de finanzas de ITSON, que para poder hacer frente al
adeudo de las becas agosto-diciembre 2018 se divida en cuatro pagos iguales a
partir del mes de septiembre, asi como con respecto al adeudo contraido en el afio
2016 con un saldo de $ 276,820.19 se comprometian a pagar en enero 2019 en un
plazo de 24 meses.

e La jefa del departamento de Tesoreria nos proporcioné copia de oficio TES
174/2022 EFIT de fecha 27 de septiembre de 2022, dirigido al Dr. Gabriel Galindo
Padilla, Administrador de Fundacién ITSON en donde se solicita cubrir en ese afio
la cantidad de $87,290.00 y el resto en 24 mensualidades de $16,794.00, debido a
la antiglledad de |a cuenta.

De lo anteriormente expuesto, se detecta un conflicto de interés (La posible afectacion del
desempefio imparcial y objetivo de las funciones de los Servidores Publicos en razén de
intereses personales, familiares o de negocios; tomado de la Ley general de
Responsabilidades Administrativas) en funcionarios del Instituto que a la vez constituyen el
comité ejecutivo de Fundacion ITSON, A.C. Ya que como se puede apreciar, existen dos
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cargos en una misma persona que tiene bajo su responsabilidad el manejo de recursos,
financieros o humanos que son susceptibles de ser manejados atendiendo a un interés
distinto del Instituto Tecnolégico de Sonora.

Se recomienda analizar esta situacion y buscar que los integrantes del comité ejecutivo
sean ajenos a un puesto directivo del Instituto.

Avance presupuestal

La informacién con la que se trabajo, fue la proporcionada por la Direccion de Recursos
Financieros al mes de marzo del 2023 registrada en el sistema contable JD Edwards. Se
verificd que concordara con la segunda modificacion de presupuesto Institucional, aprobada
en sesién en el mes de febrero del afio 2023 por Consejo Directivo por un total de
$1,495,387,833. Se verificd que la totalidad de los proyectos y apartados estuvieran en el
sistema JD Edwards, asi como que contaran con el formato Unico de proyecto presentado
ante la Direccién de Planeacion.

Del andlisis hecho, se detecté:

En los apartados relativos a sueldos y prestaciones personal planta, personal eventual,
profesores auxiliares y personal de apoyo, asi como programa de estimulos al personal
docente concuerda lo autorizado por Consejo Directivo y lo habilitado en el sistema. Lo
mismo sucede con los rubros de: Negocios, proyectos autofinanciables, de convenio y
fondos extraordinarios.

En lo que respecta el apartado de provisiones de proyectos por $ 56,864,792.00 autorizado
por Consejo Directivo, se ha sido utilizado la cantidad de $53,081,855.93 para asignarlo en
gasto de operacion $ 14,489,063.41 y proyectos de desarrollo $ 38,592,792.52 quedando
por asignar $ 3,782,936.07. Esto se puede apreciar en el anexo A, donde estos dos
conceptos aparecen con mas presupuesto autorizado en sistema que en el cuadernillo.

Con respecto al ejercicio del presupuesto de operacion y desarrollo, se presenta enseguida
los conceptos de gastos identificados mas significativos realizados por dependencia:
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DEPENDENCIA GASTOS RELEVANTES
Consejo Directivo Sin gastos.
Rectoria Pago de cuota ordinaria ANUIES 2023.
Secretaria de la
Rectoria Pago a BCZM SC por asesorias juridicas, pago de cuota anual ejercicio

2023 para pertenecer a la Asociacion Mexicana de ¢érganos de Control y
Vigilancia de Instituciones de Educacion Superior, A.C., pago servicios
legales y juridicos a Alvaro Jesls Suarez Garcia, pago de Becas de
Movilidad Estudiantil.

Direccion de la
Planeacion

Sin gastos relevantes.

Direccion Extension
Universitaria

Campania de difusion de la oferta académica e imagen institucional a traves
de la publicacién de piezas publicitarias en redes sociales de Facebook e
Instagram, uniradio. Pago de inscripcién al torneo nacional de flag futbol.
Pago de becas deportivas y manutencién. Pago de becas arte ITSON. Becas
de convenio OOMAPAS.

Vicerrectoria Académica

Pago de publicacion del articulo "The effect of the Knowledge Management
Processes Capability 2 on innovation activities in the Mexican industry." en
la revista Administrative Sciences. Material para laboratorios.

Direccion Area C
Econdémico

Sin gastos relevantes.

Direccion Area
Ingenieria y Tecnologia

Pagos de becas de colegiatura.

Direccion de Recursos
Financieros

Pago a GOSSSLER SC por auditoria de estados financieros
correspondientes al gjercicio 2022, pago de comisiones bancarias
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Pago de servicio de fotocopiado a Copiadoras y Servicios de Sonora, pago
de publicacién de licitaciones a la Tesoreria de la Federacién, energia
eléctrica, servicio de agua potable, pago CONAGUA, pago seguros flotilla a
GNP, pago de revalidaciones 2023 al Gobierno del Estado de Sonora,
refrigeracion CITIEC, compra de material a Rolando Esquer Islas, trabajos
de mantenimiento de impermeabilizacion de varios edificios Juan Guillermo
Romandia Madero, pago por trabajos de mantenimiento y techos de lamina
a varios edificios Costos y Calidad de Obregdn SA, pago mantenimiento de
albercas a Oskar Fernandez Ochoa, pago por suministro de fusible de
potencia y compra de dispensadores de toalla y papel a Sistemas
Electrénicos de Obregén, pago mantenimiento de elevadores a Inelev
Soluciones Verticales, compra de productos a SRP Quimicos SA de CV,
compra de material de limpieza a DEX del Noroeste SA de CV y Davinci
Tecnoclogia SA de CV, compra de llantas a Joel Granillo, pago de vigilancia
a SEPAC Seguridad Privada SA de CV, pago de servicio de limpieza y
jardinero a AXQO Servicios y Mantenimiento.

Direccion de Servicios
de Informacion

Pago a CHUBB Seguros México SA, pago por libros electrénicos virtuales a
ALFAOMEGA Grupo Editorial SA de CV, pago internet a OPERBES SA de
CV, pago pdliza de mantenimiento multianual a Reto Industrial SA de CV,
pago a NUBIRAL MX SA de CV por contratacion para la instalacion,
configuracion, parametrizacion y soporte de universidad virtual en la nube
de microsoft azure, Pago a HM Sistemas de Energia SA de CV por servicio
de Mantenimiento preventivo-correctivo de cobertura amplia 2023 para los
equipos UPS del Instituto Tecnolégico de Sonora, pago a CLOUDY
CONTINUITY SYSTEM SERVIC, pago de servicio a Teléfonos de Mexico,
pago a GAMA Sistemas SA de CV por Renovacién de contrato de OPEN
VALUE SUSCRIPTION EDUCATION SOLUTION de Microsoft, pago
CADGRAFICS SA de CV por renovacion de Solucion de firma digital
electronica Adobe Sign for Enterprise, pago de licenciamiento
Videoconferencias google a XERTICA S de RL de CV, pago licencia ZOOM
a Mario Gaxiola Meléndrez, pago de consultoria a Enrique Gutiérrez Tovar,
pago de pdliza de voz y datos a Reto Industrial SA de CV.
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Compra de citémetro de flujo a Distribucion y Mantenimiento del Noroeste,
compra alimento posta académica a Oscar Martin Russo Salido, pago Becas
posgrado DRN 2023, compra de mobiliario para laboratorio a Vanguardia
Tecnoldgica y Representacion.

Direccion de Ciencias

Sociales y Compra de equipo de laboratorio COMANI a Carlos Alberto Sandoval
Humanidades Valencia.
Navojoa Energia Eléctrica, compra de Activador Desactivador de libros Marca Dialoc

ID Modelo Sapphire Electromagnético a Mario Gaxiola Meléndrez, compra
de silla de trabajo a OFILLAMAS SA de CV, pago de trabajo de
mantenimiento a bafios a Enrigue Samoano Valenzuela, pago a Berol
Guadalupe Ruiz Reyes por Trabajos de adecuacion y rehabilitacion de
alberca semiolimpica.

Guaymas-Empalme

Pago de la afiliacion 2023 del Programa Educativo de Licenciado en
Administracion de Empresas Turisticas a la Asociacion Mexicana de Centros
de Ensefianza Superior en Turismo y Gastronomia A.C. Adecuaciones en
centro de ingenieria. Pago de energia eléctrica.

Vicerrectoria Académica

Pago de becas de excelencia. Materiales para laboratorio.

Departamento de
Personal

Pago por concepto de imparticion de curso: "Actualizaciones fiscales 2023".
Servicio legal externa. Pago de la cldusula 48 del contrato colectivo.
Servicios de informatica de super némina 2023.

Vicerrectoria
Administrativa

Sin gastos relevantes.

*Se anexan tablas: A, que contiene el concentrado del presupuesto por rubros y anexo B, que
contienen ejercicio del presupuesto Unicamente de gasto de operacion y proyectos de desarrollo por

dependencias.

Quedamos a sus ordenes para cualquier duda o aclaracion.

Respetuosamente,

Comision de Auditoria.

&”[d//ﬂﬁ 62/@-?/)/@ (. Aﬁ@ng Rosas

Mtra. Catalina Belizaire Leén  Mtra. Ariana E. Rosas Cardenas Mfr nda C. Concha Ordufio
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