
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información

METAS Y OBJETIVOS 2023

Dependencia:   Unidad Navojoa  Jefe de Departamento: Mtro. Mauricio López Acosta

Nombre del Proyecto: DIRECCION NAVOJOA 2023 

OBJETIVO: Dirigir de manera eficiente las acciones de las diversas áreas que conforman la Unidad Navojoa, para coadyuvar al 
impulso de las funciones sustantivas de la universidad con apego al enriquecimiento de la comunidad universitaria para realizar con 
calidad los proyectos y programas que impactan en los diversos sectores de la sociedad.

METAS: 

CALENDARIZACION 

Primer trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

META 1: Realizar la inscripcion 
por 1 reconocimiento como 
Empresa Socialmente 
Responsable por 16 años 
consecutivos en este 2023

Monto: $ 
50,000.00

$0,00 $48.000,00 $0,00

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 100% 0% 0%

META 2: Incrementar el índice de 
satisfacción del usuario respecto 
a los servicios a un 90%

Monto: 
$88,952.00

$574,02 $34.967,53 $4.461,50

Pocentaje de 
cumplimiento

6% 40% 5% 0%

META 3:  Mantener el 90% de los 
Programas Educativos de Calidad

Monto: $ 
62,361.00

$1.625,00 $17.315,00 $20.923,74

Pocentaje de 
cumplimiento

10% 30% 33% 0%

META 4:  Brindar soporte a los 
alumnos a través de 7 acciones 
que apoyen en la integración a la 
universidad, trayectoria y egreso.

Monto: $     
4,924.50

$0,00 $2.610,00 $2.314,00

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 53% 47% 0%

META 5: Gestionar 6 modalidades 
de becas o incentivos con el fin de 
brindar oportunidades de 
desarrollo para los alumnos.

Monto: $     
4,924.50  

$0,00 $2.610,00 $2.314,00

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 53% 47% 0%

META 6: Promover el cuidado de 
la salud física y mental a través de 
12 actividades que favorezcan la 
calidad de vida de los 
estudiantes.

Monto: $  
4,924.50     

$0,00 $2.610,00 $1.099,98

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 53% 22% 0%

META 7:  Realizar 2 eventos que 
fomenten la integración 
estudiantil y el sentido de 
pertenencia en donde participe la 
comunidad universitaria.

Monto: $  
4,924.50   

$0,00 $2.610,00 $2.314,00



META 7:  Realizar 2 eventos que 
fomenten la integración 
estudiantil y el sentido de 
pertenencia en donde participe la 
comunidad universitaria.

Monto: $  
4,924.50   

$0,00 $2.610,00 $2.314,00

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 53% 47% 0%

META 8: Seguimiento 
metodológico a 10 Programas 
Educativos con Fines de 
Evaluación y/o Acreditación por 
los organismos reconocidos por el 
COPAES

Monto: 
$11,800.00

$0,00 $2.500,00 $1.476,00

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 25% 12% 0%

META 9: Lograr realizar 350 
convenios generales, específicos y 
alianzas con los diversos sectores 
(social, publico y privado) al año

Monto: 
$5,446.00 

$0,00 $2.250,00 $3.196,00

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 41% 59% 0%

META 10: Involucrar a 10 
profesores en el semestre 
proyectos de vinculación al año.

Monto: $ 
5,446.00 

$0,00 $2.250,00 $3.196,00

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 41% 59% 0%

META 11: Lograr el 90% de 
satisfacción del cliente por 
prácticas profesionales, servicio 
social y 94% enlace comunitario

Monto: $ 
5,446.00    

$0,00 $2.250,00 $2.573,58

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 41% 59% 0%

META 12: Realizar 5 eventos: 
foros, conferencias, ferias, expos 
y festivales.

Monto: $ 
5,446.00       

$0,00 $2.250,00 $2.935,84

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 41% 54% 0%

META 13:  Mantener un 92% de 
satisfacción de los usuarios del 
procedimiento DS7-4 (prestamo 
de aulas interactivas del CIT 
Navojoa)

Monto: $  
8,202.50  

$0,00 $2.000,00 $2.468,71

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 24% 30%

META 14: Mantener un 92% de 
satisfacción de los usurarios de la 
mesa de servicios informáticos de 
la unidad Navojoa

Monto: $   
8,202.50

$0,00 $2.000,00 $2.468,71

Pocentaje de 
cumplimiento

0% 24% 30% 0%

Fecha de Aprobación: Enero 2023 Fecha de entrega para su publicación: 13 de Octubre 
2023

Órgano que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento: 

Mtro. Mauricio Lopez Acosta
Director


