UNIDAD DE ENLACE

Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacion

Dependencia: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

METAS Y OBJETIVOS 201.
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lefe de Departamento: DRA. SANTA MAGDALENA MERCADO IBARRA

Nombre del Proyecto: FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE PSICOLOGIA

OBJETIVO: Contribuir en los indicadores de calidad del programa educativo de Licenciado en Psicologia exigidos por el Organismo
acreditador o el Consejo Nacional para la Ensenanza e Investigacion en Psicologia A.C. (CNEIP) a fin de dar cumplimiento a la formacion de
alta calidad de los alumnos usuarios del programa educativo.

NO MAS DE TRES)

METAS: (ACCIONES DEFINIDAS EN LA DEPENDENCIA

CALENDARIZACION (SON LOS TRIMESTRES DEL ANO)

Primer trimestre

Sequndo Trimestre

Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Fortalecer el desarrollo profesional
de los estudiantes del programa
educativo mediante la realiazacion
de al menos tres eventos
académicos

Monto:
$ 22,300.00

Recurso gastado en el
periodo enero marzo
2018

$4438.43

Recurso gastado en el
periado Abril - Junio
2018

56917.68

Recurso gastado en el
periodo Julio -
Septiembre 2018

58094.55

Recurso gastado en el
periodo Oc tubre - Diciembre
2018

$2621.68

Porcentaje de
cumplimiento (25% por|
trimestre)

colaboracidn en las

Jornadas academicas de

Psicologia en conjunto
con el Colegio
profesional de io
psicologia en Sonora
25%

Evento de egresados
titulados de los
alumnos del pregrama
de psicologia 25%

eventos académicos
como el simposium
Organizacional
25%

eventos acedémicos como el
simposium Organizacional
25%

Dar seguimiento a los alumnos
egresados a fin de que 100 de ellos
obtengan su titulo y 40 la cédula
profesional

Monto
$11,700.00

Recurso gastado en el
periodo enero marzo
2018

51653.15

Recurso gastado en el
periodo Abril - Junio
2018

$3916.56

Recurso gastado en el
periodo Julio -
Septiembre 2018

$4069.14

Recurso gastado en el
periodo Julio - Septiembre
2018

$1842.32

Porcentaje de
cumplimiento (25% por
trimestre)

19 alumnos titulados

. entre tesis, tema de

sustentacién y mérito
profesional 25%

55 alumnos titulados
entre tesis, tema de
sustentacion y mérito
profesional 25%

70 alumnos titulados
entre tesis, tema de
sustentacién y mérito
profesional 25%

100 alumnos titulados entre
tesis, tema de sustentacion y
mérito profesional 25%

Realizar la evaluacion de por lo
menos 250 aspirantes interesados
en ingresar al programa educativo

Monto
$6,000.00

Recurso gastado en el
periodo enero marzo
2018

52400

Recurso gastado en el
periodo Abril - Junio
2018

$2400

Recurso gastado en el
periodo Abril - Junio
2018

$1200

Recurso gastado en el
periodo Octubre - Diciembre
2018

50

Porcentaje de’
cumplimiento (25% por
trimestre)

se tiene 24 alumnos
aceptados 25%

se tiene 194 alumnos
aceptados 100%

Se aceptaron 220
alumnos y se evaluaron
alrededor de 270

aspirantes 25% .

$0.00

ESTE ESPACIO SE LLENARA COR LA CANTIDAD DEL PPTO.
(EN CASO DE QUE NO ESTE REPARTIDO POR META)

Fecha de Aprobacién: Enero del 2018

Fecha de entrega para su publicacion: 08 de Enero de 2019

Organo que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento: Mtra. Mercedes Idania Ldpez Valenzuela




