
Primer trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

Porcentaje de 

cumplimiento
10%

Porcentaje de 

cumplimiento 20%

Porcentaje de 

cumplimiento 0%

$9,620.00

META 3. Colaborar en la 

organización de eventos 

académicos 

multidisplinares durante el 

año 2024

Firma del Director o Jefe de Departamento: FIRMA DEL DIRECTOR O JEFE DE DEPARTAMENTO  

META 4. Certificar al 

menos 2 integrantes del 

personal docente en 

competencias 

profesionales

 Monto    

$0.00 0

0

$60,000.00

Fecha de Aprobación:  Enero del 2024 Fecha de entrega para su publicación:

23/04/2024

Órgano que lo aprueba: Consejo Directivo

META 1. Formar y/o 

capacitar al menos 10 

integrantes del personal 

docente en competencias 

profesionales durante el 

año 2024

Monto: Dinero 

destinado a 

cumplir la meta 1

0% 0

$10,760.09

30%

30%

UNIDAD DE ENLACE

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información

METAS Y OBJETIVOS 2024

Dependencia:   DIRECCIÓN GUAYMAS  Jefe de Departamento:  Dr. Humberto Aceves Gutiérrez

META 2. Formar al menos 

5 personas estudiantes en 

competencias 

profesionales

 Monto    

Nombre del Proyecto: Gastos de Operación "Fortalecimiento Jefatura Guaymas".

Fortalecer las competencias docentes y de investigación para los académicos, administrativos y estudiantes del ITSON Campus Guayas a través de la 

formación y la certificación de competencias profesionales.

METAS: 
CALENDARIZACION  (SON LOS TRIMESTRES DEL AÑO)

Segundo Trimestre


