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METAS Y OBJETIVOS 2017

Dependencia: Departamento de Psicologia

Director o Jefe de Departamento:
Mtra. Santa Magdalena Mercado Ibarra

Nombre del Proyecto: Impacto de la imagen de ITSON-Departamento de Psicologia: mejoramiento de indicadores 2017

OBIJETIVO: Contribuir en el posicionamiento del Isntituto Tecnolégico de Sonora y del Departamento de Psicologia, dando seguimiento a las
recomendaciones de los indicadores para la acreditacion del Programa de LPS a través de CA-CNEIP e ingreso a mediano plazo del Programa de
LPS en el padrén-EGEL Programa de Alto Rendimiento Académico

cumplimiento

Primer trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Metal. Dar seguimiento a las
; Monto
recomendaciones del CA-CNEIP para la $40,265.01 $2,133.50
acreditacion del Programa de Lps, $90800.00
atendiendo por lo menos 3 indicadores -
Porcentaje de
h 25% 35.00%
cumplimiento
Meta2. Lograr q ue por !0 menos 10 alumno MNota: En el proyecto iniciaimente se establecio en. la Meta 2. Logr.ar que al menos 10 alumnos ot_}tsngan el resultado satu.[ac!n.tin o
i - scbresaliente en el Examen General para el egreso [EGEL) de Licenciatura, con el fin de que a medizno plazo el Programa Educativo de
thengan el resultado satisfactorio o Psicologia se posicione en el Padrén-EGEL Programa de Alto Rendimiento. Sin embargo se desconocia que el Responsable de Programa
- educativo de LPS ya la habia establecido como meta en el Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa PECE ¥ 58 Asignd recurso
sobresa | iente en EI EGE L Monto para tales fines. Por lo que esté duplicada. Por tal motive se canceld la meta 2, ¥ se reasigno el recurso a la meta 1, el cambio y el recurso se|
S0.00 veran reflejados en el tercer timestre, autorizado por el director de la DES de Clencias Sociales ¥ Humanidades el Dr. Christian Oswaldo
$21700-00 Acosta Quiroz y por el director del drea de planeacion el Mtro, Ernesto Erasmo Flores Rivera
For:enfale ae
10.00% 0.00%

Fecha de Aprobacion: Enero 2017

|Fecha de entréga para by publicacién: 08 Agosto 2017

Organo que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento: Mtra. Santa Magdalena Mercado lbarra
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