
Título de puesto:

Titular del puesto:

Especialidad requerida: 

Personal a su cargo:

Fecha de entrega para su publicación.- 18 de abril de 2018

Coord. de Estudios Incorporados.

Coord. Centro Integral Calidad. 

Líder de Proyecto.             

Administrador de Servicios.    

Asistente de Servicios.        

Responsable Administrativo.    

CURRÍCULUM

Grado de escolaridad:

Ingeniero en Electrónica

Maestría Ingeniería Administración en Tecnología Eléctrica

Experiencia laboral: 

Coord.  Área Ext. y Dif. Cult.

Maestro Investigador.

Técnico de Mantenimiento.

Técnico Laboratorista.

Secretario de la Rectoría

Mtro. Misael Marchena Morales

Poseer como mínimo grado académico de maestro o superior.

Experiencia laboral requerida: De 3 años o más en la Institución en puesto similar.

Objetivo del puesto:

Proporcionar apoyo y atención a las iniciativas estratégicas actuales y futuras de la Institución, a través  de las 

cuatro áreas que dependen directamente de ella, administrando eficientemente los proceso a través de los 

cuales se generan los servicios establecidos, colocándolos para el desarrollo económico de la región. 

UNIDAD DE ENLACE

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información                                                                                                                   

PERFIL DE PUESTO

Director de Servicios

Dependencia: Rectoría.


