
Título de puesto:

Titular del puesto:

Especialidad requerida: 

Personal a su cargo:

Fecha de entrega para su publicación.- 22 de agosto de 2016

Maestro Investigador Titular B.

Maestro Investigador Titular C.

Maestro Investigador Asoc. C.  

Maestro Auxiliar.              

Asistente Académico Admvo.    

Asist de Gestión y Apoyo Académ.

CURRÍCULUM

Grado de escolaridad: Maestría en Valuación Inmoviliaria

Experiencia laboral: Maestro Investigador   

Mtro. Óscar López Chávez

Maestría.

Experiencia laboral 

requerida: 

Prestar o haber prestado servicios como personal académico en el Instituto por un 

mínimo de tres años y encontrarse en servicio activo como personal por tiempo 

indeterminado.Prestar o haber prestado servicios como personal académico en el 

Instituto por un mínimo de tres años y encontrarse en servicio activo como personal 

por tiempo indeterminado.

Objetivo del puesto:

Administrar los recursos necesarios para desarrollar los proyectos del departamento, 

que cumplan con las funciones sustantivas, a través de alianzas estratégicas, cuerpos 

académicos y programas educativos de calidad, en estricto apego a la normatividad 

institucional, para generar contribuciones de alto valor al cliente.

UNIDAD DE ENLACE

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información                                                                                                                   

PERFIL DE PUESTO

Jefe del Departamento de Ingeniería Civil

Dependencia: Dirección de Ingeniería y Tecnología.


