OBIJETIVO: Asegurar la participacion de estudiantes y académicos de los diferentes programas educativos de la institucion en el desarrollo de
proyectos de vinculacion pertinentes e incluyentes a través del modelo de laboratorio social de CUDDEC desarrollando en alianza con servicios
internos de ITSON, redes y organizaciones de la localidad, de manera que facilite el desarrollo de competencias genéricas y disciplinares de los

estudiantes y les permita contar con una ventaja competitiva en el mercado laboral, posicionar la imagen institucional y extender a la sociedad
los beneficios de la educacion, la tecnologia, la cultura y la salud.

METAS: CALENDARIZACION

Primer trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

Realizar 200 servicios y/o actividades
comunitarias a través de CUDDEC con|  $216,550.00
la participacion de profesores y
alumnos de los diferentes programas

educativos Porcentaje de
cumplimiento

$49,882.32 521,332.80 $69,786.34 50.00

25% 25% 25% 0%

Difundir 30 acciones de los resultados
generados por las areas académicas,
asi como de las diferentes actividades
y eventos realizados en CUDDEC
durante el afio en medios de
divulgacion interna, local, nacional;
con el apoyo de redes sociales, notas Porcentaje de
de prensa, foros, publicaciones en cumplimiento
revistas y congresos

$21,450.00 $5,362.50 6,409.36 $6,510.50 $0.00

25% 25% 25% 0%

$238,000.00 $55,244.82
Fecha de Aprobacién: Enero/2017

$27,742.16 $76,296.84 $0.00
Fecha de entrega para su publicacién: 13/octubre/2017

Organo que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento: Mtro. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga




