
Primer trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

Porcentaje de 

cumplimiento 
0% 0% 80%

Porcentaje de 

cumplimiento 
0% 20% 80%

$0.00 $1,665.53 $385,040.58

$1,665.53 $28,980.36

0%

$410,000.00 $22,979.78

Órgano que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento: Mtro. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga

Participar en 1 evento de capacitación 

y/o entrega de distintivos y/o de 

resultados relacionados con el 

proyecto.

$30,000.00 $0.00 $0.00

Fecha de Aprobación: abril/2018 Fecha de entrega para su publicación:  10/enero/2019

Conocer la situación actual de la 

cultura y clima organizacional 

mediante la aplicación de un 

cuestionario bajo la metodología 

GPTW.

$380,000.00 $0.00 $22,979.78 $0.00 $356,060.22

20%

Nombre del Proyecto: TRANSFORMACIÓN CULTURAL EN EL ITSON BAJO EL MODELO GPTW (3ERA ETAPA SEGUIMIENTO)

OBJETIVO: Diagnosticar la situación actual de la cultura y clima organizacional bajo el modelo GPTW, así como sensibilizar a la Comunidad 

Universitaria en modelo de trabajo para crear un excelente lugar para trabajar.

METAS: 
CALENDARIZACION 

Segundo Trimestre


