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METAS Y OBJETIVOS 2018

Dependencia: DEPARTAMENTO DE EXTENSION DE LA CULTURA Jefe de Departamento: DRA, GRACE MARLENE ROJAS BORBOA

Nombre del Proyecto: FOMENTO AL DESARROLLO ARTISTICO

OBJETIVO: Impulsar el desarrollo artistico de la comunidad universitaria mediante programas que fomenten la creacion individual y colectiva,
con el fin de generar espacios de reflexion, esparcimiento, deleite y aprendizaje. :
CALENDARIZACION
METAS: .
Primer trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
META 1 Realizar 6 presentaciones de grupos Monto:
artisticos institucionales en las Unidades $3,500.00 $0.00 53,500
Navojoa, Guaymas y Campus Empalme y/o
en otras universidaes o instituciones
estatales y nacionales para la promocion de Y
Porcentaje de
las producciones realizadas. cumplimiento 0% ek
i i Monto
META 2 Llevar a ?aF)O intercambio de al $0.00 $15,000.00
menos 1 grupo artistico con la Red ANUIES $15,000.00
Noroeste para el fortalecimiento de alianzas
entre instituciones de educacién superior y
promocién del talento universitario. P""“F‘?" ‘:e 0% 100%
cumphmiento
META 3 Realizar 4 concursos dirigidos a la Monto
comunidad universitaria (canto, cuento, $23,000.00 $0.00 $23,000
poesia y fotografia) para promover el !
talento, la creacion y produccion artistica en
g . < Porcentaje de
sus diversas manifestaciones. i 0%
cumplimiento 100%
META 4 Producir al menos 1 programa de
grupos artisticos que contribuya a la : Monto
difusion de la creacién, memeoria, $10,000.00 $0.00 $0.00
,000.
generacién, de conocimiento, y extensién
de la cultura en diversos puntos de
encuentro que generen identidad y 5 waie d
'orcentaje de
pertenencia con la comunidad universitaria wmpﬁmijenm 0% 0%
y general.
META 5 Realizar un programa literario
i i i Meonto
integrado por art\sFas reconocidos que $0.00 $50,000
acerguen a la comunidad a los autores por $50,000.00
medio de editoriales nacionales e )
internacionales para fomentar estrategias Porcentaje de 0%
de lectura y escritura. cumplimiento i 100%
Fecha de Aprobacién: Enero del 2018 Fecha de entrega para su publicacién: 02 de julio de 2018
Organo que lo aprueba: Consejo Directivo
Firma del Director o Jefe de Departamento: DRA. GRACE MARLENE ROJAS BORBOA > R F . L; o
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