OBJETIVO: Ofrecer un programa artistico

UNIDAD DE ENLACE

Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacion

METAS Y OBJETIVOS 2018

Dependencia: DEPARTAMENTO DE EXTENSION DE LA CULTURA

Nombre del Proyecto: PROGRAMA DE ACTIVIDADE :
-cultural permanente en diversas formas de expresion, que impacte positivamente en la transmisién
del Valor del Modelo ITSON a la comunidad Institucional y la sociedad en general, asi como proveer infraestructura y recursos técnicos
necesarios para la realizacién en los diferentes momentos de produccién de eventos culturales.

S ARTISTICAS

Wnnsearencia
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| Jefe de Departamento: DRA. GRACE MARLENE ROJAS BORBOA

METAS:

CALENDARIZACION

Primer trimestre

Segundo Trimestre

Tercer Trimestre

Cuarto Trimestre

de sonido, iluminacién e imagen en
condiciones de operacion..

Monto:
META 1 Realizar 3 funciones con una $25,797.11 $20,349.78 $5.447
agrupacion reconocida en el ambito
nacional.
Porcer?taje de 789% 100%
cumplimiento
META 2 Apoyar en la logistica y Monto
3,102.50 38,700
realizacién de minimo 30 actividades| $112,483.89 2
culturales de las diferentes areas del
Departamento en el afio.
Purcetrtaje de 3% 37%
cumplimiento
META 3 Mantener al 100% el equi bonta $53,457.62 12,000
o €1 €quIPOl  ¢g4,433.00 R ?
de transporte en su operacion y
mantenimiento.
Pon:er.na.je de 63% 78%
cumplimiento
META 4 Mantener al 100% el equi onte $15,148.51 $10,650.00
a e % el equipo ' $47,286.00 ,148. ,650.

Porcentaje de
cumplimiento

32%

55%

Fecha de Aprobacién: Enero del 2018

Fecha de entrega para su publicacién: 02 de julio de 2018

Grtee ™. P,QJ(,Q Bolea

Organo que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento: DRA. GRACE MARLENE ROJAS BORBOA




