
Primer trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

Porcentaje de 

cumplimiento 
50.00% 100% 100%

Porcentaje de 

cumplimiento 50.00% 100% 100%

Porcentaje de 

cumplimiento 45.19% 100% 100%

Firma del Director o Jefe de Departamento: Mónica L. Gómez Juraz

Fecha de Aprobación:  Enero del 2019 Fecha de entrega para su publicación:

15/01/2020

Órgano que lo aprueba: Consejo Directivo

 $             42,228.80 

5.64%

META 2. Colaborar al 

menos en una actividad de 

internacionalización 

emprendida por cada una 

de las 6 direcciones. 

$40,000.00  $            20,000.00  $                           -       $             20,000.00 

0.00%

META 3.  Administrar el 

Centro Multicultural para 

incrementar el grado de 

internacionalización 

institucional, mediante la 

realización de 5 eventos 

dirigidos a la población 

universitaria por semestre.

$106,300.00  $           48,045.15  $               5,997.65    

 $             40,000.00 

0.00%

Nombre del Proyecto: Coordinación de Movilidad Académica y Asuntos Internacionales

OBJETIVO:  Coordinar la implementación de la estrategia de internacionalización institucional, para garantizar 

el logro y el impacto de la misma en las funciones sustantivas de docencia, investigación y extensión, a través 

de las diferentes actividades: internacionalización del currículo, programa de movilidad e intercambio 

académico, internacionalización en casa, gestión de convenios, adjudicación de recursos provenientes de 

organismos internacionales, entre otros. 

METAS:

CALENDARIZACION  

Segundo Trimestre

META 1.   Atender 300 de 

las solicitudes realizadas, 

de entrada y salida al 

Programa de Movilidad e 

Intercambio Académico de 

ITSON en todas sus 

modalidades. 

$40,000.00  $            20,000.00  $                           -      

UNIDAD DE ENLACE

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información

METAS Y OBJETIVOS 2019

Dependencia:   Secretaria de la Rectoria  Jefe de Departamento:  Mtro. Omar Gerardo Badilla 

Palafox




