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INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
Sesién del Comité Técnico del
Programa de Beneficios por Separacion
Minuta
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Dr. Javier losé Vales Garcia
Rector

Dr. Jaime Garatuza Payén
Vicerrector Académico
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Dra. Maria Mercedes Meza Montenegro :
Vicerrectar Administrativo

Mira. Maria de Lourdes Borbolla Olea
Jefa del Departamento de Personal y
Represeniantes del Comité Técnico

Dra. Lourdes Mariana Diaz Tenorio
Representante del Personal Académico

Mtro. Armando Alonso Murrieta Osorio
Representante del Personal No Académico

QOcean. Gustavo Alonso Leyva
Secretario General .

Mtra. Enedina Coronado Soto /
Secretaria de Finanzas .

Mtra, Rosa Amelia Beltrdn Esparza
{Representante del Personal Jubilado)

Lic. Jorge Gonzdlez Hernandez
Asesor Juridico

C.P. Alba Cristina Tolano Misgquez
{como Coordinadora de Administracidn de Sueldos y Prestaciones)
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