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INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA

Sesion del Comité Técnico del

Programa de Beneficios por Separacion

Minuta

BSONUA2E 31/07/2015PBS Edad anticipada _|ANALISTA DE TESORERIA 57 32
85000432 31/07/2014PBS HARDINERG 7 28
85000275 GARCIA MARTINEZ, JOSE ERRESTO) 3 /orf2009)e8s | [TECNICO BE AUDIOVISUALES 62 31 3
B5000077__ {HIGHERA HURTADO, Sl VARG w:oqbﬁwvwml MAESTRO INVESTIGADOR TITULAR C 61 35

Acuerdo: se autotiza por unanimidad de los presentes las solicitudes de retiro

p . Comité Técnlco Esta minuta Junio 2019
presentadas, de acuerdo al articulo 58 del Reglamento del Programa de Beneficios
por Separacion que dice: Son facultades del comité:

b} El otorgamiento de la calidad de participante pensionado a edad normal o
anticipada, de retiro.
En la préxima reunidn incluir el listado actualizado del personal gue cumple con los
requisitos para solicitar jubilacidn, para su analisis.

= informacion de pensiones caidas.
Se han estado realizando las gestiones en el Departamento de Pensiones de
ISSSTESON, debido a que inicia el pago de pensién pero no realiza el pago de las
pensiones caidas.
La pensionada Alba lrene Lépez no reembolso ef pago de pensiones caidas, se le
informa al Comité que se le aplico fa tasa de inferés correspondiente.

- PENDIENTES DE PAGO DE PENSIONES CAIDAS " "1 i

” s 0 T vt | oo
P Rt B CRREY B S i “pensiones | ' préstamoal -
G N omibre S Fecha de baja il Alta en némina | Ccafdas ] U fideleamisp
£UZONDO RIVERA, EDUARDO JAVIER 01-dic.17 01-8ae-19 01-tnay-29| sl C.P. Cristina Tolano Esta minuta Junio 2019
RAMIREZ MARTINEZ, GUADALUPE ERGENIA Ol-ene-18 01-2ne-19 D1-may-19 Sl
MIDALMENDEZ, ENRIGUE 16-mar-18 Gi-one.19 O1-may-19) 5l
LOPEZ NUREZ, LAURA ELENA 01-2br-18 01-ene-19 01-may-19) 8
LOPEZ OSUNA, ALBA IRENE f3-jun-18 D1-ene-19 01-may-19) NO
S0TD APCDACA, JOSE TIBURTIO 01-feb-18 0f-aga-18
wnﬂxﬁz_pwc SOTO, ENEDINA 01-4un-18 Oi-ene-19
Wméb. GUSTAVO ALONSO 03-jun-18 01-ene-19

Acuerdo:

En la revision que se estd Hevando a cabo del Programa de Beneficios por
Separacidn, revisar los tiempos de solicitud de pension o bien que se preste hasta el
monto que recibiran de ayuda de funeral.
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
Sesion del Comité Tecnico del
Programa de Beneficios por Separacion
Minuta

Dr. Javier José Vales Garcia
Rector

Dra. Sonia Beatriz Echeverria Castro
Vicerrector Académico

Dr. Javier Rolando Reyna Granados
Vicerrector Administrativo

Mtra. Maria de Lourdes Borballa Olea mﬂ
lefa del Departamento de Personal y = -
Representante del Comité Técnico

C. Samuel Federico Contreras Villanueva \ : g "
Representante del Personal No Académico \\w\\ e \

\\\ ’
Mtra. Ana Cecilia Valdez Castro
Secretaria General 7

T

Mtro. Jorge Sanchez Rodriguez
Representante del Personal Académico

Mira. Iveth Araceli Arreola Garcia
Secretaria de Finanzas

Mtra. Rosa Amelia Beltrdn Esparza
{Representante del Personal lubilado)
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