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Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta

Directora General de Educacion Superior Universitaria
Secretaria de Educacion Pablica

Presente.

Por este conducto me permito enviar el Informe Presupuestal y el Informe Programatico del Programa
U040, ejercido por la unidad responsable de los recursos autorizados a esta Institucion, correspondiente
al Tercer Trimestre (octubre-diciembre de 2019) del ejercicio 2019-2020, en relacion al:

[ 1. Programa de Carrera Docente en UPES 2019 (U040) Fondo Extraordinario.

» Sin otro particular, reitero las seguridades de mi atenta y distinguida consideracion.

Dr. Javier José\Vales Garcia
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EDUCACION 2019

DIRECCION GENERAL DE EDUCACIOH SUPERIOR: UMIVERSITARIA

DL ZARTA

DIRECCION DE SUPERACION ACADEMICA

INFORME PROGRAMATICO TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE U040

FORMATO |

NOMBRE DE LA UPE: INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA

EJERCICIO: 2019-2020
OBJETIVO DEL | D/STINGUIR A LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO QUE REALIZAN
PROGRAMA. | APORTES SIGNIFICATIVOS £N LA MEJORA DE LOS INDICADORES DE

RESULTADOS DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS ESTATALES (UPE)

1 REQUISITOS QUE CUMPLIERON LOS DOCENTES PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA (DE ACUERDO A LOS LINEAMENTOS 2019 DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE EN UPES)

3. Profesares en el

2019-2020 POR SEXO

: {
META ANUAL DE BENEFICIARIOS 7 profesores que |

2. Profesores que
participan en programas |
de posgrado
reconacidos en el PNPC

indizadas

publican en revistas

SHI/SNCA que impartan
clases en licenciatura

4. PTC en Cuerpos
académicos
consolidados y en
consolidacion

5. Profesores que
participan en programas
de licenciatura

recanocidos per su
e Licdad

6. Profesorescon | 7.P

9. Namero de PTC

que
imparten catedra en
lengua extranjera

patentes, modelos y
prototipas, obras |

literarias y artisticas, |
T WG

8. Prof que }i

participan en programas!

educativos con i
acreditacién

10. PTC con acciones |
internacionales; que

hayan estudiado en el !
extranjero; que hayan

formados en el
programa institucional
E de RSU

TOTAL

HOMBRES 44

40 37

26

39 44

15 "

=

7 38 26 283

MUJERES 34

29 25

17

: iz 33

6 3 28

TOTAL 78

62

43

7 77

|
13 } 2
28 ] 13

13 69 54

|
|
!
l

o]

| BENEFICIADOS

DOCENTES i

1er TRIMESTRE

Junio

TOTAL DE PAGDS
REALIZADOS

DOCENTES |

2° TRIMESTRE

216 |
OBSERVACIONES GENERALES:

3

BENEFICIADOS JuLio

AGOSTO SEPTIEMBRE

S
[ el mes e uilo 20: 7 se recitoeron 5. 977,241 10 d Subn.dic de Carrea Docente. Al & OCtadré de 213 o
150" 170,25, lox ucron par 5. 95493, 6n apegaa

TOTAL DE PAGODS
REALIZADOS

HOMBRES 0

MUJERES "o

HOMBRES o

0 0

inters “Convocatoriy Estmus e
+ Cutl &1 ecurso 1€ GHOFGa £ ESIR tHmESErE ST 3EUNC0 3 b “nearm et 2018 el Pr spramsa de.  «era Docente en
UPES UDSG 0o Extraordinariol el mont tatal de '3 recursos w3005 8 10t Denels arios fies Je 54,695,739 98

! MUJERES 1]

[+] 1}

0

|

TOTAL | [+]

! TOTAL 0

0 0

0

!FECHA EN LA QUE SE PRESENTO ESTE INFORME: !

15 de Julio de 2019

|

J

|FECHA EN LA QUE SE PRESENTO ESTE INF

ORME:

11 de Octubre de 2019 !

BENEFICIADOS

1
DOCENTES |

3er TRIMESTRE

OCTUBRE

T
NOVIEMBRE } DICIEMBRE

HOMBRES 44

0 ]

TOTAL DE PAGOS
REALIZADQS

DOCENTES

4° TRIMESTRE

BENEFICIADOS ENERD

FEBRERO MARZO

TOTAL DE PAGOS
REALIZADOS

HOMBRES

0

MUJERES 34

0 f 0

| MUJERES

0

TOTAL 78

Q 0

;
i 78

i
|

| TOTAL | 0

!FECHA’EN LA QUE SE PRESENTO ESTE INFORME:

10 de Enero de 2020

-3|FECHA EM LA QUE SE PRESENTO ESTE INFORME:

= R

DOCENTES BEKEFICIADOS EN Ei 1ér TRIMESTRE CON RESPECTO A LA META
ot

0

META ABRIL

HOMBRES

Q
MAKD

MUJERES

DOCENTES BENEFICIADOS EN EL 3er TRIMESTRE CON RESPEC™™) A LA META

META

JUERE

HOMBRES

o
NOVIEMEBRE

MUIERES

JUNIO

1]
DICIENBRE

DOCENTES BENEFICIADOS €N €L 2 TRIMESTRE CON RESPECTO ALAMETA

META

H O MBRES

Q 0
AGOSTO SEPTIEMBRE

MUIERES

DOCENTES BENEFICIADOS EN EL 4 TR#ESTRE CON RESPECTO A LAMETA

4

a

META ENERO

HOMBRE S

4] o
FEBRERO MARZ

MUIERES

b Y

1. DEBERAN REQUISITARSE LOS FORMATOS "INFORME PROGRAMATICO TRIMESTRAL DEL PROGRAMA
DE CARRERA DOCENTE U040™ E INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA
DOCENTE U040°A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO CON LO DISPUESTO EN EL SEGUNDO PARRAFO DE LA
FRACCION V DEL ARTICULO 38 DEL PRESUPUESTO DE EGRESQS DE LA FEDERACION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2019; CON LA FRACCION IV DEL ARTICULO 75 DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y
RESPONSABILIDAD HACENDARIA; CON LA DISPOSICION DECIMO SEXTA. - DEL SEGUIMIENTO ACADEMICO
Y FINANCIERO DE LOS LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE EN UPES 2019 (U040)
FONDO EXTRAORDINARIO Y CON EL INCISO “D” DE LA CLAUSULA TERCERA DEL CONVENIO DE APOYO
FINANCIERO PARA EL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE.

2. LA VERACIDAD DE LA INFORMACIGN CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y SU RESPECTIVA
DOCUMENTACION PROBATORIA SON RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD PUBLICA ESTATAL, MISMa
QUE DEBERA RESGUARDARLA PARAREALIZAR CUALQUIER ACLARACION ANTE LAS AUTORIDADES DE
FISCALIZACIGN (SHCP; SEP; ASF DE LA H. CAMARA DE DIPUTADOS),

3. LGS FORMATOS “INFORME PROGRAMATICO TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE
U040” E INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE UQ40", DEBERAN
ENTREGARSE CON OFICIO DIRIGIDO AL TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA DE LA SEP, TENIENDO COMO FECHA LIMITE PARA ENTREGARSE A LA DGESU EL DIA 15
POSTERIOR AL TERMINO DE CADA TRIMESTRE.

4. EL NUMERO DE DOCENTES EVALUADOS Y ACEPTADOS EN EL PROGRAMA CARRERA DOCENTE U040
CONSTITUYE LA "META ANUAL DE BEMEFICIARIOS™. ESTE DATO DEBERA ASENTARSE POR SEXO EN LAS
CELDAS CORRESPONDIENTES.
5. EL FORMATQ 2 “INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE UG40"
DEBERA: ,

A) LLENARSE EN CEROS EN EL O LOS TRIMESTRES CORRESPONDIENTES EN EL CASO DE QUE LA UPE
NO HAYA REALIZADO PAGO ALGUNO A BENEFICIARIOS.

B) LLENARSE CON LA INFORMACION DEL O LOS TRIMESTRES CORRESPONDIENTES EN EL CASO DE QUE
LA UPE HAYA REALIZADO PAGOS CON RECUROS FEDERAL, ESTATAL O PROPIO.
PARA LA DGESU ES IMPORTANTE CONOCER EN QUE PERIODO SE REALIZO EL PAGO Y EL ORIGEN DEL
RECURSO PRESUPUESTAL UTILIZADO PARA SOLYENTAR LOS COMPROMISOS DEL PROGRAMA DE
CARRERA DOCENTE U040,
6. TRIMESTRAUMENTE DEBERA ANEXARSE EN EL MODULO EXTRAGRDINARIO {SISTEMA EN LINEA), LA
NOMINA ESPECIAL (EN FORMATO PDF) EN LA QUE SE REFLEJEN LOS PAGOS A LOS PROFESORES
BEMEFICIADOS. i
7. 50LO EN EL CASO DE QUE LA UPE HAYA REALIZADO PAGOS EXCLUSIVAMENTE CON EL RECURSO
FEDERAL, DEBERA ANEXARSE (EN EL MODULO EXTRAORDINARIO DEL SISTEMA EN LINEA, EN FORMATO

DOCENTE.

k A

reia ‘

Dr. Javier Josq Val

L G—
Mtra. Ly& Marisa Meza/lribe

PDF) EL ESTADO DE CUENTA DE LA CUENTA PRODUCTIVA ESPECIFICA DEL PROGRAMA DE CARRERA

Mtra. A) cilia Bojorquez Félix

|
MOMBRE Y FIRI\J DEL RECTOR ]

NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL PROGRAMA

i
i
1

| NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONgéLE DEL AREA

7

DE FINANZAS/RECURSOS HUMANOS

NOMBRE Y FIRMA DEL TITULAR DEL CONTROL INTERNO




3 FORMATO 2

NOMBRE DE LA UPE: INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA
”
EDUCACION 2019 |NFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE T 20192070
f [e——.
CARRERA DOCENTE U040 DISTINGUIR & LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO QUE
. " Z.
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA OBJETIVO DEL PROGRAMA: ﬁ&ﬂasg:r? :ﬁ;&iﬁ:&;ﬁ;ﬁ:mm&ﬁmg PRI
DIRECCION DE SUPERACION ACADEMICA ESTATALES (UPE) N
ORIGEN DEL | MONTO ANUAL PRESUPUESTO EJERCIDO POR MES POR TIPO DE ORIGEN
RECURSO AUTORIZADO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO TOTAL ANUAL
A. FEDERAL 4,807,241.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,807,241.00 0.00 0.00 4,807,241.00
B. ESTATAL 0.00 0.00 0.00 0.00 " 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ! 0.00
C. PROPIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL (A+B+C)
SIN PRODUCTOS. FINANCIEROS 4,807,241.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,807,241.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,807,241 .OOJ
PRODUCTOS FINANCIEROS OBTENIDOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 92,954.93 0.00 0.00 92,954.93
DERIVADOS DEL REC.
FEDERAL D. APLICADOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 88,498.98 0.00 0.00 88,498.98
PRES JERCIDO ! : :
RESURUETOTORALEEROD | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 I 0.00 J 0.00 | 4895.739.98 ] 0.00 ‘ 0.00 0.00 | . 0.0 0.00 4,895,739.98
(A+B+C+D) ,893,
PRESUPUESTO EJERCIDO POR TRIMESTRE PRESUPUESTO POR REINTEGRAR
ORIGEN DEL RECURSO
7% 2t 3" 4 TOTAL ANUAL POR REINTEGRAR
RECURSO ORIGEN DEL RECURSO ; DIFERENCIA ‘
(ABR-JUN) (JUL-SEP) {OCT-DIC) (ENE-MZO) AUTORIZADO |EJERCIDO ANUAL A
A. FEDERAL 0.00 0.00 4,807,241.00 0.00 4,807,241.00 FEDERAL 4,807,241.00 | 4,807,241.00 0.00 TESOFE
B. ESTATAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ESTATAL 0.00 0.00 0.00 Goag:::;om
C. PROPIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 REC. PROPIOS 0.00 0.00 0.00 Frvoskonroi E
pestpaeistboget e 0.00 0.00 88,498.98 0.00 88,498.98
EIERCIDD 0.00 0.00 4,895,739.98 0.00 4,895,739.98 OBTENIDOS APLICADOS POR REINTEGRAR A TESOFE:
(A+B+C+D) b 3 P AN s Cpbint- e PRODUCTOS FINANCIEROS &
(RECURSO.FEDERAL) 92,954.93 88,498.98 4,455,95
PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO AL AUTORIZADO PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO AL AUTORIZADO
Ter TRIMESTRE Jer TRIMESTRE s
6,077,000 00 00 .00
somzmoe  4407.24100 somnaps  AEETIILX 4,807 2010
4,000 700 00 PR ] Dr. Jayier]José
2,00 000 30 0,220 00 -
[ 200000000 NOMBRE Y F\RML RECTOR -
1w 500,00 1.000,00000 . ‘
0.00 0.00 000 0,00 0.00 o 0.00 060 0.00 000
o0 RECURSDS FEDERALES. EfEC DD LU TATALES SiERTIC RECURSOS PROPI ™, EERCIDD RECUF S FEDERALES EILNDO RECURS: i =~ TATALES EIERC:DD RISV PPOPIOT £ ,‘;C\‘ : *
AT IZADOS AUT LADMS AUTORIZADOS AT RIEADOS
Dra. Wch/evem‘a Castro
PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO AL AUTORIZADO PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO AL AUTORIZADO
2 TRIMESTRE 4" TRIMESTRE
£000,00000 s e HOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL PROGRAMA
somagiie  4,807,241.00 Seagroon  4.807,241.00 - "
) /---"
26030709 w00 . wtraf Luz Marisa Mezd Iribe
20200500 ¥ 200 00
NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL AREA DE FINANZAS/RECURSOS
) > HUMANOS
2000 20G 0 000
1.0 1 900 000 ©
Mtra. A ilia Bojorquez Félix
0.00 0.00 000 0.00 0.00 5 000 000 ) 000 0.00 000
o RECUPLOS FEDERALES EEAIDO RECURSOS ESTATALES IERCIDO REC ] R RECURS. S\ FEDESA! 53 CERCICD AT uR ESIATALD EIERCIDD RESWREY phom, Ex?
AUTIRZADL S AUTORIZAL 5 AUTSHZADDS AUTORIZAL

NOMBRE Y FIRMA DEL TITULAR DEL CONTROL INTERNO




