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8 de octubre de 2019

Dra. Carmen Enedina Rodriguez Armenta
Directora General de Educacién Superior Universitaria

Presente.

Por este conducto me permito presentar los avances académicos al tercer trimestre de los
proyectos apoyados en el ejercicio del PFCE 2019. Dichos reportes cumplen con los requisitos

solicitados por la DGESU, los cuales han sido revisados y evaluados por el Organo Interno de

Control.

En apego a las obligaciones aplicables en las RO del programa, se ha entregado copia del informe
trimestral al Organo de Fiscalizacion y Control de la Auditoria Superior de la Federacion de la

Camara de Diputados y a la Secretaria de la Funcion Pablica.
Se anexa a la presente los informes de metas académicas e indicadores de calidad.

Sin otro particular, y agradeciendo su atencién, reciba un cordial saludo.

Dr. Javier José Vales Garcia

Rector

Miembro de la Ascciacién Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior.
Miembro del Consercio para la Colaboracidn de la Educacidn Superior en América del Norte.



Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCACI@N Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Instituto Tecnolégico de Sonora

2018-2019
P/PFCE-2019-26MSU0023H-01  Atencién prioritaria a problemas comunes de las DES
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Atender las recomendaciones sobre los servicios bibliotecarios emitidas por los CIEES vy los organismos reconocides por el COPAES a fin de contribuir con la
1.1 acreditacion de los programas educativos evaluados y mejorar los sistemas e instrumentos disponibles para la evaluacion de los aprendizajes alcanzados durante Ia
trayectoria escolar de los estudiantes.
_ Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Recomendaciones atendidas que fueron emitidas por CIEES, CACEI,

CONAIC, CACECA, CONACE, CONAET, CONEVET, CNEIP respecto

a la disponibilidad de acervo y a los servicios bibliotecarios que 4 3 75.00 3.00 3.00
brindan soporte a las actividades académicas establecidas en los

programas educativos vigentes.

Justificacion
1.1.1

Se atendido las recomendaciones de los organismos evaluadores y/o acreditadores para los PE en las diferentes areas de conocimiento:
asimismo, se ha realizado analisis interno para proporcionar bibliografia a los PE que tuvieran mayor necesidad con respecto a la cantidad
de volimenes y titulos, can base en los nuevos requerimientos derivados de redisefio curricular. Favarablemente, se ha adquirido un mayor
numero de ejemplares. Para ello, se llevaron a cabo las siguientes acclones: -Analizar los requerimientos atendidos en la primera compra y
actualizar los requerimientos de acervo con los Responsables de Programa Educativa correspondientes, de acuerdoe con las metas
establecidas. -Con base en el presupuesto y el plan establecido, se atendieron nuevos requerimientos, haciendo un uso éptimo de los
recursos.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
1.2 Reforzar la internacionalizacion del curriculo, mediante la capacitacién de los profesores, administrativos y estudiantes en competencias interculturales.
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Seguimiento de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Alumnos, profesores y administratives, capacitades con competencias
ntercidfasaios 40 20 50.00 30.00 20.00
124 Justificacion

Durante este frimestre, se realizan los trémites de recepcién y se encuentran en ajustes de inscripcion, por lo que se desplegara el plan de
trabajo en el préximo trimestre.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Profesores capacitados para impartir materias de su propia disciplina 10 5 60.00 10.00 6.00

en el idioma inglés dentro de los diferentes programas educativos

Justificacion

122
Se desarrollaron los contenidos multimedia para docentes y alumnos, integrandose a una interfaz de usuario y fue habilitado a plataforma.
Actualmente esté en fase de pilotaje y 6 de los 10 profesores ya fueron capacitado para su uso. En el préximo trimestre se espera alcanzar
la meta establecida.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de [a Meta Académica
Programado  Alcanzado Ya Meta Programada Meta Alcanzada
Estudiantes de los diferentes programas educativos que participan en
curses, inscritos en materias y/o eventos que fortalecen su formacién 2,000 28 1.40 0.00 28.00
integral.
123 Justificacion
Los instrumentos se han recibido durante este trimestre, los cuales estaran como materiales de apoyo didactico y de practica en las clases
de Percusiones y Guitarra, en total son 28 inscritos.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
13 Fortalecer la modalidad de educacién a distancia a través de la virtualizacion de cursos para apoyar y flexibilizar los procesos de formacion de estudiantes y la

capacitacion de los profesores.
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Seguimisnto de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Cursos virtualizados del plan 2016 en |a plataforma ITSON-virtual 20 10 50.00 10.00 10.00

Justificacion

Se elaboraron los siguientes cursos selfpaced a través de la plataforma ivirtual. 1. Formacién metodolégica 2. Teorfas de la organizacion 3.

1.3.1 Introduccién al turismo 4. Patrimonio Natural y Cultural 5. Metodologia de la investigacion 8. Emprendimiento 7. Sustentabilidad 8. Atencién
a la diversidad cultural 9. Comunicacién efectiva 10. Induccién al modelo educativo ITSON Se contintia trabajando con el desarrollo de
cursos en modalidad de selfpaced, a través de capacitacién en modalidad virtual. La metodologia de selfpaced se esté integrando para
migrar a cursos 100% virtuales. Los cursos desarrollados anteriormente, se virtualizaron en modalidad semipresencial, la modalidad con la
que ha trabajado la Institucion.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Curso§ \{Irtue_nlJzados del nivel novel del Programa de 8 4 50.00 4.00 4.00
Profesionalizaciéon Docente.
Justificacion

1.3.2 Se llevo a cabo la imparticion de capacitacion en el tema Selfpaced dirigido a instructores de capacitacién en nivel nobel de ITSON, el cual
se llevd a cabo los dias 10, 11 y 13 de septiembre de 2019. 1. Orgullosamente ITSON 2. Recursos educativos abiertos 3. Tecnologla en el
aula 4. Docente mediador Se continia trabajando con el desarrollo de cursos de nivel , a través de capacitacion en modalidad virtual. La
metodologia de selfpaced se esta integrando para migrar a cursos 100% virtuales. Los cursos desarrollados anteriormente, se virtualizaron
en medalidad semipresencial, la modalidad con la que ha trabajado la Institucion.

Valores Cualitativos Valores Trimesire 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado %o Meta Programada Meta Alcanzada
Modelo de Educacidn a Distancia pertinente al contexto institucional 1 0 0.00 1.00 0.00
133 Justificacion

Se tiene programada la visita del Dr. Cérica los dias del 03 al 11 de octubre para la revisién del modelo de educacién a distancia y lograr el
cumplimiento de la meta programada.

%
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Saguimiento de Metas Académicas

Firmas

Dr. Javier José Vales Garcla Mtro. Eleuterio’Barraza Villegas
Rector D|rec10rlde-8{ rvicios de Informacion
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCACION

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3

Universidad: Instituto Tecnoldgico de Sonora

Clave de convenio: C/PFCE-2019-26MSUDD23H-09-24
Proyecto:
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-26M5U0023H-01

Indicador de Calidad

Atencidn prioritaria a problemas comunes de las DES

Ajustado Anual

Valor Final “

Ajustado TrFmestg_aL Alcanzado ‘I'rin'lestra_ Total de Avance

Namero Numero Numero

Eapacidad Académica

111 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Licenciatura Q 0 2 0.78 o} 0 0 0 0
113 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de M ia 112 43.8 103 40.2 0 14 100+ 14 100+
1.1.4 Parcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 148 57.8 151 59 o] 0 0 11 0
j do méxi | iscipl

115 Parcentaje de PTC con grade méximo de estudlos de Posgrada en el drea disciplinar de 235 aig §e5 S a 0 0 31 o

su desempefio

je de PTi

116 Porcentaje _e PTC con grado mdximo de estudios de Doctorada en el drea disciplinar de s 57.4 150 586 0 0 o 11 0

su desempefio
117 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 189 73.8 196 76.6 0 16 100+ 16 o
1.1.8 Parcentaje de PTC con adscripcion al SNI o SNC 69 27 73 285 0 0 0 5 0
1.1.9 Porcentaje de PTC con participacién en el programa de tutorfas 245 95.7 242 94,5 o] 0 "] 16 0

Denominador; Total de planta académica 1267
P o i y

191 Porcentaje de PTC, PMT y PA que recibieron capacitacion yfo actualizacion por al 475 375 474 47.4 0 o o 50 4

menas 40 horas por afio

Denominador: Total de Cuerpos Académicos 37

131 Porcentsje de Cuerpos Académicos Consolidados 13 35.1 15 405 0 0 o] 4 0
132 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacion 13 35.1 i3 351 0 0 o 5 100+
133 Porcentaje de Cuerpos Académicas en Formacidn 216 0 0 0 3 100+

Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura 45
221 Porcentaje de PE de T5U y Licenciatura que cuentan con el nivel 1 de los CIEES, 4 B.89 4 8.89 0 0 0 4 100+
de PE de TS i
e Porcentaje de e TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocides por el a6 a0 37 §22 o P o i6 o
COPAES.
223 Porcentaje de PE de TSU v Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 38 84.4 42 93.3 0. 0 [} 20 0
224 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estdndar 1 del IDAP del CENEVAL. 1 2.22 1 2.22 0 0 0 0 0
225 |Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estdndar 2 del IDAP del CENEVAL. i 2.22 1 2.22 0 0 0 0 0
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de T5U y Licenciatura 16502
taje d tricul i Uy LI lidad
254 Poreen ?je e matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura gque cuentan con calida 15656 oao| 16352 |o91 1571 2457 100+ 3457|100+
reconocida,
Denominador: Total de PE evaluables de Posgrado 20
2.4.1 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconacida 4] 0 8 40 0 0 0 2 25
243 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 9 45 9 45 [¢] 0 0 2 0
24.4 |Porcentaje de PE de posgrado gue estén en el PFC 1 5 4 20 [ 0 0 1 0
245 Porcentaje de PE de pos_grado gue estan en el PNP i 5 1 5 0 0 0 1 100+
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de Posgrado . 565
j i did i
251 Porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con calidad 341 50.4 a72 g5 a P 0 0 0

Denominador: Total de Profesores de Tiempo Completo

Competitividad Académica

reconocida .




DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

. EDUC A__QI_()N R A R ik p FCE

Cumpﬂmienm de Indicadores de Calidad Trimestre 3 2018-2019
Universidad: Instituta Tecnoldgico de Sonora
Clave de convenio: C/PFCE-2019-26MSU0023H-09-24
Proyecto: Atencion prioritaria a problemas comunes de las DES

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-26/M5U0023H-01

Indicador de Calidad Ajustado Anual | Ajustado Trimestral [Alcanzado Trimestral Total de' Avance

Denominador: Total de alumnos de Licenclatura de la cohorte generacional del ciclo A

2.10.1 [Parcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A, | 967 [ o 1119 [ o] [1] | 0 | o | o Tol]
Denominador: Total de alumnos egresados de Licenclatura de la cohorte generacional del ciclo A
2.11.1 [Porcentaje de titulacién ce Licenclatura para el ciclo A. | s | o] 789 [ o] 0 | 0 | o | o o]
Denominador; Total de alumnos de Posgrado de la cohorte generacional correspondiente :
2141 |Porcentaje de egreso de Posgrado , | 144 T o] 179 To] 0 | 0 | o | o TJo]
Dr. Javier José Yales Garcla Mtro,EleutarioBarraza Villegas

Recto Rwﬁ del proyecto



Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUC ACI@N Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Instituto Tecnoldgico de Sonora 2071e-2019

P/PFCE-2019-26MSU0023H-02  Atencion a los problemas de la gestion del ITSON

Descripcion del Objetivo Particular

2.1 Asegurar la habilitacién de redes de colaboracién interinstitucional para fortalecer la infraestructura de conectividad beneficiando el proceso de ensefianza-aprendizaje
’ de todos los programas educativos.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripecion de la Meta Académica -
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Numerp_de edificios 1[1311:£uczf)nales en los que se amplia o fortalece su 5 0 0.00 2.00 0.00
conectividad a la red institucional
Justificacion

2.1

Los trabajos de tendido y conectorizacién de fibra 6ptica a 10 GBE en campus centro se encuentra en fase de conclusidn; se realizé la
instalacion de CITIEC a Pool H; se estd trabajando en el tendido de fibra hacia edificio CEVE-PROFIN, el cual se programé para concluir en
la semana del 03 al 10 de octubre. A cierre de septiembre se recibieron los equipos (2 switchs y 2 antenas inaldmbricas para exteriores); se
esta en proceso de inventariado e instalacion, la cual se programé para su conclusion del 3 al 8 de octubre.

Descripcion del Objetivo Particular
2.2 Proporcionar instalaciones educativas seguras para el desarrollo de las actividades académicas y de soparte.

: e Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de edificios de uso educativo que se clasifican con alto riesgo 4 0 0.00 0.00 0.00
en el cumplimiento de |os requisitos normativos de Proteccién Civil ' ' '

Y

2.2.1 Justificacion

Se recibié el B0% de los materiales Se cote]é material recibido en relacién a ficha técnica y se distribuyé dicho material en las dreas
institucionales establecidas. Se encuentra en proceso de entrega el material restante.

-
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Seguimi de Metas Académicas

Firmas

Dr. Javier José Vales Garcla Eleuterio Barraza Villegas

Rector Directorde Servicios de Informacion
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EDUCACION P PFCE

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3 2018-2018

Universidad: Instltuta Tecnoldgico de Sonora
Clave de convenlo: C/PFCE-2019-26MSU0023H-09-24

Proyecto: Atencidn a los problemas de [a gestidn del ITSON

Clave de Proyecta: P/PFCE-2019-26MSU0023H-02

Ajustado Anoal | Ajustado Tomestral | Alcapzado Trimestral | Total de Avance : %
i, sttt e e s o dustificacion

T | [,

Indicador de Calidad

;‘.;"nlnrlnitl.:l| % | valorEinal! % | Numero [ Nimero | % l'iu'ml:-i'.{;l o

. I..i...:l.. =) Porcentaje de procesos certlficados

Bamominadar: Madilo S 8 ] ; ) = R
211 Porcentaje de médulos del SIIA en operacién 1 7 [875] &  [z00] [} | 0 [ o ] o To] ]
212 Porcentaje de médulos del SIIA en operaclén | dos entre si | 7 le7s5] 8 [a300] o ] 0 | o [ o To] )
-
Ei'e:r.bﬁrlo Barrazd Villegas

Dr. Javier jose Vales Garcia

Redtor Respoug;bisdgl proyecto



Seguimiento de Metas Académicas

_ Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa '
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F< E
; Instituto Tecnoldgico de Sonora 2018-2015

P/PFCE-2019-26MSUQ023H-03  Fortalecimiento de la cultura de género entre los integrantes de la comunidad universitaria del Instituto Tecnoldgico de Sonora

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
3.1 Implementar un programa de capacitacion en el Instituto Tecnoldgico de Sonora para fomentar Ias relaciones de igualdad entre mujeres y hombres.
_ Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica :
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Nimero de integrantes de la comunidad universitaria (alumnos,
profesores y administrativos) que han recibido habilitacién en cuanto a 920 646 70.22 530.00 496.00
perspectiva de género,

Justificacién

En cuanto a la participacién de la comunidad universitaria (profesoras, profesares, administrativas, administrativos, alumnas y alumnos) en

3.11 las acciones de capacitacién se alcanzaron 605 beneficiarios, superando valores en 4 de los 6 indicadores programados para el tercer
trimestre. Esto en virtud de gue se realizaron esfuerzos en materia de logistica en cuanto a la réplica de los cursos de capacitacion
realizados en el periodo que se reporta: Si bien en el 3er trimestre, en los indicadores de administrativos y alumnos se quedé por debajo en
el compromisa de beneficiaros, a nivel giobal, es decir, con la suma de los esfuerzos del 2do y 3er trimestres se superan los 6 indicadores
establecidos. Las actividades de este trimestre fueron: Curso "Funcionalidad de las politicas publicas institucionales de género", en
Obregon, los dias 8, 8 y 10 de julio de 2019; Taller "Ambiente laboral libre de violencia", el 6 de septiembre; Taller de "Relaciones humanas,
discriminacién y acoso" los dias 23 y 30 de septiembre. || Congreso Internacional de Género, los dias 11 y 12 de septiembre.
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Saguimiento de Metas Académicas

Firmas
|
Dr. Javier José Vales Garcia Dinajlv Valdez Pineda
ReTor PTC del Departamento de Ciencias Administrativas
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= DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUCAC IO N Programa Fortalecimiento de la Colidad Educativo p F ‘ E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3 20182009
Universidad: Instituto Tecnologice de Sonora
Clave de convenio: C/PFCE-2013-26MSLI0023H-05-24
Proyecto: Fortalecimiento de fa cultura de género entre los integrantes de la comunidad universitaria del Instituto Tecnoldgico de Sonora

Clave de Proyecto: P/PFCE-2013-26MSUD023H-03

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance | A
—_— s R i E e Justificacién

alor Inicial Malor Final Nimerg Mumere

LT ] e e iy

igualiad de pénero y violencia contra las mujeres

~Total de profesores (PTC, PMT y PA) 77
” . iy Para el tercer trimestre se tenia como
Mumero y % de profesores capacitados en jpualdad de génera y erradicacidn de la
5 b o o Y
A wiolencia contra las mujeres 0 7 0 3 37 100 7 100+ |compromiso |a habilitacien de 37 profeseres,
teniendo en realidad un total de 39 profesores.
D dor: Total de prof [FTC, PMT y PA) B4
. - " o y Para el tercer trimestre =& tenia comao
Mimero y % de profesoras capacitadas en igusldad de génerc v erradicacion de fa
121 UlolaRE i corirn tae muorat 4] o a4 100 az 38 100 B4 100+|compromiso |a habilitacién de 38 profesoras,
teniendo en realidad un total de 68 profesoras.
Denominador: Total de administrativos 80
Para el tercer trimestre se tenia como
compromise la habilitacldn de 5B administrativos
: o 2 5 2 teniende en realidad un  total de 40
Mimero y % de administrativas capacitades en Idad de género y erradicacion de la
1.31 o [+] o i i R 3
NP e BO 100 58 40 68.97 B2 715 adrnmu_f.tmtwus, Sin embargo; con los esfuerzos
del trimestre anterior se cumple con la
habilitacién total de 95 administrativos, siendo al
compramise 4 la fecha de 80, superando con 15.
D dor: Total de ad ivas B
« , Para el tercer trimestre se ftenia como
Mumero y % de administrativas capacitadas en igualdad de género y erradicacién da la
14.1 8 G T
violancia contra las mujeres 9 & 4 100 62 62 100 B4 100+ | compromiss la h.abllnaclen dz 62 administrativas
teniendo an realidad un total de 70 profesares.
] dor Total de alumnos 280
Para el tercer trimestre se tenia como
compromiso la habilitacién da 150 alumnos
. . 3 AT teniende en realidad un total de 134 alumnos,
Mdmero v % de alumnos capacitados en igualdad de gérero y erradicacién de la i
151 L o a Ju] 1] & 51.4 5| 5
Vitihencin conbr lag riares 28 loo 1! 134 B8.33 144 51.4Sin e_mbargu, con los esfuerzos de’I trimestre|
anterior s¢ cumple con la habilitacidn total de
199 alumnas, sienda el campromiso a la fecha de
160, superande con 39.
Denominador: Total de alumnas 315
. . Para el tercer trimestra se tenia como
Nimern y % de alumnas capacitadas en jgualdad de género y erradicacién de la s i
1.6.1 Bl SR TR o ifaras 1] o 315 100 185 185 100 185 B1.9 [compromiso la habilitacion de 185 alumnas)
r—~ taniendo en realidad un total ds 254 alumnas.

\ | :

Dr. Javier José Yales Garcia Dinal & Valtiez Pinada
Ract: Responsabla }m proyects
L




Seguimiento de Metas Académicas

= Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E
U St e T Instituto Tecnolégico de Sonora E 2018-2008 =

P/PFCE-2019-26MSU0023H-04  Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la Direccién Académica de la Divisién de Ingenierfa y Tecnologia

Descripcion del Objetivo Particular
4.1 Consolidar la competitividad de los PE de licenciatura de la DES

_ _ Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de Ia Meta Académica _
Programado  Alcanzado Yo Meta Programada Meta Alcanzada
PE de pregrado que mantienen su reconocimiento de calidad 7 50 +100 0.00 7.00
4.1.1 Justificacion

Se reporté cumplimiento en el trimestre anterior. En la Direccion se cuenta con 7 PE de calidad, evaluados por organismos acreditadores
adscritos a COPAES, 5 PE acreditados por CACEI IS, IC, IE, IMT, IEM; 1 PE por CONAIC, ISW. y 1 PE por COMAPROP, LDG.

: _ Vaiores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica _ :
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Namero de productos cientificos arbitrados o indizados publicados por 2 50 +100 200 400
los PTC
Justificacion

Se apoyé a la asistencla de 3 PTC a presentacion de ponencias en congresos. - Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez a la XII Convencion
412  Internacional sobre Medio Ambiente y Desarrollo con la ponencia: “Emisiones de KG CO2 /m2 en el proceso de construccién de un
fraccionamiento de 29 viviendas tipo, aplicando el cicle de vida (ACV)". - Dr. Miguel Angel Bernal Reza al IFAC 2018, con la ponencia
“Stapility analysis of 2-sliding mode algorithms via convex optimisation®. - Dr. Joaquin Cortez Gonzalez al COLCOM 2019, con la ponencia

“Implementation of a parameterizable sorting network for spatial modulation detection on FPGA'. Se superd la meta debido a que se ,Q
apoyaron otros 2 congresocs internacionales por la necesidad de los PTC de publicacién de articulos en congresos internacionales, lo cual
contribuye favorablemente en la publicacién de productes de calidad e ingresar o mantener los reconocimientos de los indicadores de I
capacidad académica. ¥ D/ﬂ
f |
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Seguimi de Metas Académicas

_ s _ ) : Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica :
Programado = Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Numerc de estudiantes con reconocimiento de créditos a través de
movilidad estudiantil 4 50 +100 0.00 0.00
4.1.3 Justificacion

Actualmente, se tienen a 5 alumnos en estancias internacionales y 2 en nacionales, en espera de la aprobacion de créditos. Se reporta en el
préximo trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
4.2 Incrementar la productividad de cuerpos academicos y de la planta académica a través de |a interaccién colegiada

_ 4 _ Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcién de la Meta Académica _
Programado  Alcanzado % Meta Programada  Meta Alcanzada
Numero de productos cientificos (articulos, libros, capitulos de libros,
patentes) arbitrados y/o indizados publicados por los PTC 5 50 o0 0.00 2.00
Justificacion
421 :

Producto de la estancia de investigacion del Dr. Luis Felipe Rodriguez se publicé el siguiente producto: Articulo “A Mechanism for Biasing
the Appraisal Process in Affective Agents” del Dr. Luis Felipe Rodriguez, publicado en Cognitive System Research. Se tiene avance de esta
meta en el tercer trimestre debido a que el articulo se publico en el mes de agosto, dado que el comité revisor de la revista aprobd el articulo
con mayor antelacién de lo previsto.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular.

4.3 Consolidar los programas de Posgrado en el PNPC de la DES
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Seguimiento de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica .
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Numero de preductos cientificos (articulos, libros, capitulos de
libros, patentes) arbitrados y/o indizados publicados por los PTC 8 50 +100 0.00 2.00
Justificacion

4.3.2
Producto de la estancia de investigacion de alumnos de posgrado se publicaron los siguientes productos: - Articulo publicado en COLCOM

2019 "SDR-Based Channel Emulator for Vehicular Communications” por alumno de la MCI, Angel Ruiz. - Publicacién de articulo
“Metodologia De Sintonizacion Para Controladeres Pi En Filtros Activos De Potencia® de alumno de la MCI, Ratl Teran. En revista DYNA.
Se tiene avance de esta meta en el tercer trimestre debido a las fechas de envio y aceptacion del articulo de congresa.

Firmas
;.
Dr. Javier Jpsé Vales Garcfa ' JavieE,Partug | Vasquez
ector Director Académico /d,e'la ivisi;n de Ingenieria y Tecnologla
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| EDUCACION e PECE

Cumplimiento de Indicadores de Calidod Trimestre 3 T
Universidad: Instituto Tecnoldgica de Sonora
Clave de convenio: C/PFCE-2019-26M5U0023H-09-24
Proyecto: Fortaledimi de la capacidad y competitividad académica de la Direcchdn Académica de la Divisién de fa y Tecnologh

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-26MSUO023H-04
~ ndicador de Calidad

Niimero

Denominador: Total de Profesores de Tiempo Completa 76
113 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria &0 65.8 48 4.5 o 0 0 0 0
1.1.4 Parcentaje de PTC con grade maximo de estudios de Doctorada 27 35.5 27 35.5 0 0 Q [+]
115 Borcentsje da PTC con grado méximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de| o 101 =5 i 1 o s 5 3
s5u desempeiio
116 Porcentaje de PTC con grado mdxime de estudios de Doctoraco en ef drea disciplinar) 27 355 27 355 o o o 0 o
de su desempefio
1.1.7 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP [Tipe superior) 62 821.6 51 80.3 0 1] [1] 4] 0
118 Porcentaje de PTC con adscripclon al NI o SNC 15 18.7 i3 187 0 o o 0 0
) 118 Porcentaje de PTC con participacién en el programa de tuterias 77 101 76 100 [} e a 0 0
Denominador: Total de planta académica 110
124 Porcentaje de PTC, PMT y PA que reclbleron capacitacién yfo actuallzacion por al 110 100 - 775 4 F o o °
_|menos 40 horas por aiio
Denominador: Total de Cuerpos Académicoe 10
Parcentaje de Cuerpos Académicos Consalidados 4 40 4 40 0 a 1] 1] 0
Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacion 3 30 3 30 Q [} 0 0 0
Parcentaje de Cuerpos Académicos en Formacién
Denomisador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura 7
232 m;;afe de PE de TSU y Licanclatura acreditados por arganismas reconocidos por el 7 100 7 100 i i F = 5
2.23 Parcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad raconocida, 7 100 7 100 1] ) 0 0 o
224 Por je de PE de TSU y Licenclatura con estdndar 1 del |DAP de| CENEVAL. 1 14.3 1 4.3 0 o 0 0 o
2.5 Porcentaje de PE de TSU y Licenclatura con estdndar 2 del IDAP del CENEVAL. 1 14.3 1 14.3 0 ] o 0 ]
Depominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenclatura 4319 o ;
231 Porcentaje de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad 4362 | mﬂ 4318 [ 100 I o l a | i ‘ a | i ‘ ‘
reconockda.
Denominador: Total de PE evaluables de Posgrado 7

243 |Pmnmia de PE de posgrado reconacidos por &l PNPC | 3 laz8] 3 [a29] 0 | 3 | o |

244 Porcentaje de PE de posgrade que estin en el PFC [ 0 [ o] 3 Tazs] 0 | 0 | o |
Denominador: Total de la matricula dida por PE evaluables de Posgrade . 136

Porcentaje de matrfcula atendida en PE de posgredo que cuentan eon cuﬁdadJ }'
15, # |
1 g do 48 33.8 a5 338 0 o 0

Den dor: Total de alur de Licencl dela cok B ional del ciclo A g

2101 [Porcantale de egreso de Licenciatura para el cicio A, | 2113 [ o] 10 [ao] [ | 0 [ o ]
Denominador: Total de alumnos egresados de Ucenclatura de la cohorts generacional del ciclo A

2411 [P e de titulacién de Licenciatura para el ciclo A. T 133 To[ 120 | o] 0 [ 0 [0 |
Denominadeor: Total de alumnos de Posgrado de fa cohorte generaclonal correspondiente

2141 Porcentaje de egreso de Posgrado ~ I 20 [o] 22 Jol] 0 [ 0 [ o / ]

r. Javiel José Vates Garela Alavier PETtEal Vésquer
Rector R nsable del proyecte

J




Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ ' E

Instituto Tecnolégico de Sonora 20082018

Estrategias para la Atencién integral de estudiantes, fortalecimiento de programas educativos y consolidacién de cuerpos
P/PFCE-2019-26MSU0023H-05 académicos DES de Recursos Naturales

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

5.1 Atender integralmente las recomendaciones emitidas por organismos de evaluacién externa para incrementar la competitividad de los PE y sus estudiantes en la DES
’ de recursos naturales.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Academica

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Numero de estudiantes de pregrado adscritos a programas de calidad
con créditos aprobatorios en otras IES nacional/internacional o que se 8 0 0.00 0.00 0.00
certifican ante un organismo externo.

Justificacion
Se encuentran 6 alumnos en movilidad nacional 4 en internacional en diferentes IES. Se han realizado los pagos de manutencion
correspondientes.
_ Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Aumento de cobertura de estudiantes adscritos programas de calidad

en DES de RN. (valor en porcentaje) C g g9 .0 B89
51.2 Justificacion

Se realizaron fichas técnicas, asi como cotizaciones de los equipos, para el analisis y compra de los mismos. Esta en proceso y se reporta
en el proximo trimestre.
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Seguimiento de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcidn de [a Meta Academica -
Programado Alcanzado Y% Meta Programada Meta Alcanzada
Recomendaciones atendidas de I[os organismos evaluadores o 5 2 100.00 0.00 200

acreditadores (CIEES y COPAES).
Justificacion

5413 Se llevo a cabo el taller “Responsabilidad social universitaria®, el cual tuvo como objetivo “Generar conciencia y conocimientos entre los
participantes de lo que Implica desarrollar una estrategia de responsabilidad social en una institucion de educacion superior.”, llevandose a
cabo el 04 de julio en el LV-515, y 05 de julio en |a sala de Tutorias 3, Unidad Nainari. por el facilitador Gustavo Pérez Berlanga 9 alumnos
presentaron examen EGEL: del PE IQ son Cordero Fernandez Paul David, Cuevas Valenzuela Omar, Sanchez Soto Fernando; del PE de
MVZ son Sanchez Tapia Frida Paulina, Espinoza Angulo Maleny Sugey, Quintanares Soto Paul Eduardo, Soqui Pacheco Jesus Adrian,
Encinas Noriega Julio Abel, Laborin Escalante Blanca Margarita.

No. OP ' Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la permanencia de |la Maestria en Ciencias en Recursos Naturales (MCRN) y del Doctarado en Ciencias Especialidad en Biotecnologia (DCEB) de la DES de
52
Recursos Naturales en el PNPC
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de [a Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Publicacion de productos cientificos (articulos, libros técnicos,
capitulos de libros, articulos en memorias en extenso) arbitrados y/o
indizados por afio que favorezca la eficiencia terminal de DCEB y 21 13 G180 18.00 13.00
MCRN.
Justificacion

En el tercer trimestre, los alumnos de Maestria y Doctorado asistieron a congresos y estancias de los cuales resultan los productos
cientificos: -Karla Sofia Herrera Acosta, XVIIl Congreso nacional de Biotecnologia y Bicingenieria 23-28 jun, Le6n Guanajuato -Diego
Orlando Escoboza Baceld, estanca en el Centro de Investigaciones Biologicas del Noroeste-CIBNOR, en La Paz Baja California del 01 al 30

521 de junio 2019 -Laura Elena Manzanarez Tenorio, estancia en el Departamento de Investigacién y Posgrado en Alimentos (DIPA) de la
Universidad de Sonora, 10 de Junio al 08 de Julio 2019 -Rosa Alejandra Lugo Zazueta, estancia en el Departamento de Investigacion y
Posgrado en Alimentos (DIPA) de la Universidad de Sonora, 10 de Junio al 08 de Julio 2019 -Aylin Cristina Barreras Apodaca estancia en la
UBC Micrometeorology Lab. de The University of British Columbia - Vancouver, Canada, del 04 de junio hasta el 30 de agosto de 2019 -
Georgia Maria Gonzalez Meza, estancia en el Departamento Microbiclogla y Parasitologia de la Universidad de Santiago — Galicia Espafia,
del 17 de junio hasta el 17 de julio de 2019 -Rosa Icela Robles Montoya, estancia en la Escuela Nacional de Ciencias Biolégicas- IPN del 06
de mayo al 07 de agosto de 2019 -Luis Enrique Nevares Rodriguez, estancia en el Centro de Investigacion Sobre Enfermedades
Infecciosas Grupo de Resistencia Bacteriana Instituto Nacional de Salud Publica, Cuernavaca, Morelos, 17 de mayo al 28 de junio de 2019.
Se avanza con los alumnos que participardn en congreso o estancias en los préximos meses, en cuanto a los tramites de pagos de
traslados e inscripciones.
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Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Publicacion de productos cientificos (articulos, libros técnicos,
capitulos de libros, articulos en memorias en extenso) arbitrados y/o 6 1 16.67 200 100
indizados por afo que favorezca la eficiencia terminal de DCEB Y ’ ’ :
MCRN.

522
Justificacion

Se ha contactado con los asesores de los alumnos que realizaran publicaciones, se esta en espera de la notificacién de aceptacidn del
articulo por parte de las distintas revistas para poder iniciar con los trdmites administrativos y posterior publicacion

Descripcion del Objetivo Particular
5.3 Consolidar los Cuerpos Académicos reconocidos por la SES de la SEP

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Incrementar la formalizacion del namere de publicaciones de calidad
de los CA de la DES de RN en los que participan los CA de la DES de 7 7 100.00 7.00 7.00
RN, para el 2019,

Justificacion

53.2
Los PTC de los CA de la DES han realizado estancias internacionales de los cuales se obtienen las publicacicnes de calidad que

contribuyen a tales CA. - Dra. Ruth Gabriela Ullea, Universidad de Vigo, Espafia, 06 junio al 05 julio de 2019 - Dr. Pablo Gortares
Moroyogui, Universidad de Quebec por un periodo del 01 al 16 de septiembre del 2019, en Quebec, Canada - Dr. Pablo Luna Nevares, la
Universidad de Arizona del 01 al 21 de julio 2019 -Dr. Agustin Robles Morua, InternacionalesSchoo! of Earth and Space Exploration (SESE)
at Arizona State University (ASU) as an Academic Visitor from July 20 to July 31, 2019

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA | Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado Yo Meta Programada Meta Alcanzada

Niumero de PTC adicionales que se incorporan al SNI el nimero de
profesores en el SNI, del 47 al 55% promedio de los CA en el 2018. L g £.00 .00 0.00
5:3.3 Justificacion

Se realizaron fichas técnicas, asi como cotizaciones de los equipos, para el analisis y compra de los mismos. Esta en proceso y se reporta
en el proximo trimestre.
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Dr. Javier José Vales Garcia

ector

Firmas

— /-" i
Jaime Lépez Cervantes
Director Académico de la Division de Recursos Naturales
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- DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUCA.C IO N Progromo Fortalecimiento de la Colided Educativa p ‘ E

Cumplimiento de Indicodores de Calidad Trimestre 3 T 2018-2019
Universidad: Institute Tecnolégico de Sonora
Clave de convenio: C/PFCE-2018-26MSU0023H-09-24
Proyecto: Estrategias para la Atencidn integral de estudiantes, fortalecimiento de programas educativos y consclidacion de cuerpos académicos DES de Recursos Naturales

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-26MSU0D23H-05

Capacidad Academica

Denominador Total de Profesores de Tiempo Completo 56
113 Porcentaje de PTC can grado maximo de estudios de Maestria 13 232 10 17.9 [1] o 4] 1] "]
114 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorada 45 80.4 45 82.1 1] 1 [ 0 0
S Porcentaje de PTC con grado maxime de estudios de Pesgrado en o] drea disciplinar da 58 104 sE 06 i i i 0 5
su desempefic
1186 Porcentaje de F:TC con grade maxima de estudios de Doctarado en el drea disciplinar] 45 0.4 48 834 i o " i i
de su desempsfia
1.1.7 Poreantaje de PTC con Parfil Deseabie recenacida por ol PRODEP {Tipo superior) 42 75 41 733 [#] [+] 1] o 1]
118 Porcentaje de PTC con adscripcién al SNI o SNC 24 42,9 25 446 0 Q ] 0 a
119 Porcentaje de PTC con participacion en el programa de tutorias 58 104 56 100 [t} a 0 0 0
Denominador: Total de planta académica 297
121 Bﬁanta;-n de PTC, P_MT y PA gue recibieron capacitacion y/o actualizacian por al| 58 I 195 1 56 ] 15-9| o I o | o I o ] o |
manas 40 haras por afo
Denominador: Total de Cuerpos Académicos 10
131 Porcentaje de Cusrpos Académicos Canselidadas 5 50 5 50 0 Q o ] 1]
132 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consalidacién 3 30 3 ElY] ] 0 o a o
133 Porcentaje de Cuerpes Académicos en Formacion 2 20 z 20 i 0 [ 0 o
d
Denominador: Total de PE evaluables de T5U y Licendiatura 6
221 Porcentaje de PE da TSU y Licenciatura gue cuentan con el nivel 1 de os CIEES. 2 33.3 2 333 0 1] 0 2 100+
Porcentaje de PE de TSU y Licenclatura acr dos par organismo i porel
2.2 COPAES. 4 66.7 4 66.7 ¢] o o 4 100+
223 Ponzentaje de PE de TSU y Licenciatura gue cuantan con calidad reconocida. [ 65.7 B 100 0 O 0 [ 100+
Denominador Total de Ja matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura nos
231 Pun:en:?je de matricula atendida en PE de T5U y Licenciatura gue cuentan con calidad‘ 2854 ‘ Ga's ‘ 3004 ] 100 | 4 | P ] ) | 5 I &
reconocida.
Denominador: Total de'PE evaluables de Posgrado v
4.1 Porcentaje de PE de posgrado gue cuentan con calidad reconocida 0 [ 2 100 a [l o 2 1004+
24.3 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC 2 100 2 100 1] 1] '] 2 100+
44 Porcentaje de PE de posgrade gue estdn en el PFC 1 50 1 50 0 o 1] 1 100+
445 Porcentaje de PE de posgrado que estdn en el PP 1 50 1 50 0 0 0 1 100+
Denpminador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de Posgradeo . 135
251 Porcanta_io de matrieula stendids en PE de posgrado que cuentan con :aiidid[ 135 | 1o | 135 [ 100 ‘ 0 I 0
reconocida .
De inador: Total de al de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A
2101 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A, [ 187 [ o 217 [o] 0 | 0 |
D dot: Total de al egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A
2111 |P‘ar|:er|taje de titulacian de Licenciatura para el ciclo A | 136 [ o] 148 [ o] ] | ] |
D dor: Total de alumnos de Posgrado de la cohorte generacional correspondient

2141 1Parcer|taie de agraso da Pasgrads /- | 28 |l | 22 | o | 0 | 0

Dr, Javier k!.sé Valas Garcia Jaime Lopez Cervantes
REctor Responsable del proyecto



Beguimiento de Metas Académicas

~ Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F( E

Instituto Tecnologico de Sonora 20182018

Aseguramiento de la calidad educativa en la formacién integral del estudiante y el fortalecimiento de la capacidad académica,

PIFFCE-Z010-26MSU00Z3H-08 o flante unn gestion eficiente y transparente.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
6.1 Asegurar la formacion integral de los estudiantes de pregrado.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Academica :
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Numero .de estudiantes .de pr_egradn _que obtengan créditos 7 0 000 0.00 0.00
aprobatorios en otra IES nacional e internacional.
Justificacion
6.1.1

Actualmente, se encuentran en estancia estudiantil 4 alumnos en IES Nacionales y 5 en IES internacionales; son: Ailyn Fernanda Robles
Acosta, Cassandra Aracely Nava Cordero, Karla Juliett Cloud Gutierrez, Rey David Isla Radriguez, , Karla Fernanda Trias Olmeda, Ana
Cristina Flores Ayala, Gladys Felix Morales, Kevin Osvaldo Rivera Garcfa y Maria José Arellano Lépez. Concluyendo la estancia se reportan
en el proximo trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

6.2 Fortalecer la capacidad de la planta docente y el nivel de los cuerpos académicos de la DES.

P
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Segulmiento de Metas Acaddmicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica :
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Nimero de publicaciones cientificas (articulos, libros técnicos,
capitulos de libros, articulos en memorias en extenso) arbitrados y/o 10 4 40.00 3.00 4.00
indizados.
Justificacion

Aceptacién de articulo de investigacion del Dr. Luis Enrique Valdes Juarez en la revista European Centre for Research, Training and
Development (ECRTD), con el articulo *Knowledge and Information and Communication Technologies: Its effect on the Innovation of the
Mexican Small Medium Enterprises Debido a la publicacion que se desea hacer en revista de alto impacto a nive! internacional, el tiempo de

621 revision de los articulos de este tipo es mayor al que se tenfa contemplado originalmente. Una de las estrategias que se estan utilizando, es
la de someter varios articulos a la vez en diferentes revista con las caracteristicas de nivel medio — alto impacto. Participacion en
presentacién de ponencia en el XXXVII Congreso Interamericano de Psicologia del 15 al 19 de julio en La Habana, en Cuba, con la
presentacion del tema “Viejisimo positivo como propiciador del bienestar personal en el adulto Mayor”, “Nomofobia y orientacion a la
felicidad en jévenes universitarios de México® y “Significados de bienestar y felicidad: estudio a través de redes semanticas naturales’ que
son publicados en memoria de proyecto con SBN: 978-859-16-4195-3. Participacion en presentacion de ponencia en el XXXVII Congreso
Interamericano de Psicologia del 15 al 19 de julio en La Habana, en Cuba, con la presentacion del tema “Viejisimo positivo como propiciador
del bienestar personal en el adulie Mayor”, "Nomofobia y orientacion a la felicidad en jévenes universitarios de Méxice" y * Significados de
bienestar y felicidad: estudio a través de redes semanticas naturales” que son publicados en memoria de proyecto con SBN: 978-959-16-
4195-3.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Academica -
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Namero de profesores (PTC, PA, AAA ) habilitados en formacién
pedagogica y/o disciplinar para garantizar las competencias laborales 43 15 34.88 0.00 15.00
en los estudiantes.

824 Justificacion
Recientemente, se lleva a cabo el curso-taller “Intervencion Neuropsicologia en el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje”, del 3 al 5 de
octubre, en la DES Guaymas. El préximo trimestre se reportan los profesores capacitados.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

6.3 Fortalecer la calidad de los PE de la DES, atendiendo las recomendaciones de los organismos evaluadores y acreditadores.
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA n de la Meta Académica

Meta Programada
NUmero de alumnos con resultado aprobatorio en evaluacion EGEL

6.3.2

Actualmente, se esta a la espera de los resultados de aprobacion de la aplicacion del mes de agosto.

Firmas

/A '

Domjngo Villavicencio Aguilar
Director de la Unidad Guaymas
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EDUCACION

Universidad:

Clave de convenic:
Proyecto:

Clave de Proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Progroma Fartalecimiento de la Colidod Educotiva
Cumplimiento de Indicadores de Colidod Trimestre 3

P

20182018
Instituto Tecnoldgico de Sonara
C/PFCE-2019-26MSUI0023H-09-24
Aseguramiento de la calidad educativa en la for

P/PFCE-2019-26MSUD023H-06

integral de! e y el fortalacimiento de |a capacidad académica, mediante una gestign eficiente y transparente,

Indicador de Calidad

Ajus

— Justificacion
Valor Inicial |

dor Total de Prof de Tiempa Completo 2L
113 |Porcentaje de FTC can grade miximo de estudios de Maestria 11 52.4 10 47.6 '] 4] 1] 10 100+
114 Parcentaje de PTC con grado miximo de estudios de Doctarade 11 52.4 11 52.4 a 0 o 11 1004+
I f ios de P i | discipli
115 Porcentaje da PTC con grado méaximae de estudios de on el drea B de Py 105 2 100 - 0 o 2 160+
su desempefio
146 Parcentaje de 12 C con grade maxime de estudios de Doctorado en el drea disciplinar 11 52.4 1 s2.4 0 o 0 1 100+
de su desermpefio
117 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable raconocida por el PRODEF [Tipo superiar} 1z 57.1 14 68,7 0 o 1] 12 o
118 Porcentaje de PTC con adseripeion al SNI o SNC 2 852 3 14.3 0 1] [ 2 0
119 Porcentaje de PTC con participacidn en el programa da tutorfas 16 76.2 i7 Bl 5] 1] 1] 16 ']
Denominador: Total de planta acade mica 146
- - i r P
121 Porcentaje de PTC, Fl\ﬂT ¥ PA gue recibleron capacitacién yfo actualizacidn por II{ 0 | 61 'SI a1 623 o ‘ g I o | a0 0
menos 40 horas por anc
Denominador Total de Cuerpos Académicos 3
131 |{Percentals de Cusrpes Académicos Consolidad 0 g i 333 ] Y 0 1 100+
133 Porcantaje de Cuerpas Académicos en Consolidacién 0 1] 1 3.3 a (1] 0 0 4]
133 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Farmacién 3 100 1 33.3 a il 0 1 100+
Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Li 11
221 Forcentg,jg de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con el nival 1 d= |os CIEES. 1 9.00 1 8.08 Q g 0 1 100+
P i P i i i
222 orcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por el s 72.7 4 8L8 0 0 o 2 7
COPAES.
223 Porcentaje da PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. £l BL.B 10 50.9 o 0 0 9 1]
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de T5U y Licenciatura 1583
- i : : Se considera como favorecedora la estrategia de
i i tendid PE de TSU t 1l |
231 i’:::::::.ﬂe matricula atendida en PE de y Licenciztura que cuentan con calidad 1571 99.2 1583 100 1571 2457 100+ 2,457 o |p i yolizss: casl como
: participacion en eventos culturales y deportivos.
Denominader: Total de alumnes de Licenciatura de Ia cohorte generacional def ciclo A
2.10.1 Porcentaje de egreso de Licanciatura para el cicla A. | 105 [ 0 [ 105 | o | [+] ] Q2 I 0 I 0 | o |
(5] dor Total de al egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A
2111 [Porcantaje de titulacién da Licenciatura para &l clelo A. | 70 f ol s [ o] o | o | o | 01 [ o] |
Denominador Tetalde alumnos de Posgrado de la cohorte ional corresy fiente
2141 Porcentaje de egreso de Posgrade | 7 [ o] 8 | o] 0 | 0 | o | o | o] |
74 )
‘ ,(T'f.-’f“i- J -~
Dr. javier Jﬁsé Wales Garcla Domipgd Villavicencio Aguilar

|
/Responsabln del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCACIE)N Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019

Instituto Tecnoldgico de Sonora

P/PFCE-2019-26MSU0023H-07  Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica de Ia Unidad Navojoa

J018-2019

T

No. MA

7.1.1

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la Planta Académica vy los Cuerpos académicos.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3

Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado %o Meta Programada

Publicacién de productos cientificos arbitrados y/o indizados. 12 12 100.00 8.00
Justificacion

Los PTC de los CA presentaron ponencias: 7. Mtro. Mauricio Lopez Acosta por concepto presentacion de ponencia "Implementacion del
enfoque lean Ergonomics para la mejora de desempefic de procesos”, en Guanajuato, en el marco del Congreso Interdisciplinario de
Cuerpos Académicos, con fecha del 18 y 20 de septiembre del 2019. PTC de CA Desarrollo Competitivo de las Organizaciones. 8. Mtro.
Arturo de la Mora Yocupicio por concepto de presentacién de ponencia "Anélisis de correlaciones entre habilidades para administrar el
tiempo en empleados administratives" en el Congreso de Investigacion Academia Journals en la ciudad de Puebla, Puebla. El evento se
llevé a cabo del 14 al 17 de agosto de 2019. 8. Mtro. Alberto Galvan por concepto de presentacién de ponencia en el Congreso de
Investigacion Academia Journals Puebla 2019. Ponencia: Estrés académico en estudiantes universitarios de Economia y Finanzas.
Universidad IEU, Puebla, Puebla. Del 14 al 17 de agosto de 2019. 10. Dra. Celia Quiroz por concepto publicacién de ponencia "Galidad de
vida laboral percibido segln el nivel de estudios del personal administrativo y académico de las preparatorias del municipio de Etchojoa,
Sonora", en Guanajuato, en el marco del Congreso Interdisciplinario de Cuerpos Académicos, con fecha del 19 y 20 de septiembre del
2019. 11. Dr. Gilberto Cérdova. por concepto de Ponencia "Demandas laborales y coherencia cardiaca percibida en médicos residentes” en
el marco del 30 Congreso Ibercamericano de Psicologia del Trabajo y Recursos Humanos, llevado a cabo del 20 al 23 de junio de 2019 en
Acapulco, Guerrero. 12. Por ltimo, se tuvo la publicacion en revista Visum Mundi de la academia Journals, del articulo: “Competencias
directivas de lideres empresarios en el sur de Sonora" Una de las estrategias utilizadas para el incremento del impacto en publicaciones es
la optimizacién de recurso el cual permitié que se ampliaran las publicaciones para este trimestre

Meta Alcanzada
12.00

i

Trimestre 3: Instituto Tecnoldgico de Sonora
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA

7.1.2

No. OP
7.2

No. MA

721

No. OP
7.3

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Profesores con actualizacion disciplinar o capacitacion en en
habilidades y especializacién en dreas de Matematicas, Psicologia, y 50 52 +100 50.00 52.00
Ciencias del Ejercicio Fisico,

Justificacion

En este trimestre se capacitacion 13 Profesores, en curso de "Uso y Aplicacion de Software Matematico Geogebra”, con una duracion de 20
horas en sesiones de trabajo, dirigido a profesores del area de Matematicas, llevandose a cabo en las instalaciones de ITSON Unidad
Navojoa, los dias 6, 13 y 20 de julio. Ademas, se capacitaron a 17 profesores en curso de "Prescripcién de Ejercicio Fisico para la Salud”,
llevandose a cabo en las instalaciones de Unidad Navojoa, los dias 26 y 27 de agosto de 2018.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer los Programas Educativos de Licenciatura.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado Y% Meta Programada Meta Alcanzada

Recomendaciones atendidas de Ios CIEES vy organismos

Acreditadores reconocidos por el COPAES en relacidn a equipamiento

de laboratorios, participacion de estudiantes en proyectos de 3 = BT 200 2.00
investigacion en 5 programas educativos.

Justificacion

Aplicaron al examen EGEL CENEVAL | alumnos Juan Martin Sauceda Amparano ID 161365 y la alumna Carmen Alicia Otero Alvarez ID
119217de la Licenciatura de Administracion de Empresas Turisticas de Unidad Navojoa con fecha de aplicacion el dia 23 de agosto en las
Instalaciones de ITSON Nainari. El resultado del Examen CENEVAL fue satisfactorio para ambos alumnos. Se apoyd 1 alumne y tres
alumnas en movilidad academica en el periodo ago-dic 2018 Ivethe Carolina Lopez Velderrain, en la Universidad Catslica del Norte:; Irma
Karina Suarez Soto en la Universidad Santo Tomas Bogota, Colombia, Maria Alejandra Quintero Navarro en la Universidad de Santo
Tomas, Bogotd, Colombia y Ernesto Isai Vizcarra Duefisz, en la universidad Beijin Institute of Technology, en Beijin China, en el ciclo
septiembre 2019 a enero 2020.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacion integral de los estudiantes.

Trimestre 3: Instituto Tecnoldgica de Sanara Pagina2de 3



ESeguimiento de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Academica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Estudiantes que participan en cursos, conferencias y talleres gue
contribuyen a su formacién académica e integral. 2He o i 20000 43200
Justificacion

Los instrumentos musicales son utilizados por 76 alumnos de intercultural y grupos artisticos. Asimismo, los alumnos que han utilizado las

731 salas audiovisuales las cuales son para usc de los alumnos y profesores de todas las carreras. En relacion a eventos con participacion de
estudiantes, se tiene: 1) 03 de septiembre de 2019, se llevd a cabo platica Informativa a jévenes sobre la Asociacion de Alcohdlicos
Andnimos contando con la asistencia de 63 alumnos. 2) Platica de "Mentes sin limites” llevada a cabo el dia 16 de mayo de 2019 con una
asistencia de 43 alumnos. 3) "Foro de experiencias en EXPO ANTAD 2019", el cual tuvo una asistencia de 98 alumnos. 4) “Campana te
queremos seguro” llevado a cabo el dia 12 de abril de 2019" con una asistencia de 37 alumnos. 5) Platica informativa en la 7ma semana de
AA, con 91 alumnos

Firmas
4 0
i
Dr. Javier Jose Vales Garcla Carlos Jesus Hinojosa Rodriguez
Rector Director de la Unidad Navojoa
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e DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC IO N Pragrama Fortalecimienta de lo Colidad Educativo p F ‘ E

Cumplimiento de Indicodores de Colidad Trimestre 3 2018-2019
Universidad: Institute Tecnoldgico de Songra
Clave da convenio: C/PFCE-2019-26MSU0023H-09-24
Proyecto: Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la Unidad Navojoa

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-26M5UDD23H-07

Indicador de Calidad Ajustado An Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimes! =N
— ~ ==L - Justificacidn
Valor Inicial Nimero mero | % :

Denaminador: Total de Profesores de Tiempo Completo 21

Sa suma 1 PTC més adscrito a |a Unidad Mavajoz
113 Porcentaje da PTC con grade maximo de estudios de Maestria 13 BL.5 13 El.9 o 14 100+ 14 0 |y gue le da servicio al PE de Licenciado de
Cienclas del Ejercicio Fisico.

114 Poreentaje de PTC con grade méximo de ios de Doctorade 9 429 g 38.1 0 0 0 0 0

Vig Porcentaje d"e PTC con grade maximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 20 952 18 305 2 o o 0 0
sy desempeiio

iis Porcentaje de PTC con grado maxime de estudios de Doctorado en el drea disciplinar & i 7 213 0 o 0 0 0

de su desempeno

Actualmente, 2 PTC qgue estaban en proceso de
1.1.7 Porcentaje de FTC con Perfil Deseable reconocide por 2l PRODEP (Tipa superior) 14 B6.7 18 0.5 0 16 100+ 16 40 |BECA PROGEP obtuvieron el PERFIL en |z
convoratoria 2019,

118 Porcentaja de PTC con adscripeian al SN o SNC 2 9.52 3 14.3 0 a Q 2 100+
119 Parcentajs de PTC con participacidn en el programa de tuterias 2 105 1 100 0 i 0 1 a
Denominador: Total de planta académica 216
121 Parcentaje de PTC, P..MT ¥ PA gque recibieron capacitacian y/o actualizacion por al 28 | 13 | 17 | 171 [ n I a | g | a J o ‘ —l
menas 40 horas por afio
Denaminador: Tatal de Cuerpos Académicos 2
132 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consoalidacidn | i | 50 | i % ] 50 [ 0 J 0 | o I : 5 ] 100+] l
133 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacion 1

Competitividad Académica

Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura 10
222 Porcentajs de PE de TSU y Licenclatura acreditados por organismos reconocidos por el g a0 3 %0 o & 8 o 0
COPAES.
223 Porcentaje de PE de T5U y Licenciatura que cuentan con calidad reconccida. 9 80 9 90 2] o a 1] 4]
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 2566
231 Porcant?:a de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura gue cuentan con :ahrjadl 2210 | Eé"‘l 2586 ] 100 | o [ o ‘ 0 [ 0 | 0 { J
reconocida.

Denominador: Total de alumnos de Licenciatura de la cohorte generacional del cicla A

2101 ]Por:anta e de egraso de Licenciatura para el ciclo A. | 139 I o | 320 | Q [ o l a | o | ] [ o] ]
Denominador: Tatal de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A

3111 [Porcentaje de titulacion de Licencistura para el ciclo A, | 128 [ o] 278 o] 0 | 0 [ o | a [ o] |
Denominador Totalde alumnps de Posgrado de |a cohorte generacional correspondiente

214.1 [Porcentaje de egraso de Posgrado E | 18 ol 1 [ o] 1] | 0 | o | o | ol |

esds Hinojosa Rodriguez
Responsable del proyecto

Dr. Javier Joséales Garcia
Recthr




Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCACI@N Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Instituto Tecnoldgico de Sonora

2018-2019

P/PFCE-2019-26MSU0023H-08  Programa de Fortalecimiento Calidad Educativa de la Direccién de Ciencias Econémico Administrativas

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer el nivel de los cuerpos académicos y la capacidad de la planta académica de la DES.

8.1

LA

Trimestre 3: Instituto Tecnoldgico de Sonora Pagina 1de 4



Seguimiento de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
F‘roc‘iugtos' cientificos arbitrados de los PTC en CA y grupos 31 18 5161 25.00 16.00
disciplinarios
Justificacién

Se han realizado las estancias académicas de las PTC: 1) Maria Del Carmen VVasquez Torres en académica en la Universidad Auténoma de
Beja California, Campus Tijuana del 04 de septiembre al 17 de septiembre del afio en curse. 2) Carlos Armando Jacobo Hernandez, para
estancia académica de investigacién en IES internacional Pima Community College en Tucson, del 08 al 19 de Julio del 2019. 3) Irma
Guadalupe Esparza Garcia en estancia académica de investigacién en Universidad de Buenos Argentina (UBA) en sede del Instituto de
Investigaciones Gino Germani (IIGG), en la Ciudad de Buenos Aires Argentina entre los dias 12 y 23. 4) Yesenia Clark Mendivil en estancia
academica de investigacién en Universidad de Buenos Argentina (UBA) en sede del Instituto de Investigaciones Gino Germani (IGG), en la
Cixudad de Buenos Aires Argentina entre los dias 12 y 23. 5) Maria Dolores para estancia en Mexicali Baja California, en la universidad
Auténoma de Baja California del 15 al 29 de septiembre del afio en curso. 6) Beatriz Alicia Leyva Osuna Presentacién de resultados de

8.1.1 investigacion en CICA 2019, que se llevara a cabo en la ciudad de Guanajuato, los dias 19 y 20 de septiembre del afio en curso. 7) Raquel
Ivonne Velasco Cepeda Congreso Interdisciplinario de Cuerpos Académicos (CICA) 2019 en Leén, Guanajuato del 19 y 20 de septiembre
de 2019. B) Maria Del Carmen Vasquez Torres, por salida a la ciudad de Guanajuato del 18 al 21 de septiembre por evento de CICA 2018,
donde realizara presentacion de resultados. 9)Blanca Rosa Ochoa Jaime, por gasto a generarse en asistencia al Congreso Interdisciplinario
de Cuerpos Académicos (CICA) 2019 en Ledn, Guanajuato los dias 19 y 21 de septiembre del presente. 10) Dina Ivone Valdez Pineda, por
gasto a generarse en asistencia al Congreso Interdisciplinario de Cuerpos Académicos (CICA) 2019 en Ledn, Guanajuato los dias 19 y 21
de septiembre del presente. 11) Rodolfo Valenzuela Reynaga, por salida a la ciudad de Guanajuato del 18 al 21 de septiembre por evento
de CICA 2019, donde realizara presentacién de resultados. 12) Ramira Buelna Pefiufuri, por salida a la ciudad de Guanajuato del 18 al 21
de septiembre por evento de CICA 2019, donde realizara presentacion de resultados. 13) Jorge Ortega Arriola, por gasto a generarse en
asistencia al Congreso Interdisciplinario de Cuerpos Académicos (CICA) 2019 en Leén, Guanajuato los dias 19 y 21 de septiembre del
presente. 14) Elba Myriam Navarro Arvizu Presentacion de resultados de investigacion en CICA 2018, que se llevara a cabo en la ciudad de
Guanajuato, los dias 19 y 20 de septiembre del afio en curso. Es importantes mencionar que las estancias y ponencias pendientes se veran
reflejadas para el siguiente trimestre. El compromisc de la meta en el 3er trimestre, se ve afectado debido a los cambios de agenda en las
universidades receptoras, asi como aspectos de salud de PTC.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Academica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Profesores en aplicacién de herramientas tecnolégicas en proyectos
de investigacién para su publicacién en articulos, libros y/o capitulos 7 0 0.00 0.00 0.00
de libros.
Retad Justificacién

La adquisicion de licencias de sofiware se encuentra en proceso. Se postergé el cumplimiento de la meta debido a dicho retraso, lo cual se
solventara en el mes de octubre.

Trimestre 3: Instituto Tecnolégico de Sonara ) -\ Pagina 2 de 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de los programas educativos de Licenciatura, atendiendo a las recomendaciones de los organismos evaluadores y
acreditadores.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado Yo Meta Programada Meta Alcanzada

Estudiantes que participen en escenarios reales para précticas
profesionales, movilidad estudianti, con el fin de garantizar las 8 2 25.00 2.00 2.00
competencias laborales de los alumnos de la DES.

Justificacion

Se concluyo la practica profesional de: 1) José Fernando Moroyoqui Caro (LAET) con Practica profesional de verano en Experiencias Xcaret
Parques S.A.P.I. DE C.V, en Playa del Carmen, Quintana Rao, del 3 de junio al 3 de septiembre de 2019. 2) Zaira Paola Barajas Diaz,
Estudiante del programa educativo de Licenciado en Administracion de Empresas Turisticas (LAET) para préctica profesional de verano en
8.2.1 VTF Le Domaine de Francon en Francia, del 8 de julic al 31 de agosto de 2019. Actualmente, cuatre alumnos se encuentran en movilidad
semestral, 2 en nacional y 2 en internacional. Concluyendo la movilidad se reportan en el proximo trimestre: 3) Johana Maria Llinas
Baldenebro del Programa Educativo de Licenciado en Administracién (LA) para Movilidad Estudiantil Internacional en Soongsil University,
en la Ciudad de Corea del Sur, del 29 de Agosto al 18 de diciembre de 2019. 4) Joaquin Vega Gallardo del Programa Educative de
Licenciado en Economia y Finanzas (LEF) para Movilidad Estudiantil Internacional Beijing Institute of Technology, en Beijing, del 06 de
septiembre de 2019 al 17 de enero del 2020. 5) Grecia Elena Chang Castro del Programa Educativo de Licenciado en Economia y Finanzas
(LEF) para Movilidad Estudiantil Nacional en Universidad Nacional Auténoma de Méxicoe, en la Ciudad de México, del 01 de agosto al 04 de
diciembre de 20189 . 6) Jesus Adrian Gonzélez Acosta del Programa Educativo de Licenciado en Administracién de Empresas Turisticas
(LAET) para Movilidad Estudiantil Nacional en Universidad Auténoma de Yucatan, Yucatan, del 01 de agosto al 12 de diciembre de 2019.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado %o Meta Programada Meta Alcanzada
Estudiantes que participen en concursos y evaluaciones de
rendimiento académicoc como certificaciones propias de su disciplina,
para medir el grado de desempefic en su disciplina con otras IES w 18 93.93 000 14.00
nacionales.
823
Justificacion

1) Paula Marfa Miranda Martinez, en asistencia al Congreso Interdisciplinario de Cuerpos Académicos (CICA) 2019, en Ledn, Guanajuato
los dias d 19 y 20 de septiembre del presente

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

B3 Fortalecer el nivel de los posgrados de la DES.

Trimestre 3; Instituto Tecnolégico de Sonora e Pagina 3 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Productos cientificos de calidad de |os posgrados de |a DES. 8 5 62.50 4,00 5.00
Justificacion

Los siguientes alumnos han realizado estancias de investigacién de los cuales se esta en proceso de obtencién del producto cientifico: 6)
Danitza Carolina Angulo Beltran de la Maestria en Gestion Organizacional (MGO) por su participacion en estancia académica en la Maestria
en Administracién de la Universidad Nacional de Colombia (sede Bogota).Esta estancia académica comenzara el 19 de agosto de 2019 y
terminara el 19 de septiembre del mismo afio. 7) José Francisco Herrera Acosta de la Maestria en Gestién Organizacional (MGO) por su
participacion en estancia académica en la Maestria en Administracion de la Universidad Nacional de Colombia (sede Bogota). Esta estancia
academica comenzara el 19 de agosto de 2019 y terminara el 19 de septiembre del mismo afic. 8) Yaritza Alejandra Murrieta Saavedra de
la Maestria en Gestion Organizacional (MGO) por su participacién en estancia académica en la Maesiria en Administracion de la

8.3.1 Universidad Nacional de Colombia (sede Bogotd).Esta estancia académica comenzara el 19 de agosto de 2019 y terminard el 19 de
septiembre del mismo afio. 9) Maria Olivia Palafox Soto de la Maestria en Gestién Organizacional (MGQ) por su participacién en estancia
academica en la Maestria en Administracion de la Universidad Nacional de Colombia (sede Bogota).Esta estancia académica comenzara el
19 de agosto de 2019 y terminara el 19 de septiembre del mismo afio. 10) Mahali Adlai Zazueta Trejo Aragon de la Maestria en Gestion
Organizacional (MGO) por su participacién en estancia académica en la Maestria en Administracién de la Universidad Nacional de Colombia
(sede Bogota).Esta estancia académica comenzara el 19 de agosto de 2019 y terminara el 19 de septiembre del mismo afio . 11) Cynthia
Lizeth Martinez Aragén de la Maestria en Gestién Organizacional (MGQ) por su participacién en estancia académica en la Maestria en
Administracién de la Universidad Nacional de Colombia (sede Bogota).Esta estancia académica comenzara el 19 de agosto de 2019 y
terminara el 18 de septiembre del mismo arto. Ademas, actualmente, se encuentran 3 Alumnos en presentacién de ponencia en V Congreso
Internacional sobre Sustentabilidad, Competitividad y Gestién en las Organizaciones”, a realizarse del 03 al 05 de octubre, en la ciudad de
Mazatlan Sinaloa las cuales se veran reflejadas el siguiente trimestre.

Firmas
0 ()
'1',}/\; L'\.A_k./\/ &
cl— =
i \
Dr. Javier José Vales Garcla Mirna Yudit Chavez Rivera
R Directora Académica de la Divisién de Ciencias Econdmico-
ctor T ;
Administrativas
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- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC IO N Programa Fortalecimiento de la Calldod Educativa p F ‘ E
| .

Cumplimfento de Indicadores de Calfdad Trimestre 3 -201%
Universidad: Instituto Tecnolégico de Sancra
Clave de convenio; CfPFCE-2019-26MSUDD23H-09-24
Proyacto: Programa de Fortalecimiento Calidad Educativa de la Direccién de Ciencias Econdmico Administrativas

Clave de Proyecto:  P/PFCE-2019-26MSU0D23H-08

Indicador de Calidad - Ajustado Anual Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance

e Nimero Numero Numero

s ]
Valar Inicial |

Capacidad Académica

De inador: Total de Profesares de Tiempo Completo 31
113 Porcentaje de PTC con grade méximo de estudios de Maestria 10 323 8 25.8 i} 0 0 0 0 |
114 Porcentale de PTC con grade mdximo de estudios de Doctorado 23 74.2 23 74.2 0 0 0 0 0
115 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 10 i 1 i 5 5 5 i 0
su desempeno
j i fos de Daoctorad | iscipli
116 :ﬂrcenltaje de Iz'[_"l: con grado maximo de estudios de Doctorade en el drea disciplinar 23 742 33 742 0 o 0 0 o
e su p
117 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocida por el PRODEP (Tipo superior) 3 74.2 23 74.2 0 0 0 0 0
118 Porcentale de PTC con adscripeiéin al SNI o SNC 3 9.68 4 12.9 0 0 Ll 0 o
119 Porcentaje de FTC con participacidn en el programa de tutorias 29 53.6 26 539 0 ] a 0 1]
Denominader: Total de planta académica 281
121 Forcantaje de PTC, PEMT y PA gue racibieron capacitacion yfo actuzlizacion por al 20 174 45 15 o o o 0 0
menos 40 horas por afio
Denominador: Total de Cuerpos Académicos 4
131 [Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados | 1 [25] 2 Tso] o | 0 [ o | o Jof] |

aje de Cuerpos Académices en Consolidacién

Denominador: Tota! de PE evaluables de TSU y Licenciatura 4
229 zg':::;a;e de PE de T5U y Licenciatura acreditados por crganismos reconocidos por el 4 100 a 100 a M o a o
223 Porcentaje de PE de T5U y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. A 100 4 100 0 1] 0 0 0
Denominador: Total de la matricula atendidas por PE evaluables de TSU y Licenciatura 2480
231 PQT'CQI’“?}E’ de rnatricula atendida en PE de T5U y Licenciatura que cuentan con :alldad’| 2500 | 101 ‘ 2480 ‘ % I o 1 0 ] o | o ‘ é ‘ '
reconocida.
Denominador: Total de PE evaluables de Posgrade 3
241 Porcentaje de PE de posgrado gue cuentan con calidad reconocida r 0 [ o] 3 i 100 [ 0 I a | o | ] | o | ]
243 lPorcentaie de PE de posgrado reconocidos por el PNPC | 1 [333] 1 333 0 | 0 o o o] |
Denominador: Total de la matricula atendida por PE evaluables de Posgrado . 125
251 Poreentaje de matricula atendida en PE de pesgrado gue cuentan con calidad 110 ‘ 88 l 195 I 100 [ 0 o ‘ a ‘ 0 | 0
reconocida .
Denominador; Total de alumnos de Licenciatura de |a cohorte generacional del ciclo A
2101 EPurcenta'e de egreso de Licenciatura para el ciclo A, | 177 ] o] 177 J o ] 0 | 1] | 0 I a f 0 | |
Denominador: Total de alumnos egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A
2111 |Parcentaje de titulacién de Licenciatura para el ciclo A. 1 63 o] e [o] [ [ 0 | o ] o Jo] |

D inador: Total de alumnos de P de la coh Eeneracional correspondiente

2141 Porcentaje de egreso de Posgrado .. | 64 I o l 66 | 0[ 0 i Q

Or. Javierlosé Vales Garcia - Mirna Yudit Chdvez Rivera
ector Responsable del provecto



Segulmiento de Metas Académicas

i Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F( E
Instituto Tecnolégico de Sonora T Taoe2009

P/PFCE-2019-26MSU0023H-09  Fortalecimiento de la DES de Ciencias Sociales y Humanidades

No. OP Descripcién del Objetivo Particular
9.1 Fortalecer los Cuerpos Académicos y |a Planta Académica
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcidn de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Publicacién de productos cientificos arbitrados o indizados de los CA y

colaboradores 4 0 0.00 4.00 0.00

Justificacion

9.1.1 Se entregaron los 4 manuscritos de los libros con editorial para su edicion y posterior publicacién, de los CA que se notificaron el trimestre
anterior. Los CA elaboraron y entregaron manuscritos en el mes de junio y julio, sin embargo, el retraso se debié a que la editorial los retuva
una vez entregados en revision, por cuestiones administrativas relacionadas con el recurso financiero. Actualmente, se encuentran en status
de correccion estilo 2da parte; posteriormente, la editorial enviard observaciones y concluir satisfactoriamente el proceso de edicion y
publicacion.
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Seguimiento de Metas Académicas

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcidn de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Estancias cortas para integrantes y colaboradores de CA 74 6 85.71 7.00 6.00
Justificacion

El resto de los PTC integrantes de CA realizaron sus estancias en los meses agosto y septiembre. 1) Dra. Eneida Ochoa Avila, 20 de

9.1.2 septiembre al 6 de octubre de 2019, en el Centro de investigacion en psicologia UAEM, en la ciudad de Cuernavaca Morelos. 2) Arturo
Osorio Gutierrez, del 16 al 27 de septiembre 2019, en la Universidad Autonoma de Chihuahua campus Ciudad Juarez. 3) Dra. Grace
Marlene Rojas Borboa Del 5 al 16 de agosto 2019. Universidad de Sonora, en la ciudad de Hermosillo. 4) Dra. Lorena Marquez, de! 8 al 19
de Julio de 2019, en Tlaquepaque, Jalisco, en ITESO Universidad Jesuita de Guadalajara. 5) Dra. Magdalena Mercado Ibarra, del 1 al 15 de
junio, en la Escuela Politécnica Nacional, Quito, Ecuador. El atraso en relacion a las fechas establecidas originalmente, se debe a la
respuesta de la universidad para recibir a los profesores y/o alumnos.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Profesores que reciben capacitacion y actualizacion 40 36 80.00 0.00 36.00
Justificacion
9.1.3

Se llevé a cabo el curso: "Analisis de Datos Cualitativos”, impartido por la Dra. Ma del Rocio Figueroa Varela de la Universidad Auténoma
de Nayarit , llevado a cabo el dia 03, 04 y 05 de Julio de 2019, con una duracion de 20 horas. Cabe mencionar que, en el trimestre anterior
hubo una omisién de captura ya que en lugar de reportar el nimero de participantes se reporté el curso que se impartio.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
9.2 Fortalecer la competitividad académica de pregrado y la formacién integral de estudiantes

h

Trimestre 3: Instituto Tecnoldaico de Sonora Pagina 2 de 5



Seguimiento de Metas Académi,

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Estudianies de pregrado con créditos aprobatorios en otras IES 11 0 0.00 0.00 0.00
Justificacion

Los alumnos estaran en movilidad durante el periodo agosto-diciembre 2019. Se esta trabajando con las Gltimas ministraciones para el
apoyo asignado que corresponde a traslado y estadia de los alumnos, con base en los que ya fueron aceptados en las universidades.
Jocelyn Michelle Valencia Valenzuela, 29 de julio al 6 de diciembre, Universidad Nacional Autonoma de México; 2) Grecia Meza Aguilar, 29
de julio AL 6 de diciembre, Universidad Nacional Auténoma de México, Cd. De México. 3) Marisol Neri Tapia, Universidad EI Bosque
921 Colombia, 29 de julio AL 6 de diciembre; 4) Miroslava Rodriguez Palomares, Agosto — Diciembre 2019, Universidad El Bosque Colombia; 5)
Izhalia Josefina Cervantes Quinonez, Semestre Agosto- Diciembre 2019.Universidad del Nordeste Argentina, 6) Erin Jubel Garcia Barrén,
agosto-diciembre 2019, Universidad Nacional Auténoma de México, Cd. De México 7) Gloria Margarita Leon Gutierrez, Semestre Ago - Dic
2018, Universidad Nacional Autonoma de México, Ciudad de México; 8) Elsa Guadalupe Martinez Torres, Semestre Ago - Dic 2019,
Universidad Jesuita de Guadalajara ITESO, Jalisco; 9) Flerida Marlene Solis Leal, Universidad Catélica de Valparaiso, 29 de julio AL 6 de
diciembre; 10) Isis Alondra Gonzalez Escobar, agosto — diciembre 2019, Universidad Auténoma Popular del Estado de Puebla en Puebla:
11) Damaris Priscila Saldamando Conkle, 29 de julio AL 6 de diciembre, Universidad Nacional Auténoma de México, Cd. De México; 12)
Valeria Mercado Garcia Agosto-Diciembre 2019, Universidad de Concepcion, Chile; 13) Maria Angela Camacho Félix, Ago - Dic 2019,
Universidad Nacional del Nordeste, Argentina Los alumnos estan préximos a conclusién movilidad. Se reportan el proximo trimestre.

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcién de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Alumnos de licenciatura gue obtienen certificacion 2 2 100.00 0.00 2.00
9903 Justificacion

Se realizaron las solicitudes correspondientes a dos alumnos de la licenciatura en educacion: Maria Elena Romero Cano vy Jesis Antonio
Rodriguez, para financiar la certificacion de la norma CONOCER.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
9.3 Consolidar los Programas Educativos de Posgrado en el PNPC

O\
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Seguimiento de Metas A

Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcidn de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Publicacion de productos cientificas arbitrados y/o indizados de
profesores y alumnos de los posgrados 3 & ann %00 0.an
Justificacion

9.3.1 En relacion a la publicacion de articulos en revistas arbitradas y/o indizadas el Dr. Angel Valdes Cuervo esta en proceso de revision su
articulo titulado: Forgiveness, gratitude, happiness, and the pro-social bystander behavior in bullying, y sera publicado en la revista: Frontiers
in Psychology. Dra. Imelda Garcia envio articulo correspondiente a la revista para la dictaminacion. Para la publicacion de libros en
editoriales reconocidas los profesores de PE MIED Angel Valdes, PE MIP Raquel y PE DSAE Imelda Garcia han entregado los manuscritos

a la editorial.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Academica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Alumnos y profesores de posgrado en el PNPC que realicen estancias
cortas en otras IES 37 22 59.48 32.00 22.00
Justificacion

1. Felix Lopez Eliana Guadalupe, del 18 de agosto al 19 de septiembre, Universidad Autonoma del Estado de Morelos, Cuernavaca,
Morelos. Yurico Dulce Teresa Rivera Fernandez SALIDA EL 05 de mayo, REGRESQ 02 de junic Malaga, Espafia. Dra. Sonia Veranica
Mortis Lozoya 26 de mayo al 9 de junio, Universidad Auténoma de Yucatan. Mérida, Yucatan. Dra. Dora Yolanda Ramos Estrada, 29 de
mayo al 14 de junio. Universidad Autbnoma de Tamaulipas. Cd. Victoria, Tamaulipas. Dra. Ramona Imelda Garcia Lopez, 24 de junio al 5 de

832 julio. Universidad INVENIO Guanacaste, Costa Rica. . Jesus Guillermo Rolando Rendon Gil (Reembolso) Del 1 al 31 de mayo 2019
Universidad de Veracruz Bertha Lilian del Socorro Cibrian Mondaca Del 1 al 30 de junio 2019 Universidad Auténoma de San Luis Potosi.
Jorge Ignacio Acosta Verdugo Durante el periodo del 04 Nov- 03 de Dic. 2018. Universidad auténoma de México UNAM. Ciudad de México.
Ana Gabriel Figueroa Bouzanquet SALIDA EL 30 de septiembre REGRESO 30 de octubre 2019 Universidad de Yucatan UADY Mérida,
Yucatan Gabriel Vidal Ochoa Lopez SALIDA EL 1° de junio REGRESO 30 de junio Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez Fatima Edith
Macias Guerrero 3 de junio al 1° de julio Universidad Autonoma de México Moisés Omar Ayala Burboa 1° al 30 de junio Universidad
Auténoma de México Leonardo Agramon Rodriguez 1° al 30 de junio Universidad Auténoma de Nayarit Agustin Morales Alvarez 13 de
agosto al 13 de septiembre Universidad Autonoma de Yucatan (UADY) Paulina Salas AlfaroDel 15 de mayo al 14 de junio 2019 Universidad
Autdénoma de Yucatan

NN
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Segufmi de Metas Académicas

Firmas

Dr. Javier José|Vales Garcia anig Valenzuela
Reggor Director Académicgde la Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades
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- DIRECCION DE FORTALECIVIENTO INSTITUCIONAL
E DUC AC ION Pragroma Fortalecimiento de la Colidod Educative p F ‘ E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3 20182019

Universidad: Instituto Teenoldgico de Sonora
Clave de convenio: C/PFCE-2015-26M5SUD023H-09-24

Proyecto: Fortalecimiento de |a DES de Ciencias Sociales y Humanidades
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-26MSUD0Z3H-09

Indicador de Calidad Ajus

ado Anual

Walor Final “

Ajustado Trirnestral
Niamero

Alcanzado Trimestral

Total de Avance
_ Nimero

BTE - Justificacion
r Namero %

Capacidad Académica

Denominador: Total de Profesores de Tiempe Completa 51
111 Porcentaje de PTC con grado maxime de estudios de Licenciatura 0 0 2 3.92 a ] o 1] i}
113 Porcentaje de PTC con grade maxime de estudios de Maestria 15 194 13 255 a /] '] 1] o
114 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudics de Doctarado 33 64.7 36 70.6 [1] 0 [i] i}
118 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Posgrado en el drea disciplinar de 48 a4t 49 264 ¢ 5 i o i
su desempefio
116 Porcentaje de FiTC con grade maxime de estudios de Doctorado en el drea disciplinar . 647 P 70.6 8 5 i o i
de su desempenc
117 P de PTC con Perfil B ble reconceide por el PRODEP (Tipo superiar) 36 70.6 38 74.5 0 0 1] 1] [1]
118 Porcentaje de PTC con adscripeidn al SNI o SNC 23 45.1 23 45.1 1] 1] o] a 1]
1.1.9 Porcentaje de PTC con participacién en el programa de tutorias 43 84.3 46 80,2 [*] 1] i) [ [i]
Denominador: Total de planta académica 217
131 Porcentaje de FTC, PEV'IT v PA que recibieron capacitacién yfo actuslizacion por all 140 J 645 ‘ 160 ’ 3.9 ‘ o i - | o [ o I = I
menos 40 horas poraiio
Denominador: Total de Cuerpos Académicas [
131 Porcentaje de Cuerpes Académicos Consolidad 3 375 3 275 o g o 3 100+
132 Porcentaje de Cuerpos Académicos en C lidacicn 4 50 4 50 o [} 4] 4 100+
133 Porcentaje de Cuerpos Académicas en Formacidan 1 125 1 12.5 0 1} 0 1 100+
Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licenciatura 1
221 [Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con &l nivel 1 de los CIEES. 1 14.3 1 14.3 0 0 0 1 100+
327 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por arganismes reconecidas por el 4 571 A 57.1 o & B 4 1004
COPAES,
223 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida, 3 714 6 85.7 o 0 0 5 0
Deneminador: Total de fa matricula dida por PE evaluables de T5U y Licenciatura 2450
2z Parcentaje de matricula atendida en PE de T5U y Licenciatura que cuentan con calidad) 2130 | 35.5[ 2300 l 03 | 8 | o ‘ 5 ] 2120 | o [ I
reconocida,
Dengminador: Total de PE evaluables de Posgrado 4
241 [e je de PE de p lo que cuentan con calidad reconoclda | 0 [o] 3 T7s5] [ | 0 [ o ] 0o | o] ]
243 Porcentaje de PE de posgrado recanocicos por el PNPC | 3 | 75 | 3 |5 0 | 1] | o | 0 | o] |
5] dor: Total de la matricula atendida por PE evaluables de Posgrado . 66
Sy Purcam?je de matricula atendida en PE de posgrade aque cuentan cen ca]idad‘ 50 , 758 [ 56 I 100 | o ‘ 0 J o I o | o | T
reconocida .
Denominador: Total de al s de Li a de |a cohorte generadenal del ciclo A
2101 Forcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo & | 98 [o] 10 [o] 0 | [i] |l e [ o Tol ]
Denar dor: Total de al egresados de Licenciatura de la cohorte generacional del ciclo A
2111 |Porcentafe de titulacidn de Licenciatura para &l ciclo A, [ 68 I o | 77 o [ 1} I 0 I 0 I 0 | o [ |
Denominader: Total de al de Posgrado de [a cohol fonal carrespondiente
2141 Porcentale de egrese de Posgrado ] 7 | o] 8 | o | 0 | 0 | o ] g | o] [
) LA
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