
Primer trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

Porcentaje de 

cumplimiento 
0% 0% 0%

$0.00 $0.00 $0.00

Órgano que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento: Mtro. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga

$0.00

100%

$144,000.00 $144,000.00

Fecha de Aprobación: mayo/2019
Fecha de entrega para su publicación:  15/julio/2019

UNIDAD DE ENLACE

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información

METAS Y OBJETIVOS 2018

Desarrollar la propuesta de un modelo 

de responsabilidad social universitaria

$144,000.00 $0.00 $144,000.00 $0.00

Dependencia:   DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN INSTITUCIONAL  Jefe de Departamento:  MTRO. DANIEL SEFERINO APODACA LARRINAGA

Nombre del Proyecto: PROPUESTA DE UN MODELO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

OBJETIVO:  Generar una propuesta del Modelo de Responsabilidad Social para ITSON.

METAS: 
CALENDARIZACION

Segundo Trimestre


