
Primer trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

Porcentaje de 

cumplimiento 
60% 10% 15%

Porcentaje de 

cumplimiento 
60% 10% 15%

Porcentaje de 

cumplimiento
60% 10% 15%

$82,069.49 $21,670.83 $31,596.95

Brindar cursos deportivos, artísticos, 

educativos, ambientales y de 

capacitación laboral a por lo menos 

1000 personas de la zona sur de 

Ciudad Obregón.

$70,400.00 $24,544.49 $36,500.00 $12,300.00 $1,055.51

15%

Nombre del Proyecto: GASTO DE OPERACIÓN DE CUDDEC

OBJETIVO:  Asegurar la participación de estudiantes y académicos de los diferentes programas educativos de la institución en el desarrollo de 

proyectos de vinculación pertinentes e incluyentes a través del modelo de laboratorio social de CUDDEC desarrollando en alianza con servicios 

internos de ITSON, redes y organizaciones de la localidad, de manera que facilite el desarrollo de competencias genéricas y disciplinares de los 

estudiantes y les permita contar con una ventaja competitiva en el mercado laboral, posicionar la imagen institucional y extender a la sociedad los 

beneficios de la educación, la tecnología, la cultura y la salud.

METAS: 
CALENDARIZACION

Segundo Trimestre

Involucrar la participación de por lo 

menos 5 líneas del modelo académico 

de vinculación comunitaria, cuerpos 

académicos y/o academias, 

$145,000.00 $52,025.00 $33,862.73 $6,970.83 $28,141.44

15%

Difundir por lo menos 30 acciones de 

los resultados generados por las áreas 

académicas, así como de las diferentes 

actividades y eventos realizados en 

CUDDEC durante el año en medios de 

divulgación interna, local, nacional; 

con el apoyo de redes sociales.

$22,600.00 $5,500.00 8,500.00 $2,400.00 $2,400.00

15%

$238,000.00 $78,862.73

Fecha de Aprobación: Enero/2019 Fecha de entrega para su publicación:  15/enero/2020

Órgano que lo aprueba: Consejo Directivo

Firma del Director o Jefe de Departamento: Mtro. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga

Nota: Se realizó un cambio al monto total asignado ya que hubo una reducción del presupuesto de un 10%, por lo que de los $238,000 que fueron asignados en un incio, 

finalmente se cuenta con $214,200 para ejercer en lo que resta del año.


