
CONVENIO ESPEC~FICO DE COLABORACI~N 

CONVENIO ESPEC~FICO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO 
TECNOL~GICO DE SONORA AL QUE EN LO SUCESIVO SE D E N O M I N A ~  EL 
"ITSON". REPRESENTADO POR SU VICERRECTOR ACADEMICO, EL DR. JAIME 
GARATUZA PAYAN Y POR LA OTRA PARTE, LA JEFATURA DE LA POLIC~A 
PRNENTIVA Y T ~ N S I T O  MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNlClPlO DE 
CAJEME, SONORA, A QUlEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINAM COMO 
"JEFATURA DE LA POLIC/A PREVENTlVA Y ~ N S I T O  MUNICIPAL", 
REPRESENTADA EN ESTE ACT0 POR EL C. ANTONIO GUTIERRU LUGO, 

CL~JSUIAS: 

. El "ITSO 

.I Que es 

1.2 Que tiene 
de nivel superior 

realizar labores de 
la ciencia y de la 

tecnologia hacia la 

1.3 Que el Dr. Jaime Garatuza Payan cuenta con las facultades legales para la w 

celebracih de este convenio, segun se desprende de la Escritura Publica No. 
6,015, volurnen 87, de fecha 19 de abril de 2016, protocolizada por el Lic. Horacio 
Alberto Olea Rodriguez, titular de la Notaria Publics No. 31, con ejercicio y 
residencia en Ciudad Obregon, municipio de Cajeme, Sonora; la cual qued6 
inscrita ante el Registro Publiw de la Propiedad y dB Cornercio de dicha ciudad 
con el numero 198298, seccion registro de personas morales, libro uno, volurnen 
367, en fecha 26 de abril de 2016. 

1.4 Que para 10s efectos derivados de este convenio, seriala como su domicilio el 
ubicado en 5 de Febrero No 818 sur, colonia Centro, C. P. 85000 de Ciudad 
Obregon, Sonora, M6xico. 

i 

. B ~ I W N  r* 

I J 1 U s m y Z i Q S N . . C C L ~ ~  
CP. 85090 .*ldad Obrrg6n. SOWra 



La "JEFATIJRA DE LA POLIC~A PREVENTlVA Y TMNSITO MUNICIPAL" 
declwa, 

2.1 Que el COMISARIO JEFE ANTONIO GUTI~RREZ LUGO, acred~ta su 
personalidad como Secretario de Seguridad Publica, mediante Acuerdo de 
Cablldo Numero 3, derivada del Acta de Cablldo Numero 2, con fecha 16 de 
Septiernbre del2015. 

Que para 10s efectos del presente convenio, seiiala como su domicilio, el edificio 
de Seguridad Publica Municipal ubicado en la calle 300 y Jalisco sln, colonia 

nes de su esencla y 

NICIPAL", lleven a 
FlSlCO Y SALUD 

tos y adecuados de 
posible, arnpiiar y 

ejorar la calidad de 

Que de conformidad 
ostentan, asim~smo conocen el 

alcance y contenido de este Convenio y esMn de acuerdo en someterse a las 
siguientes: 

C L A U S U L A S  

PRIMERA.- El 'ITSON" y la "JEFATURA DE LA POL~C~A PREVENTlVA Y T ~ N S I T O  
MUNICIPAL" acuerdan que el objeto del presente Convenio sera establecer las bases 
para que 10s alumnos del "ITSON" de la carrera de Licenciado en Ciencias del Ejerclcio 
Fisiw, realicen sus practicas profesionales y serv~cio social en la dependencia de 
Secretaria de Seguridad Pljblica Municipal bajoias condiciones aqui pactadas 

SEGUNDA.- La "JEFATURA DE LA W~LIUA PRNENTIVA Y ~ N S T O  MUNICIPAL" 
se compromete a programar en tiempo y f o n a  10s cursos de entrenamlento de 



acondicionamiento fisico en conjunto con el "ITSON", donde se calendarizarh las fechas 
de acuerdo a 10s planes de estudio y tiempos del "ITSON" y asi convocar a 10s 
estudiantes de la carrera de ticenciado en Ciencias del Ejercicio Fisico, a fin de garantizar 
que se wmplan ambos intereses, quedando el seguimiento y control a dicho programa 
bajo la responsabilidad de la "JEFATURA DE LA POLIC~A PREVENTlVA Y TRANSITO 
MUNICIPAL" a trav6s de su Departamento de Capacitacibn, tornando en cuenta 10s 
siguientes objetivos. 

a) Contribuir a la formacih del alumno, con el fin de desarrollw habilidades y 
competenuas para diagnosticar, planear, ejecutar y evaluar actividades de la 
profesi6n, de conformidad con el perfil de egreso. 

b) Coadywar en la profesionaliici6n de 10s elementos de la "Jefatura de la Policia 

I Ejercicio Fisico del 

ura de la Policia 

. Humberto Garcia 
n Ciencias del Ejercicio 
1770 como responsable 

tecniw del wmplimiento de . La "JEFATURA DE LA 
nombra como responsable al C. 

Esteban Bautista Riveros, Instructor de la Academia de Policia, 
estebanbautistariv@hotmail.com, Tel. (644) 107.88.71, coma su representante para 10s 
mismos efectos. 

Tanto el 'ITSON" corno la "JEFATURA DE LA POUC/A RREVENTNA Y T ~ N S I T O  
MUNICIPAL", podrsn modificar en cwlquier tiempo la representacih operativa para la 
administraci6n del presente Convenio, previa notficacih diligiia a 10s domicilms 
seiialados por "LAS PARTES". 

QUINTA.- Comunicaciones Las comunicaciones de tip0 general, referents a walquier 
aspect0 de este Convenio, deberhn dirigirse a 10s domicilms seiialados por "LAS 
PARTES" en sus respectivas declaraciones. 

A 
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Las publicxiones resultantes del trabajo conjunto y difusibn de actividades derivadas de 
este Convenio, se realiirdn de comun acuerdo entre las partes. 

SEXTA.-Responsabilidad laboral: "LAS PARTES convienen que en virtud de la 
naturalem del presente Convenio, entre el personal administrative asignados por el 
"ITSON" y la "JEFANRA DE LA POUC~A PREVENTlVA Y TR~NSITO MUNICIPAL", 
no existira relacih laboral alguna, quedando msecuentemente liberado este ultimo de 
cualquier responsabilidad que pudiera presentarse en materia de trabajo y seguridad 
social. 

rd civil: Las partes no tendran responsabiidad por daiios v S~?PTIMA.- Responsabili& 
perjuicios que pudieren labores administrativas, asi 
como por causa de impedir la continuation 
del presente Convenio. 

OCTAVA.- Ce*n de t G G h m ~ i r p  
derechos y comprx*deri~ 

NOVENA.- 
fima y d w a ~  
PARTES" conven 
deb& informar a 

rA ceder o transferif 10s 

la fecha de su 

se ha&n constar por 

wmplir estrictamente todos y 

Convenio gue no se d 
de comlin acuerdo p2 
escrito (acuerdos especifi* 

T 
D~CIMA PRIMEM- Ambas F 

-- \? cada uno de 10s comprornisos contraidos en v~rtud de e 
su tenninacion se encontrasen pendientes de realizar. 

ste doarmento y que a la fecha de 

D ~ c I M A s E G u N D A . ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ :  "LAS PARTES" manifiestan que el presente Convenio Y 

es pprVrducto de su buena fe, pero en caso da duda a d i i n c i a  sobre su contenido o 
interpretacih, vduntariamente y de comun acuerdo desikarhn un arbiio para que 
decida en derecho sobre la controversia surgida. No obsfante lo antenor, en caso de no 
llegar a algun acuerdo, las partes se someten desde ahora, exprasamente a la ]urisdicabn 
de 10s Tribunales del Fuero Comljn del Diitrito Judicial de CBjeme, S o m ,  mnunuando 
al f w  que pudiera corresponderles en r a z h  de sus domicilios pmsenfes y Muros. 



Enteradas las partes del contenido y alcance legal de todas y cada una de las clausulas 
del presente Convenio. lo ratifican y firman por duplicado en Cd. Obregon, Sonora, el dia 
01 de febrero del at70 2017. 

W R  "ITSON" POR "JEFATURA DE LA WLIC~A 
PREVENTIVA Y ~ N S I T O  MUNICIPAL" 
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