
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARE, EL INSTITUTO 
TECNOLOGICO DE SONORA, AL QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA "ITSON", 
REPRESENTADO POR SU RECTOR. EL DR. JAVlER JOSE VALES GARC~A, Y POR LA OTRA 
PARTE, GUCAM, LAVADO INDUST~UAL S.A. DE c,v., A LA QUE EN LO .SUCESIVO SE LE 
DENOMINM "LA ORGANIZAU6Nn. REPRESENTADA EN ESTE ACT0 POR EL MTRO. ARTURO 
GUITIERREZ HIGUERA, REPRESENTANTE LEGAL, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y 
cL&IsuLAS SIGUIENTES: 

D E C L A R A C I O N E S  

I. Declara el "ITSON" a travbs de su representante: 

1.1 Que es un organism0 publico descentralido de c a w e r  universitario en el estado de Sonora, con 
personalidad jurfdica, patrimonio pmpio y capacidad para administrar V i e s  y adquirir derechos y 
obligaciones, de conformidad con la Ley Orgaica del 29 de septiembre de 1976, publicada en el 
Boletin Ofiial del Gobiemo del Estado de Sonora, el 02 de octubre del mismo ailo. 

1.2 Que tiene por objeto participar en el proceso de creaci6n, conservaci6n. renovaci6n y transmisi6n 
de la wltura; preparar profesionales de nivel superior requeridos para el desamllo del estado y del 
pais; realbar labores de investigacih cientMica y tecnol6gica; y extender 10s benMiios de la 
ciencia y de la tecnologia hacia la comunidad. 

1.3 Que el Dr. Javier Jose Vales Garcia fue designado Rector del lnstituto Tecnol6gico de Sonora en 
sesi6n extraordinaria de Consejo Directive celebrada el 18 de matzo de 2016, y qua es su 
representante legal por disposici6n de b s  articulos 15 y 18 fracci6n I de la Ley Orgdnica del 
lnstiiuto Tecnoldgico de Sonora, en relaci6n con el artiwlo 25 del Reglamento General de la citada 
Ley. 

1.4 Que las facultades de representaci6n conferidas al Dr. Javier JOG Vales Garcia constan en la 
Escritura Publica No 5,997, volumen 87, de fecha 05 de abril del2016, prot0~0lbada ante la fe del 
Lic. Horacio Alberto Olea Rodriguez. Notario PuMico No 31. con ejercicio y residencia en Ciudad 
Obreg6n. Senora. 

1.5 Que para 10s efedos derivados de este Convenio, seilala como su domicilio el ubicado en calle 5 
de Febrero No 818 sur, mlonia Centm, C. P. 85000, de Ciudad Obreg6n. Sonora. 

II. Declara "LA ORGANRACION" a traves de su representante: 

11.1 Que es una persona moral con personalidad juridica y patrimonb propio, legalmente constiuida 
mediinte Escritura PuMica No 29,611, otorgada ante la fe del Li. Gabriel I. Alfaro Rivera, Notario 
Publico No 18 en el estado de Sonora, con fecha 28 de enem del2010. 

11.2 Que tiene por objeto la prestaci6n de servicis de Cmpieza a toda clase de empresas publicas o 
privadas, a travbs de pmcesos de lavado, secado y planchado de ropa hospitalaria, hotelera y 
restaurantera, entre otras actividades relacionadas con dicho ramo; la compraventa. arrendamiento 
o cualesquier ado juridiio, respecto de toda dase de biines o mercancias relacionados con las 
ad~dades  anteriores. asi como programas de apoyo acadbmico, de vinculaci6n e investigaci6n. 

11.3 Que su representante legal cuenta con facultades legales para cdebrar el presente Convenio, 
segtin se desprende del instmento descrito en la dechraci6n 11.1 que antecede. 

11.4 Que para 10s efectos derivados de este Convenio, senala como su domicilio el ubicado en calle 
Tomos No 2157 Ote., C. P. 85065, de Ciudad Obregm, Sonora. 
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COhMNrO GENERAL QE C ~ B O R A C I ~ N  

Ill. Declaran "LAS PARTES": 

111.1 Que se reconocen ampliamente la personalidad y atribuciones con que se ostentan, 

111.2 Que cuentan con 10s recursos necesarios para dar cumpliiento a 10s compromises que adquieren 
a trav6s de la celebraci6n del presente instrumento. 

111.3 Que en virtud de lo expuesto en las anteriores declaraciones, celebran el presente Convenio. 
sujethndose a las siguientes: 

PRIMERA- OBJETO. El 'LITSON" y "LA ORGANIZACION" celebran d presente acuerdo de 
voluntades con el objeto de establecer las bases generales de colaboraci6n para desanollar todos 
aquellos pmgramas y proyedos que en la medida de sus posibilidades tknicas y presupuestales se 
acuerden en beneficio de la sociedad, dando apertura a la vinwlaci6n. 

SEGUNDA- CONVENIOS ESPEC~FICOS. Las acciones generadas al amparo del presente instrumento 
juridico sehn realizadas mediante convenios especificos en 10s que se definirAn con toda precisibn las 
actividades a desarrollar, 10s lugares involucrados, 10s presupuestos requeridos, la patiiipaci6n fisica y 
financiers de cada parte, las normas de evaluaci6n, asi como todos 10s datos y documentos necesarios 
para determinar con exactiiud b s  fines y 10s alcances de cada pmpuesta. Estos convenios sehn 
realihados en estrido apego a las normas, politicas y directrices de cada una de las partes. 

TERCERA- COMPROMISOS DEL "ITSON". Para el wmplimiento del objeto del presente Convenio, el 
'LITSON" se cornpromete ante "LA ORGANIZACION" a: 

A) Colaborar con su personal, estudiantes en sus diferentes niveles. instalaciones y equipo para 
realizar 10s trabajos requeridos en el desarrollo de 10s pmgramas y proyedos amparados por 
este Convenio General de Colaboraci6n, siempre y cuando esto no interfmra con el desarrollo 
normal de sus funciones. 

B) Elaborar conjuntamente con "LA ORGANIZACION". un programa de s e ~ c i o  social y prhcticas 
profesbnales para alwnnos de profeslonal asoclado y licenciatura, que les permita refonar en 
la prhctica sus conocimientos. 

C) Elaborar conjuntamente con "LA ORGANIZACION", un pmgrama de estancias y proyectos para 
alumnos de posgrado, que les permita reforzar en la p r h d i i  sus conocimientos. 

D) Colaborar conjuntamente con "LA ORGANlZACI0Nw en proyectos de desarrollo social, cultural y 

CUARTA.- COMPROMISOS DE "LA ORGANWCI~N". Para el cumplimiento del objeto del presente 
Convenio. "LA ORGANIZACI~N" se compromete ante el "ITSON" a: ('n 

A) Facilitar a 10s alumnos y docentes seleccionados, las instalaciones y el equip necesarios para 
realizar 10s trabajos requwidos en el desarrollo de 10s programas y proyectos acordados por 
ambas partes. 

B) Proporcionar informaci6n necesaria para el seguimiento de 10s proyectos que se desprendan de 
este Convenio. 

C) Elaborar conjuntamente con el "ITSON", un programa para servicio social, prkticas 
profesionales, estancias ylo proyectos para alumnos de profesional asociado, licenciatura y 0 

posgrado, que les permita reforzar en la pedica sus conocimientos. 
D) Dar seguimiento a cada uno de 10s pmgrahas ylo pmyectos y notiicar al "ITSON" dentro de un 

plazo de 30 (treinta) dias naturales, cualquier cambio en "LA ORGANWCI~N" que tenga 
consecuencias para el desarrollo de las adividades en el marco de este Convenio. 
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CONVENlO GENERAL DE COLABORACI~N 

WINTA- RESPONSABLES OPERATIVOS. El "ITSON" des~gna al Jefe del Departamento de 
Vinculac16n Insttucional, Mtro. Daniel Seferino Apodaca Lamnaga, con correo electr6nico 
v~nculac~on@~tson edu mx y Tel (644) 410.09 45, como responsabte t6cnico del curnplimlento de 10s 
trabajos objeto de este Convenio. Por su parte, "LA ORGANIZACI~N" nombra como responsable 
t k n i w  al Responsable de Pmyectos, Ing. Jesus Oscar Romo Aguilar, con correo electr6nlco 
~nfo@.clucam com mx y Tel. 6441 149244. para 10s mismos efectos 

SEXTA- COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. Las comunicaciones de tip0 general, referentes a 
cualquier aspect0 de este Convenio, deberan dirigirse a 10s domicilios seiialados por las partes en sus 
respedias declaraciones. 

sI!PTIMA- PROPIEDAD INTELECNAL. Las parles convienen que todo derecho de propiedad 
intelectual que derive de 10s programas ylo pmyectos realizados con mot~vo de este convenio sera 
exclus~vo de la parte que lo haya desarrollado y estare sujeto a las disposiciones legales aplicables a la 
matena; dando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realbac16n de 10s mlsmos. 

Las publicaciones resultantes del trabajo conjunto, coproducciones y diisi6n de act~vidades derivadas 
de este y 10s convenios especificos, se realizarin de comun acuerdo entre las partes. 

0CTAVA.- CONFIDENCIALIDAD. Las partes convienen en guardar absoluta wnfidenualidad sobre 10s 
resultados de 10s proyectos ylo actividades que deriven de la celebraci6n del presente instrumento. De 
igual forma, convienen en guardar absoluta conf@encralidad respedo de la 1nformau6n verbal o escrita 
que deban intercarnbiar ylo aportar con motivo de las actividades del objeto de este Convenio, la que 
s61o ser6 divulgada por acuerdo expreso de las partes. 

NOVENA- RESPONSABILIDAD CIVIL. Las partes no tendran responsabilidad por daiios y perjuicios 
que pudieren ocasionarse con mdivo de par0 de labores acadhicas o administratiias, asi como por 
causas de fuerza mayor o casos fortuitos que pudieren impedlr la continuaci6n del presente Convenio. a/ 
DECIMA- RELACI~N LABORAL. Las partes convienen que el personal que designen para la ejecuci6n 
de las actividades derivadas del presente Convenio, se entendeb exclusivamente relacionado con la 
parle que lo emplea y, en ningun caso podre considerarse a la otra como patrbn solidario o susttuto. En 
wnsecuencla, las parles se obligan mutuamente, a liberarse de cualquier reclamaci6n por este 
concepto. 

DECIMA PRIMERA- CESION. Ninguna de las partes podrd ceder o transferir 10s derechos y 
compromisos derivados del presente Convenio. 

DLCIMA SEGUNDA- VIGENCIA El presente Convenio tendd una vigencia de 5 (cinco) aAos a parlir 
de la fecha de su firma. Salvo pado en contrario, las partes acuerdan cumplir todos y cada uno de 10s 
comprornisos pactados en este documento, que se encuentren pendientes de concluir o realbarse a la 
fecha de su terminaci6n. 

DECIMA TERCERA- TERMINACI~N Y YSCISI~N. El presente Conven~, podre darse por terminado 
cuando asi lo determinen las partes, por mutuo acuerdo o cuando una de ellas comunique por escrito a 
la otra, con 60 (sesenta) dlas naturales de anttapaubn, su intenclbn de darlo por wncluido; sin embargo, 
las actividades que se encuentren en curso, continuaran hasta su total conclusdn. 

f ' t  
El incumplimiento a cualquiera de las obligaciones pactadas en el presente Convenio dart3 lugar a s 
rescisidn administrativa, previa noticacibn por escrito de la parte afectada, sin que medie resolucid 
judrcial. 



COWENIO GENERAL DE COLABORACI~N 

DECIMA CUARTA- MODlFlCAClONES 0 ADICIONES. El presente Convenio podh ser modiicado o 
adicionado por vduntad de las partes. Dichas mcdiicaciones o adiciones debehn estipularse por 
escrito, requisite sin el cual no sera v B l i i  mod'icaci6n o variaci6n alguna, obligando a 10s signatarios a 
partir de la fecha de su firma. 

DECIMA QUINTA- JURISDICCION. Las partes manifiestan que el presente Convenio es product0 de su 
buena fe. per0 en caso de duda o discrepancia sobre sucontenido o interpretacan, voluntariamente y de 
comun acuerdo designahn un Brbiiro para que decida en derecho sobre la controversia surgida. No 
obstante lo anterior, en caso de no llegar a algun acuerdo, las partes acuerdan someterse expresamente 
a la jurisdicci6n de 10s Tribunales de Ciudad Obreg6n. Sonora, renunciando desde ahora al fuero que 
pudiera wrresponderles en raz6n de sus domicilios presentes y futuros. 

Leido el presente instturnento y enteradas las partes de su contenido y alcance jurldico, lo firman 
de corntin acuerdo en Ciudad Obregbn, Sonora, a 10s diecinueve dfas del mes de septiembre del 
afio dos mil dieciswe. 

POR EL "ITSON" POR "LA ORGANIZACION" 

DRA SONIA CASTRO 

MTRO. ARTURO GUTIERREZ HIGUERA 
REPRESENTANTE LEGAL 

TESTIGOS 

ING. J E ~ S  OSCAR ROMO AGUILAR 
RESWNSABLE DE PROYECTOS 


