
CONVENIO GENERAL DE COLABORACI~N QUE CELEBRAN W R  UNA PARTE, EL INSTINTO 
TECNOL6GICO DE SONORA. AL QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMIMRA "ITSON", 
REPRESENTAW POR SU RECTOR. EL DR. JAWER JOSE VALES GARdA. Y POR LA OTRA 

UC. JAVIER AGUIAR MENESES, REPRESEN~ANTE LEGAL, AL TENOR DE LAS 
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENIES: 

D E C L A R A C I O N E S  

Dedara el "ITSON" a tra* de su representante: 

1.1 Que es un organism0 pdb l i i  descentraCzado de carIcter universitario en el estado de Sonora, con 
personalidad ~urldica, patrimonio propio y capacidad para admnistrar bienes y adquirir derechos y 
obligaciones, de confomMad con la Ley OrgAnica del 29 de semembre de 1976, publicada en el 
Boletln Ofiaal del Gobiemo del Estado de Sonora, el 02 de odubre del mismo ano. 

1.2 Que tiene poc objeto partiapar en el pmceso de creaabn, wnseivaabn. renovaabn y transmisidn 
de la cultura; preparar pmfesionales de nivel superior requeridos para el desarrdlo d d  estado y del 
pals; realizar labores de investigaabn cientffica y tecnoltgii: y extender los beneficios de la 
ciencia y de la tecnologia hacia la wmunidad. 

1.3 Que el Dr. Javier Jose Vales Garcfa fue designado Rector del lnstituto Tecnol6gico de Sonora en 
sesibn extraordinaria de Consejo Diredivo celebrada el 18 de matzo de 2016, y que es su 
representante legal por diiposicibn de los artiwlos 15 y 18 fracaon I de la Ley Orghnim del 
lnstituto Tecnd6giw de Sonora, en retaci4n con el artlculo 25 del Reglamento General de la citada 
Ley. 

1.4 Que las facunades de representaa6n wnferidas a1 Dr. Javier Jose Vales Garcfa wnstan en la 
Escritura Pdblim No 5.997. volumen 87, de fecha 05 de alnil del2016, pmtocolizada ante la fe del 
Lic. Horado Alberto Olea Rodriguez, Notario PdbCw No 31, con ejercicio y residencia en Ciudad 
Obregbn, Sonora. 

1.5 Que para 16s efectos derivados de este Convenio, sefiala wmo su domalio el ubimdo en calle 5 
de Febrero No 818 sur, colonia Centro, C. P. 85000, de Ciudad Obregbn. Sonora. 

II. Declara "LA ORGANIZACI6N a trav6s de su representante: 

11.1 Que la CIrnara Naaonal de la lndusbia de Transforrnaa6n. Delegadbn Cd. Obregbn. es una 
instBuci6n de inter& prjbliw, aut6noma, con personalidad jurM' i  y pattimonio propios, wnstituida 
para los fines seflalados en el artlculo 5' de sus estatutos y 10" de la Ley de Cdmaras 
Ernpresariales y sus Confederaaones 

11.2 Que tiene por objeto. 

Representar, promover y defender los intereses generales de la industria de transformacibn; . Ser brgano de wnsulta y wlaboraabn del Estado para el disetio y ejecucibn de polfticas, 
programas e instrumentos que faatiten la expansi6n de la actividad m b r n i m ;  

s Promwer las actividades y desarrollo de sus ernpresas afiliadas; n 
Defender los intereses partiwlares de las empresas afiliadas, a sdidtud expresa de k tas  en los 
terminos de estos estatutos; 1 



Operar, con la supanrisi6n de la Seaataria de Economia, el Sistema de lnformaa6n Empresarial 
Mexicano, en 10s terfrinos de la Ley de Charas Empresariales y sus Confederaciones, y su 
reglamento; . Actuar como Brbitm, perito o slndii, en t6nninos de legislad6n aplicable, respedo de actos 
relaaonados con las adjvidades que representa; 

Prestar los ~ ~ i c i ~  detenninados en estos mutes, as1 como Ios sewiaos pdblicos destinados 
a satisfacer necesidades de inter& general reladonados con la industria, que le sean 
autorizados o concesionadcs por las dependencias de la administraci6n Nblica; . Ejercitar el derecho de peticibn, haciendo las representaaones necesarias ante las autoridades y 
solicitar de ellas, se@in el caso, la expediah, modificacih o demgad6n de las leyes y 
disposiaones addnistrativas que afeden a las actividades empresariales que la wnstituyan; . Estudiar y promover los sistemas que conduzcan a rneprar las reladones entre patrones y 
trabajadores, a fin de lcgrar un mejor entendidento entre los mismos; 

Estudiar y promover las medidas convenientes para facilitar 10s procescs de fonnaci6n y 
capacitad6n de los recursos humanos del sector produdivo; 

Estudiar y promover los sistemas de seguridad social mis adecuados para bs sectores que 
representa; 

Estudiar y promover los esquemas de estlmulos que requieran las empresas asodadas en su 
wncurrencia al mercado interior y exterior; 

Promover, participar y organizar ferias y exposidones, ya Sean de caracter naaonal o 
internadonal; 

Estudiar y promover la adopd6n de acaones orientadas a medir e inwementar la produdvidad 
en las empresas asodadas; 

Promwer programas orientados a estimular la canalizaa6n de recursos finandems a favor de las 
empresas asociadas; 

ldentificar y apoyar activiades vinculadas con el desarrdlo de nuevas tecnologias; . ~ro~iciar' la integrad6n entre las pequefias y medianas ernpresas con lasgrandes empresas; y, 

Llevar a cabo las d m  activiades que se deriven de su naturaleza de sus estatutos. 

11.3 Que su representante cuenta con facultades legales para celebrar el presente Convenio, segdn se 
desprende de la Escritura Wbka No 164,892 de fecha 02 de lunio de 2017, otorgada ante la fe del 
Lic. Salvador GodinezViera, Notario Pdblico N' 42, con ejercido en la Ciudad de MBxico. 

11.4 Que para los efedm derivados de este Convenio, seRala wmo su domiafio el ubicado en 
Boulevard Circunvalaa6n y Calle Tornos s/n, en Ciudad Obreg6n, Sonora. 

Ill. Dedaran 'LAS PARTES": 

111.1 Que se reconocen arnpliamente la personalidad y atribuciones con que se ostentan 

111.2 Que cuentan con los recursos neceserios para dar cumphniento a bs compromises que adquieren 
a trav6s de la celebraa6n del presente instrumento. 

111.3 Que en virtud de lo expuesto en las antenores dedaradones, celebran el presente Convenio, 
sujetsndose a las siguientes 
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PRIMERA, OBJETO. El "ITSON" y "LA ORGANWCI~N" celebran el presente acuerdo de 
voluntades con el objeto de establecer las bases generales de colaboraci6n para desarrollar todos 
aquellos programas y proyedos que en la medida de sus posibilidades t6cnicas y presupuestales se 
awerden en benefido de la sociedad, dando apertura a la vinculaa6n. 

SEGUNDA.- CONVENIOS ESPECiFICOS. Las aodones generaas al amparo del presente instrumento 
jurldico sedn reakadas mediante convenios especfficos en los que se definidn con toda precisi6n las 
actividades a desarrollar, los lugares involucrados, los presupuestos requetidos, la parlicipaci6n flsica y 
finandera de cada parte, las normas de evalu&n, asi como todos 10s dabs y documentos necesarios 
para determinar con exactitud 10s fines y 10s alcances de cada propuesta. Estos convenios serAn 
realizados en estricto apego a las normas, politicas y directrices de cada una de las partes. 

TERCERA- COMPROMISOS DEL 'ITSON". Para d cumpimiento del objeto del presente Convenio, el 
"ITSON" se compromete ante "LA ORGANIZAU6Nn a: 

A) Colaborar con su personal, estudiintes en sus diirentas niveles, instaladones y equipo para 
real i i r  10s trabajos requeridos en el desarrollo de ics programas y proyectos amparados por 
este Convenio General de Colaboraci6n, siempre y cuando esto no intertiera con el desarrollo 
normal de sus funaones. 

B) Elaborar conjuntamente con 'LA ORGAhllZAU6N", un -ma de s e ~ c i o  soda1 y prAdicas 
profesionales para alurnnos de profesional asociado y licenciatura, que les permita reforzar en 
la prhdica sus conodmientos. 

C) Elaborar conjuntamente con 'LA ORGANIZACI~N", un programa de estancias y proyedos para 
alumnos de posgndo, que les pernita reforzar en la prirdica sus conodmientos. 

D) Colaborar conjuntamente con "LA ORGANIZAC16N" en proyedos de desarrollo social, cultural y 
apoyo pedag6gico. 

CUARTA.- COMPROMISOS DE ORGANIZAC16N". Para el cumplimiento del objeto del presente 
Convenio, "LA ORGANIZACdN" se cornpmmete ante el 'ITSON" a: 

A) Faahtar a 10s alumnos y docentes seleccionados, las instaladones y el equipo necesarios para 
reali ir los trabajos requeridos en el desarrdlo de los programs y proyectos acordados por 
ambas partes. 

6) Proporuonar informaci6n necesaria para el seguimiento de 10s proyectos que se desprendan de 
este Convenio. 

C) Elaborar conjuntamente con el "ITSON". un programa para senricio sodal, prbdicas 
profesionales, estandas y/o proyectos para alumnos de prdesional asociado, licenciatura y 
posgrado. que les permita reforzar en la pdclica sus conodmientos. 

D) Dar seguimento a cada uno de los programas y/o proyectos y notificar al "ITSON" dentro de un 
plazo de 30 (treihta) dhs naturales, cualquier cambio en 'LA ORGANIZAC16N" que tenga 
consecuenaas ~ a r a  el desamb de las activiiades en el marco de este Conven~o. I 

QUINTA.- RESPONSABLES OPERATNOS. El "ITSON" devgna a1 Jefe del Departamento de 
Vinwlaa6n Insbtuaonal, Mtro. Dan~el Seferino Apodaca Lamnaga, con correo electr6nico 
v~nculaaon@~tson edu rnx y tdefono (644) 410.09.45. corno responsable t h i c o  del cumplimiento de los 
trabajos objeto de este Convenio. Por su parte, "LA ORGANWCI~N" nombra como responsable 
t6cnico al Director de CANACINTRA, Mtro. Carlos Valenzuela Fahl, con correo eledrdnico 

~ . o m m  y tekfono (644) 41 1 04 23, para los mismos efedos. 
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SEXTA.- COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. Las municaciones de tip general, referentes a 
cualquier aspect0 de este Convenio, deberhn dirigirse a 10s domialios seffibdos por las partes en sus 
respectivas declaradones. 

StPTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL Las partes convienen que todo derecho de propiedad 
intelectual qua derive de los programas ylo proyectos reabdos con motive de este Convenio sed  
exclus~o de la parte que lo haya desarrdlado y estara sujeto a las disposiciones legales aplicables; 
dando el debido recanocimiento a quienes hayan i n t e w d o  en la realizad6n de los misrnos 

Las publicadones resultantes d d  trabajo conjunto, coproducciones y difusi6n de activldades derivadas 
de este y los convenios especifim, se reakzadn de m u n  acuerdo entre las partes. 

0CTAVA.- CONFIDENCIAUDAD. Las partes convienen en guardar absoluta confidendalidad sobre 10s 
resuitados de 10s proyectos y adiviiades que se deliven de la celebraadn del presente instrumento. De 
igual forma, convienen en guardar absoluta conf&ndaliiad respecto de la informaci6n verbal o escrita 
que deban intercambiar ylo aportar con rnotivo de las actividades del objeto de este Convenio, la que 
s61o sera divulgada por acuerdo expreso de 18s partes 

NOVENA.- RESPONSABIUDAD C M L  Las partes no tendran responsabilidad por daRos y perjuiaos 
que pudieren omslonarse con maiivo de par0 de labores acad6mms o administrabvas, asl como por 
causas de fuerza mayor o casos forturtos que pudieren impedir b continuaa6n del presente Convenio. 

D ~ ~ M A . -  RELACI~N LABORAL. Las partes wnvienen que el personal que designen para la ejecud6n 
de las actividades derivadas del presente Convenio, se entendera exclusivarnente reladonado con la 
parte que lo emplea y, en ningljn caso, podd considerarse a la otra wrno patr6n solidario o sustituto. En 
consecuenda, las partes se obligan mutuarnente, a liberarse de cualquier recbmacion por este 
concepto. 

D6CIMA PRIMERA.- CES16N. Ninguna de las partes podrd ceder o transferir 10s derechos y 
cornpromisos derivados del presente Convenio. 

DECIMA SEGUNDA.-VIGENCIA. El presente Convenio tendra una vigenda de 3 (tres) aAos a partir de 
la fecha de su firma. Salvo pacto en contrano, las partes acuerdan cumplir todos y cada uno de 10s 
cornpromisos padados en este docurnento, que se encuentren pendientes de concluir o realizarse a la 
fecha de su terminad6n 

D~CIMA TERCERA.- TERMINAC16N Y RESUSI~N. El presente Convenio podh darse por ternnnado 
cuando asi lo determinen las partes, por mutuo acuerdo o cuando una de ellas cornunfque por escrito a 
la otra, con 60 (sesenta) dlas naturals de antiapaa6n, su intena6n de dado por concluldo, sin embargo, 
las acbvldades que se encuentren en curso, continuaran hasta su total conclusl6n 

El incumplimiento a cuahuiera de las ohligaaones padadas en el presente Convenio dara lugar a su 
resdsi6n adminish-ativa, previa notificaa6n por escrito de la parte afedada, sin que medii resolud6n 
judicial. 

D~CIMA CUARTA.- MOWFICACIONES 0 AMCIONES. El presente Convenio podre ser rnodificado o 
adidonado por voluntad de las partes. Dichas modificaciones o adiaones debehn estipularse por 
escrito, requisite sin el cual no sera valida modificaa6n o variaci6n alguna, obligando a 10s signatarios a 
paltir de la fecha de su firma. \ A  
DCCIMA QUINTA.- JURISDICCI6N. Las partes manmestan qua el presente Converuo es produdo de su 
buena fe, pero en caw de duda o discrepanaa sobre su conten~do o interpretaa6n, voluntanamente y de 
cornh acuerdo deslgnaran un arbftro para que deada en derecho sobre 
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACI~N 

obstante lo anterior, en caso de no llegar a algun acuerdo, las parts acuerdan expresamente someterse 
a la jurisdicah de 10s Tribunales de Ciudad Obreg6n. Sonora, renunciando desde ahora al fuero que 
pudiera comesponderles en raz6n de sus do~TidCos presents y futurm. 

Leido el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance jurldico, lo finnan 
de comSln acuerdo en Ciudad Obreg6n, Sonora, a 10s veintifin dlas del mes de septiembre del afio 
dos mil diecisiete. 

POR EL "ITSON" 

DR. JAVIER J 

DRA. SONIA BEA CASTRO ING. 


