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CONMNIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL 
INSTINTO TECNOLOGICO DE SONORA, AL QUE EN LO SUCESNO SE DENOMINARA 
"ITSON", REPRESENTADO POR SU RECTOR, EL D R  JAVlER J O S ~  VALES GARc~A, Y POR 
LA OTRA PAR- LA CAMARA DE COMERCIO, SERVlClOS Y TURISMO DE ClUDAD 
OBREGON, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINAW "LA ORGANIZACI6Nw, 
REPRESENTADA EN ESTE ACT0 POR EL UC. EDGAR FAB- MANR~QUEZ BARRERAS, 
REPRESENTANTE LEGAL, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y cL~JsuLAs 
SIGUIENTES: 

D E C L A R A C I O N E S  

I. Declara el "ITSON" a travh de su representante: 

1.1 Que es un organismo publico descentralizado de caracter universitario en d estado de 
Sonora, con personalidad juridica, patrimonio propio y capacidad para administrar bienes y 
adquirir derechos y obligaciones, de conformidad con la Ley Organics del 29 de septiembre 
de 1976, publicada en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora. el 02 de octubre 
del mismo afio. 

1.2 Que tiene por objeto participar en el proceso de creation, mnsenraci6n, renovaci6n y 
transmisi6n de la cultura; preparar profesionales de nivel superior requeridos para el 
desarrollo del estado y del pals; realizar labores de investigachjn cientifica y tecnol6gica; y 
extender 10s benefttios de la ciencia y de la tecnologla hacia la comunidad. 

1.3 Que el Dr. Javier Jose Vales Garcia fue designado Rector del lnstituto T#cnol6gico de 
Sonora en sesi6n extraordinaria de Consejo Directivo celebrada el 18 de matzo de 2016, y 
que es su representante legal por disposici6n de 10s articulos 15 y 18 fracci6n I de la Ley 
Organica del lnstiiuto Tecnol6gico de Sonora, en relaci6n con el articulo 25 del Reglamento 
General de la citada Ley. 

1.4 Que las facultades de representacion conferidas al Dr. Javier Jose Vales Garcia constan en 
la Escritura Publica No 5,997, volumen 87, de fecha 05 de abril del2016, protocolizada ante 
la fe del Lic. Horacio Alberto Olea Rodriguez, Notario Publico No 31, con ejercicio y 
residencia en Ciudad Obregbn, Sonora. 

1.5 Que para 10s efectos derivados de este Convenio, seiiala corno su domicilii el ubicado en 
calle 5 de Febrero No 818 sur, colonia Centro, C. P. 85000, de Ciudad Obregbn, Sonora. 

II. Declara "LA ORGAMIZACION" a traves de su representante: 

11.1 Que es un organismo no gubernamental encabezado por un Consejo Directivo formado por 
30 empresarios locales con puestos honorarios, quienes representan a las diierentes 
actividades e c o n b i i s  de la regi6n. A 

11.2 Que tiene por objeto apoyar a las empresas locales fomentando el uecimiento econ6mic0, 
ofreciendo servicios de calidad a sus afiliados, asi como representar, defender y promover 
10s intereses legitimos de las ernpresas de Ciudad Obregh y sus delegaciones 
pertenecientes a 10s sedores Comercio. Senricios y Turismo a travb del foltalecimiento 
intiiucional y el desarrollo empresarial. 

11.3 Que su representante wenta con fawltades legales para celebrar el presente Convenio, 
segun se desprende de la Escritura Pub l i i  No 6,582, volumen 39 de fecha 24 de matzo de 
2017, otorgada ante la fe de la Lic. Liliina Alqandrina Castell Rub, Notario Pljbliio No 85, CNS, 
con ejercicio en Ciudad Obreg6n, Sonora. K - Z C  

11.4 Que para 10s efectos derivados de este Convenio, seiiala como su domicilio el ubicado en 
calle Miguel Alemhn No 314 Sur de Ciudad Obreg6n. Sonora. 1- 
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Ill. Declaran "LAS PARTES": 

111.1 Que se reconocen ampliamente la personalidad y atribuciones con que se ostentan. 

111.2 Que cuentan con 10s recursos necesarios para dar cumplimiento a 10s compromises que 
adquieren a travb de la celebration del presente inst~mento. 

111.3 Que en virtud de lo expuesto en las anteriores declaraciones, celebran el presente Convenio, 
sujetandose a las siguientes: 

PRIMERA- OWETO. El "ITSON" y "LA ORGAN~CION" celebran el presente acuerdo de 
voluntades con el objeto de establecer las bases ~enerales de colaboraci6n para desarrollar todos 
aquellos programas y proyectos que en la medida de sus posibilidades t h i m s  y presupuestales 
se acuerden en beneficio de la sociedad, dando apertura a la vinculacibn. 

SEGUNDA, CONVENIOS ESPEC~FICOS. Las acciones generadas al amparo del presente 
instrumento jun'dico sekn realiadas rnediante convenios especificos en 10s que se definiran con 
toda precision las adiwidades a desarrollar, 10s lugares involucrados, 10s presupuestos requeridos, 
la participacidn fisica y financiers de cada parte, las narmas de evaluacion, asi como todos 10s 
datos y documentos necesarios para deterrninar con exactitud 10s fines y 10s alcances de cada 
propuesta. Estos convenios seran realiiados en estricto apego a las normas, politicis y diredrices 
de mda una de las partes. d 
TERCERA.- COMPROMISOS DEL "ITSON". Para el cumplirniento del objeto del presente 
Convenio, el "ITSON" se compromete ante "LA ORGANIZACION" a: u 

A) Colaborar con su personal, estudiantes en sus diirentes niveles. instalaciones y equipo 
para realizar 10s trabajos requeridos en el desarrollo de 10s programas y proyectos 
arnparados por este Convenio General de Colaboracibn, siempre y cuando esto no 
internera con el desal~ollo normal de sus funcionec. 

6) Elaborar conjuntamente con "LA ORGANIZACION", un programa de servicio social y 
pdcticas profesionales para alumnos de profesional asociado y licenciatura, que les 
permita reforzar en la pkctica sus conocimientos. 

C) Elaborar conjuntamente con "LA ORGANIZAC~ON", un programa de estancias y 
proyectos para alumnos de posgrado, que les permita refonar en la practica sus 
conocimientos. 

D) Colaborar conjuntamente con "LA ORGANKACI~N" en proyectos de desarrollo social, 
cultural y apoyo pedag6gico. 

CUARTA- GOMPROMISOS DE =LA ORGANIZAC~ON". Para el cumplimiento del objeto del 
presente Convenio, "LA ORGANIZAC~ON" se compromete ante el "ITSON" a: 

A) Faciliir a 10s alumnos y docentes seleccionados, las instalaciones y el equipo necesarios 
para r e a l i r  10s trabajos requeridos para el desarrollo de 10s programas y proyectos 
acordados por ambas partes. 

que se desprendan de este Convenio. 
B) Proporcionar information necesaria para el seguimiento de 10s programas ylo proyectos CNS,. 
C) Elaborar conjuntamente con el "lTSONn, un programa para servicio social, prActicas 

profesionales, estancias ylo proyectos para alumnos de profesional asociado, 
licenciatua y posgrado, que les permita reforzar en la pkctica sus conocimientos. 
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D) Dar seguimiio a cada uno de 10s pmgrarnas ylo proyectos y notif~car al "ITSON" dentro 
de un vlazo de 30 (treinta) dias naturales. cualauier cambio en "LA ORGANPACI~N" aue 
tenga bnsecuencik pa; el desarrollo de las &tiiades en el marco de este convenid. 

QUINTA- RESWNSABLES OPERATNOS. El 'ITSON" designa al Jefe del Departamento de 
Vinculaci6n Intitucional, Mtro. Daniel Seferino Apodaca Laninaga. con correo electr6nico 
vinculacion~ison.edu.mx y telbfono (644) 410.09.45, como responsable t h i c o  del cumplimiento 
del objeto de este Convenio; por su parte, "LA ORGANIZAC~ON" nombra como responsable 
tknico al Director General, tic. Jesirs And& Gom&lez Bajeca, con correo electr6nico 
direccion@canacoobregon.com.mx ytel6fono (644) 414 15 10, para los mismos efectos. 

SEXTA- COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. Las comunicaciones de tip0 general, 
referentes a cualquier aspecto de este Convenio, deber&n dirigirse a los domicilios sefiahdos por 
las partes en sus respectivas declaraciones. 

SEPTIMA- PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes convienen que todo derecho de pmpiedad 
intelectual que llegara a generarse en la aplicacidn del presente Convenio General de 
Colaboracith, ser& exclusive de la parte que lo haya desarrollado y estarA sujeto a las 
disposiciones legales aplicables, dando el debiio reconocimiento a quienes hayan intenrenido en 
la realizaci6n del mismo. 

Las publicaciones resultantes del trabajo conjunto, wpmducciones y difusi6n de adi iades 
derivadas de este y 10s convenios especfficos, se realiialan de comirn acuerdo entre las partes. 

OCTAVA- CONFIDENCIALIDAD. Las partes convienen en guardar absoluta &tidencialidad 
sobre los resultados de 10s pmgramas, proyectos yfo actividades que &riven de la celebraci6n del 
presente instrumento. De igual forma, convienen en guardar absoluta confidencialiiad respecto de 
la informaci6n verbal o escrita que &ban intercambiar ylo aportar con rnot i i  de las actividades 
del objeto de este Convenio, la que 5610 sela diilgada por acuerdo expreso de las partes. 

NOVENA- RESWNSABILIDAD CIVIL Las partes no tendrh responsabilidad por dabs y 
perjuicios que pudiiren ocasionarse con m o t i i  del pam de labores acadhicas o administrativas. 
asi como por causas de fuerza mayor o caws fortuitos que pudieren impedir la continuaci6n del 
presente Convenio. 

I 
DECIMA- RELACI~N LABORAL. Las partes convienen que el personal que designen para la 
ejecuci6n de 10s programas ylo proyectos derivados del presente Convenio, se entended 
exclusivamente relacionado con la parte qua lo emplea y, en ningirn caso podh considerase a la 
otra como patr6n solidario o sustiiuto. En consecuencia, las partes se obligan mutuamente a 
liberarse de cualquier reclamaci6n por este concepto. 

D ~ I M A  PRIMERA, CESION. Ninguna de las partes podb ceder o transferir 10s derechos y 
compromisos detivados del presente Convenio. 

DECIMA SEGUNDA- VIGENCIA. El presente Convenio tendd una vigencia de 3 (tres) aAos a 
partir de la fecha de su finna. Salvo pacto en contrario, las partes acuerdan cumplir todos y cada 
uno de los compmmisos pactados en este documento, que se encuentren pendientes de concluir 
o realizarse a la fecha de su terminach. - 

C;f\($;_J 
D~CIMA TERCERA- TERMINACION Y RESCISION. El presente Convenio podb darse por 
terminado cuando asi lo detenninen las partes, por mutuo acuerdo o cuando una de ellas 
comunique por escrito a la otra, con 60 (sesenta) dias naturales de anticipaci6n. su intencidn de 
darlo por concluido; sin embargo, las adividades que se encuentren en curso, continua& hasta 
su total conclusi6n. 
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El incurnplirniento a cualquiera de las obliiaciones pactadas en el presente Convenio dara lugar a 
su rascismn adrninistratii, previa notiIicaci6n por escrito de la parte afectada, sin que rnedie 
resoluci6n judicial. 

DECIMA CUAFtTA- MODlFlCAClONES 0 ADICIONES. El presente Convenio podrA ser 
rnodiicado o adicionado por wluntad de las partes. Dichas rnodiicaciones o adiiiones debeMn 
estipularse por escrito, requisite sin el cual no sera vhlida rnodhicacibn o variacion alguna, 
obligando a 10s signatarios a partir de la fecha de su firma. 

D~CIMA QUINTA- JURISDICCI~N. Las partes manifiestan que el presente Convenio es 
product0 de su buena fe, per0 en caso de duda o discrepancia sobre su wntenido o 
interpretaci6n. voluntariamente y de wrnirn acuerdo designaran un arbitm para que decida en 
derecho sobre la controversia surgida. No obstante lo anterior, en caso de no llegar a algun 
acuerdo, las partes acuerdan someterse expresarnente a la jurisdicci6n de 10s Tribunales de 
Ciudad Obreg6n, Sonora, renunciando desde ahora al fuero que pudiera corresponderles en raz6n 
de sus domicilios presentes y Muros. 

POR EL "ITSON" 

Leido el presente instrumento y enteradas [as partes de su contenido y alcana jurldico, lo 
firman de coman acuerdo en Ciudad Obregbn, Sonora, 
del aRo 60s mil diecisiete. 

BARRERAS 
REPRESENTANTE LEGAL 

I 

ECHEVERR~A 
TESORERO 


