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CONVWIO GENERAL DE COLABORACI~N 

CONMNIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE. EL - - - -  

INSTINTO TECNOLOGICO DE SONORA. AL QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMIN& 
D ITS ON^, REPRESENTADO POR su RECTOR, EL DR JAVIER J O S ~  VALES GARCIA. Y POR 
LA OTRA PARE, LA FUNDACION B~RQUU SCMARZBECK ALMADA AC., A LA QUE EN 
LO SUCESIVO SE DENOMINARA "LA ORGANIZAC16Nn, REPRESENTADA EN ESTE ACT0 
POR EL C. PABLO B~RQuEZ ALMADA, REPRESENTANTE LEGAL, AL TENOR DE LAS 
DECLARACIONES Y C~USULAS SIGUIENTES: ' 

D E C L A R A C I O N E S  

I. Declara el "ITSON" a travk de su representante: 

1.1 Que es un organism0 publico descentralizado de carhcter universitario en el estado de 
Sonora, con personalidad juridii. patrimonio propio y capacidad para administrar bienes y 
adquirir derechos y obligaciones. de conformidad con la Ley OrgAnica del 29 de septiembre 
de 1976, publicada en el Boletin Ofcial del Gobierno del Estado de Sonora, el 02 de octubre 
del mismo afio. 

1.2 Que tiene por objeto participar en el proceso de creacibn, conservacibn, renovaci6n y 
transmisi6n de la cultura; preparar profesionales de nivel superior requeridos para el 
desamllo del estado y del pais; realizar labores de investigaci6n cientifica y tecnol6gica; y 
extender 10s benef~ios de la ciencia y de la tecnologia hacia la comunidad. 

1.3 Que el Dr. Javier Jose Vales Garcia h e  designado Rector del lnstiuto Tecnol6gico de 
Sonora en sesi6n extraordimaria de Consejo Directive celebrada el 18 de marzo de 2016, y 
que es su representante legal por disposici6n de 10s articulos 15 y 18 fraccan I de la Ley 
Orghnica del lnstiiuto Tecnol6gico de Sonora, en relacidn con el artlculo 25 del Reglamento 
General de la citada Ley. 

1.4 Que las facultades de representacan conferidas al Dr. Javier Jose Vales Garcia constan en 
la Escritura Publica No 5,997, volumen 87, de fecha 05 de abril del2016, protocolizada ante 
la fe del Li. Horacio Alberto Olea Rodriguez. Notario Publico No 31, con ejercicio y 
residencia en Ciudad Obregt~n, Sonora. 

1.5 Que para 10s efedos derivados de este Convenio, sefiala como su domicili el ubicado en 
calle 5 de Febrero No. 818 sur, colonia Centro, C. P. 85000, de Ciudad Obreg6n, Sonora. 

II. Declara "LA ORGANWCION" a trav6s de su representante: 
"'. , 

11.1 Que es un organkmo de carhder privado, cuya misi6n es ser una organiraci6n pmfesional, 
humana y efediva que ofrece programas de alto impado real. lmpulsamos la cohesi6n 
social, el desarrollo econbmico, fisico y emotional para el crecimiento individual, familiar y 
social de las comunidades mrales del Estado de Sonora. 

11.2 Que tiene por objeto lo siguiente: 

1. Brindar atenci6n a niiios. nifias. j6venes, mujeres, adultos. adulos mayores e indigenas 
y grupos vulnerables con discapacidad y sin discapacidad, de escasos recursos y sin 
fines de luao a trav6s de: 

a. La asistencia o rehabilitaci6n m 6 d i i  o a la atenci6n en establecimientos rrib 
especializados. Se considera wmo asistencia mbdica, entre otras, la psicoterapia, 
la terapia familiar, el tratamiento o la rehabilitaci6n de personas discapacitadas y la 
provisi6n de medicamentos, pr6tesis, 6rtesis, insumos sanitarios y prnadas 
mbdicas. 
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b. Orientaci6n social, educacibn o capacitaci6n para el trabajo. Entendiendo por 
orientacidn social la asesoria en materias tales como la familia, la educaci6n, la 
alimentaci6n, el trabajo y la salud. 

c. La promoci6n de la participaci6n organizada de la poblaci6n en las acciones que 
mejoren sus propias condicimnes de subsistencia en beneficm de la comunidad. 

d. Fomento de acciones para mejorar 18 economia popular, aquellas actividades que 
comprenden la capacitaci6n en el desarrollo de oficios, artes, habilidades y 
conocimientos, encaminados al logro de autogesti6n, autoempleo, autoempresa y 
autonomia de 10s requerimientos bdsicos de subsistencia, siempre que no implique 
el otorgar a 10s beneficiarios de dichas adividades apayos econ6micos, prestamos 
o beneficios sobre el remanente distribuible de la organizaci6n civil o fideicomiso 
autorizado para recibir donativos deducibles que proporciona este servicb. 

2. La promoci6n de la participaci6n organizada de la poblaci6n en las acciones que mejoren 
sus propias condiciones de subsistencia en beneficio de la comunidad o en la promoci6n 
de acciones en materia de seguridad ciudadana. 

3. Promoci6n de la equidad de gbero 

4. Otorgar becas para realizar estudios en instiuciones de ensManza que tengan 
autorizaci6n o reconocimiento de valiez oficial de estudims en 10s terminos de la ley 
general de educaci6n o, cuando se trate de instiuciones del extranjero estas, esten 
reconocidas por el consejo nacional de ciencia y tecnologia, las cuales se otorgarhn 
mediante concurso abierto al public0 en general y se asignardn con base en datos 
objetivos relacionados con la capacidad acadkmica del candidato. 

5. La promoci6n y difusi6n de musica, artes pliisticas, artes dramaticas, danza, lieratura, 
arquitectura y cinematografia, conforme a la ley qua crea al institute nacional de bellas 
artes y literatura, asi como a la ley federal de cinematografia. 

6. Apoyar econ6micamente las adividades de personas morales autorizadas para recibir 
donativos deducibles en 10s terminos de la ley del impuesto sobre la renta. 

11.3 Que su representante cuenta con facultades legales para celebrar el presente Convenio, 
seglin se desprende de la Escritura Publica No 24.044. volumen 456. de fecha 28 de mayo 
del 2007, otorgada ante la fe del Lic. Horacio Alberto Olea Rodriguez, Notario Publio No 31, 
con ejercicio en Ciudad Obreg6n, Sonora. 

11.4 Que para 10s efectos derivados de este Convenio, seiiala como su domicilio el ubicado en 
calk 5 de Febrero No 410 de Ciudad Obreg6n, Sonora. 

Ill. Declafan "LAS PARTES": 

111.1 Que se reconocen ampliamente la personalidad y atribucionas con que se ostentan. 

111.2 Que cuentan con 10s recursos necesarios para dar cumplimiento a 10s compromisos que 
adquieren a travbs de la celebraci6n del presente instrumento. 

111.3 Que en virtud de lo expuesto en las anteriores declaraciones, celebran d presente Convenio, 
sujetdndose a las siguientes: 
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PRIMERA- OBJETO. El 'LITSON" y "LA ORGANWCI~N" celebran el presente acuerdo de 
voluntades con el objeto de establecer las bases generales de colaboraci6n para desarrollar todos 
aquellos programas y proyectos que en la medida de sus posibilidades t h i c a s  y presupuestales 
se acuerden en beneficio de la sociedad, dando apertura a la vinculaci6n. 

SEGUNDA- CONVENIOS ESPEC~FICOS. Las acciones generadas al amparo del presente 
instrumento juridico ser&~ realizadas mediante convenios especificos en 10s que se definirdn con 
toda precisih las actiiidades a desarrollar, 10s lugares involucrados, 10s presupuestos requeridos, 
la participaci6n fisica y financiers de cada parle, las normas de evaluacit~n, asi como todos 10s 
datos y documentos necesarios para determinar con exactiud 10s fines y 10s alcances de cada 
propuesta. Estos convenios serhn realiados en estricto apego a las normas, politicas y directrices 
de cada una de las partes. 

TERCERA- COMPROMISOS DEL ITSON. Para el cumplimiento del objeto del presente 
Convenio, el "ITSON" se compromete ante "LA ORGANIZACION" a: 

A) Colaborar con su personal, estudiantes en sus diferentes niveles, instalaciones y equipo 
para realiiar 10s trabajos requeridos en el desarrollo de 10s programas y proyectos 
amparados por este Convenio General de Colaboraci6n, siempre y cuando esto no 
interfiera con el desarrollo normal de sus funciones. 

B) Elaborar conjuntamente con "LA ORGANIZACION", un programa de servicio social y 
pdcticas profesionales para alumnos de profesional asociado y licenciatura, que les 
permita reforzar en la phctica sus conocimientos. 

C) Elaborar conjuntamente con "LA ORGANWCION~. un programa de estancias y 
pmyectos para alumnos de posgrado, qua les permita refotzar en la practica sus 
conocimientos. 

D) Colaborar conjuntamente con ''LA ORGANWCI~N" en proyectos de desarrollo social, 
cuitural y de apoyo pedag6gico. 

CUARTA- COMPROMISOS DE LA ORGANIZAC~~N. Para el cumplimiento del objeto del 
presente Convenio, "LA ORGANIZACI~N" se compromete ante el "ITSON" a: 

A) Colaborar con 10s alumnos y docentes seleccionados, facilitando instalaciones y equipo 
necesarios para realizar 10s trabajos requeridos para el desarrollo de 10s programas y 
proyectos. 

B) Proporcionar informaci6n necesaria para el seguimiento de I- pmyectos que se 
desprendan de.este Convenio. 

C) Elaborar conjuntamente con el "ITSON", un programa para servicio social, prhctiias 
profesionales, eslancias ylo proyectos para alumnos de prdesional asociado, 
licenciatura y posgrado, que les permita refotzar en la practica sus conocimientos. 

D) Dar seguimiento a cada uno de 10s programas ylo proyectos y notiicar al UITSON" dentro 
de un plazo de 30 (treinta) dias naturales, cualquier cambii en "LA ORGANPACi6NV que 
tenga consecuencias para el desarrollo de las adividades en el marco de este Convenio. 

QUINTA.- RESPONSABLES OPERATNOS. El "ITSON" des~gna al Jefe del Departamento de 
Vinculaci6n Instiiucional. Mtro. Dan~el Sefenno Apodaca Larrinaga, con correo electr6nlco 

del objeto de este Convenio, por su parte.."LA ORGANIZACION" nombra como responsable 
v~nculac~on@rtson edu mx y tekf6no (644) 410 09 45, como responsable tbcn~co del cumplim~ento 

tknico al Responsable de Vinculaci6n, C. Luis Alberto Armenta Grajeda. con col~eo electr6nico 
l a r m s n ~ ~ ~ d a u M b ~ ~ w e z a & h ~ a r z b e c k  orq y telbfono (644)173.06.02 para 10s mismos efectos. 
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SEXTA- COMUNICACIONES . Y NOTIFICACIONES. Las wmunicaciones de tipo general. 
referentes a cualquier aspect0 de este Convenio, deberan dirigirse a 10s domicilios setlalados por 
las partes en sus respectivas declaraciones. 

SEPTIMA.- PROPIEDAD INELECTUAL. Las partes convienen que todo derecho de propiedad 
intelectual que llegara a generane en la aplicaci6n del presente Convenio General de 
Colaboraci6n, sera exclusive de la parte que lo haya desarrollado y estani sujeto a las 
disposiciones legales aplicables; dando el debido rewnocimiento a quienes hayan intervenido en 
la realizaci6n del misrno. 

Las publicaciones resultantes del trabajo conjunto. wproducciones y difwsi6n de actividades 
derivadas de este y los convenios especiiicos, se rea l in in  de comun acuerdo entre las partes. 

OCTAVA- CONFIDENCIALIDAD. Las partes convienen en guardar absoluta confidencialidad 
sobre 10s resultados de 10s proyectos y act~dades que se deriven de la celebraci6n del presente 
instrumento. De igual forma, convienen en guardar absoluta confidencialidad respecto de la 
informaci6n verbal o escrita que deban intercambiar ylo aportar con mdivo de las adividades del 
objeto de este Convenio, la que s6lo sen3 diiulgada por acuerdo expreso de las partes. 

NOVENA- RESPONSABILIDAD CIVIL. Las partes no tendran responsabilidad por dailos y 
perjuicios que pudieren ocasionarse con motiva de par0 de labores academicas o adminktrativas, 
asi como por causas de fuerza mayor o casos fortuitos que pudieren impedir la continuaci6n del 
presente Convenio. 

DECIMA- RELACION LABORAL. Las partes convienen que el personal que designen para la 
ejecuci6n de las actividades derivadas del presente Convenio, se entendera exclusivamente 
relacionado con la parte que lo emplea y. en ningun caso, podni considerane a la otra como 
patr6n soliario o sustiiuto. En consewencia, las partes se obligan, mutwmente, a liberarse de 
cualquier reclamaci6n por este concepto. 

DECIMA PRIMERA.- CESI~N. Ninguna de las partes podra ceder o transferir 10s derechos y 
compromises derivados del presente Convenio. 

DECIMA SEGUNDA- VlGENClA El presente Convenio tendni una vigencia de 3 (tros) aRos a 
partir de la fecha de su firma. Salvo pacto en contrano, las partes acuerdan cumplir todos y cada 
uno de 10s wmpmmisos pactados en este documento, que se encuentren pendientes de concluir 
o realizarse a la fecha de su terminaci6n. 

D~CIMA TERCERA- TERMINACI~N Y RESCISION. El presente Convwio podh darse por 
terminado cuando asi lo determinen las partes, por mutuo acuerdo o chndo una de ellas 
comunique por escrito a la otra, con 60 (sesenta) dias naturales de anticipaci6n, su intenci6n de 
darlo por concluido; sin embargo, las adividades que se encuentren en curclo, continuan3n hasta 
su total conclusi6n. 

El incumplimiento a cualquiera de las obligaciones padadas en el presente Convenio dark lugar a 
su rescisi6n administraf~a, previa notiicaci6n por escrito de la parte afectada, sin que medie 
resolucih judicial. 

D~CIMA CUARTA- MODlFlCAClONES 0 ADICIONES. El presente Convenio podrk ser 
mo'ficado o adicionado por voluntad de las partes. Dichas modificaciones o adiciones debenin 

I 
estipularse por escrito, requlsito sin el cual no sera valida modiiicaci4n o variacidn alguna. 
obligando a 10s signatarios a partir de la fecha de su firma. E 
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DECIMA QUINTA-. JURISDI~I~N. Las partes manifiestan que el presente Convenio es 
pmducto de su buena fe, pem en caso de duda o discrepancia sobre su contenido o 
interpretaci6n, voluntariamente y de cornon acuerdo designah un &rbitm para que decida en 
derecho sobre la controversia surgida. No obstante lo anterior, en caw de no llegar a algun 
acuerdo. las partes acuerdan someterse expresamente a la jurisdicci6n de 10s Tribunales de 
Ciudad Obregbn, Sonora, renunciando desde ahora a1 fuero qua pudiera corresponderles en raz6n 
de sus domicilios presentes y Mums 

Leldo el presente instrumento y enteradas las partes del contenido y alcance jurldico de 
todas y cada una de sus parks, lo firrnan de comon acuerdo en Ciudad Obregbn, Sonora, a 
10s 14 dlas del mes de novlembre del aAo dos mil dieclsiete. 

POR EL "ITSON" 

r- 
POR "LA ORGANKACI~N" - 

C. PABLO BORQUR ALMADA 
REPRESENTANTE LEGAL 

DRA SONIA B MENTA GRAJEDA 
VICERRECTORA ACAD~!MICA RESPONSABLE DE VINCULACION 


