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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL "INSTITUTO 
TECNOLOG~CO DE SONORA", AL QUE EN LO SUCESlVO SE DENOMIN& "ITSON", 
REPRESENTADO POR SU RECTOR. EL D R  JAVlER J& VALES GARC~A Y POR LA OTRA 
~ ~ p ~ ~ ~ p - p ~ - ~ ~ ~ - -  ~ -~~ - -  ~ ~ p - ~ - ~ ~  . -- -~ ~ 

PARTE U ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ i ~  Y PROYECTOS SASA s.c:, A LA QUE EN LO suc~s~vo SE 
DENOMINAM "LA ORGANIZACION~. REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. JOSE 
CARLO OCHOA GUIZAR, REPRESENTANTE LEGAL. AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y 
CUUSULAS SIGUIENTES: 

D E C L A R A C I O N E S  

I. Declara el "ITSON" a travbs de su representante: 

1.1 Que es un organism0 publico descentralido de cahcter universltario en el estado de Sonora, con 
personalidad jundica, patrimonio propio y capacidad para administrar bienes y adquirir derechos y 
obligaciones, de conformidad con la Ley Orgbn' i  del 29 de septiembre de 1976, publicada en el 
Boletin Oficial del Gobiemo del Estado de Sonora, el 02 de octubre del mismo afio. 

1.2 Que tiene por objeto participar en el proceso de creacibn, conservaci6n, renovaci6n y transmisibn 
de la cultura; preparar profesionales de nivel superior requeridos para el desarrollo del estado y del 
pais; realiiar labores de investiiaci6n cientifica y tecnol6gica; y extender 10s beneficios de la 
ciencia y de la tecnologia hacia la comunidad. 

1.3 Que el Dr. Javier Jose Vales Garcia fue designado Rector del lnstituto Tecnol6gico de Sonora en 
sesi6n extraordinaria de Consejo Directivo celebrada el 18 de marzo de 2016, y que es su 
representante legal por disposicibn de 10s articulos 15 y 18 fraccibn I de la Ley OrgAnica del 
lnstiiuto Tecnol6gico de Sonora, en relacibn con el articulo 25 del Reglamento General de la citada 
Ley. 

1.4 Que las facultades de representacibn conferidas al Dr. Javier J0Sb Vales Garcia constan en la 
Escritura Pliblica No 5.997, volumen 87, de fecha 05 de abril del2016, pmtocolbada ante la fe del 
Lic. Horacio Alberto Olea Rodriguez. Notario Publico No 31, con ejercicio y residencia en Ciudad 
Obreg6n. Sonora. 

1.5 Que para 10s efectos derivados de este Convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en calle 5 
de Febrero No. 818 sur, colonia Centm, C. P. 85000, de Ciudad Obregbn, Sonora. 

11. Declara "LA ORGANIZACI~N" a travbs de su representante: M 
11.1 Que es una persona moral con personahdad jurklica y patrimonio propio, legalmente constiiuida \ 

mediante Escritura Publica No 6.314 otorgada ante la fe del Lic. Miguel Angel Maguregui Ramos, 
Notario PQblico No 63 en el estado de Sonora. de fecha 4 de abril del2005.*.- . I  

11.2 Que tiene por objeto la prestacibn de s e ~ c i o s  profesionales, con las Areas juridicas, de 
administraci6t-1, finanzas, fiscal, contabilidad, laboral, organbacibn, aMlisis Ue sistemas y procesos 
informativos, mercedotecnia y actiidades conexas, asi c m o  programas de apoyo acadbmico, de 
vinculaci6n e investiiaci6n. 

I 
11.3 Que su representante cuenta con facultades legales para celebrar el presente Convenio, segun se 

desprende del Poder Notarial No 39.218 de fecha 23 de abril del2015. otorgado ante la fe del Lic. 
Salvador Antonio Corral Martinez, Notario Publico No 28, con ejercicio en Hermosillo. Sonora. 

11.4 Que para 10s efectos derivados de este Convenio, senala como su domicilio el ubicado en Avenida 
De 10s Montes No 26, colonia Las Praderas, C. P. 83288 de la uudad de Hermosillo, Sonora. GNSJ . 
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Ill. Declaran "LAS PA~TES": 

111.1 Que se reconocen arnpliamente la personalidad y atribuciones con que se ostentan. 

111.2 Que cuentan con 10s recursos necesarios para dar curnplmiento a 10s comprornisos que adquieren 
a traves de la celebracidn &I presente instrumento. 

111.3 Que en virtud de lo expuesto en las anteriores declaradones, celebran el presente Convenio, 
sujethndose a las siguientes: 

PRIMERA- OBJETO. El "ITSON" y "LA ORGANIZACI~N" celebran el presente acuerdo de 
voluntades, con el 0bjet0 de establecer las bases generales de colaboraci6n para desarrollar todos 
aquellos programas y proyedos que en la medida de sus posibiliiades tknicas y presupuestales se 
acuerden en beneficio de la sociedad, dando apertura a la vinculaci6n. 

SEGUNDA- CONMNlOS ESPEC~FICOS. Las acciones generadas al arnparo del presente instrumento 
juridico seriin realiadas mediante convenios especificos en 10s que se definirdn con toda precisi6n las 
actividades a desarrollar, 10s lugares involucrados, 10s presupuestos requeridos, la participaci6n fisica y 
financiera de cada parte, las normas de evaluacan, asi como todos 10s datos y docurnentos necesarios 
para determinar con exadiud 10s fines y 10s alcances de cada propuesta. Estos convenios sehn 
realiados en estrido apego a las normas, politicas y directrices de cada una de las partes. 

TERCEW- COMPROMISOS DEL "ITSON". Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio 
"ITSON" se compromete ante "LA ORGANWCI~N" a: 

A) Colaborar con su personal, estudiantes en sus dlferentes niveles, instalaciones y equipo para 
realizar 10s trabajos requeridos en el desarrollo de 10s programas y proyedos amparados por 
este Convenio General de Colaboraci6r1, siempre y cuando esto no intetfiera con el desarrollo 
normal de sus funciones. 

B) Elaborar conjuntamente con "LA ORGANIZACI~N", un programa de s e ~ c i o  social y prkticas 
profesionales para alurnnos de profeslonal awclado y licenciatura, que les permita reforzar en 
la priictica sus conocimientos. 

C) Elaborar conjuntamente con "LA ORGANK4C16Nn. un pmgrama de estancias y proyedos para 
alumnos de posgmdo, que les permla refolzar en la phdica sus conocimientos. 

D) Colaborar conjuntamente con "LA ORGANIZACI~N" en proyectos de desarrollo social, cultural y . . 
apoyo pedag6gico. *.- 

1 h 

CUARTA.- COMPROMISOS DE ORGANK~CI~N". Para el curnpliiento del objeto del presente 
Convenio, "LA ORGANWCI~N" se cornpromete ante el "ITSON" a: 

A) Facilitar a 10s alumnos y docentes selecdonados, las instalaciones y el equipo necesarios para I 
realizar 10s trabajos requeridos en el desarmllo de 10s programas y proyectos acordados por 
ambas partes. 

B) Proporcionar informaci6n necesaria para el seguimiento de 10s programas ylo proyectos que se 
desprendan de este Convenio. 

C) Elaborar conjuntamente con el "ITSON", un pmgrarna para servicio social, priicticas CNSJ 
profesionales, estanc~as ylo proyedos pa,m alumnos de profesional asociad licenciatura y 
posgrado, que les perrnita reforzar en la pfhctica sus conocimientos. ? n 



CONVENIO GENERAL DE COLABORACI~N consultoriaa id& t 
-.-* m--w, .-.=. 

D) Dar seguimiento a cad8 uno de 10s programas y/o proyectos y notiiar al "ITSON" dentro de un 
plazo de 30 (tre.inta) dias naturales, cualquier cambio en "LA ORGANIZACI~N" que tenga 
consecuencias para el desarrdlo de las adhridades en el marco de este Convenio. 

WINTA- RESPONSABLES OPERATNOS. El "ITSON" designa al Jefe del Departamento de 
Vinculecidn Instiiucional, Mtro. Daniel Seferino Apodaca Laninaga, con correo electrdnico 
vtnculacion@ltson edu rnx y te(Bfono (644) 410.09.45, como responsable t&nico d d  wmplimiento de 10s 
trabajos objeto de este Convenio; por su parte, '*LA ORGANIZACI~N" nomka como responsable 
tknico a1 Lic. Martin Alfonso Ochoa Barreras, con correo electr6nico ochoa@Mt-consuitona corn y 
telbfono (662)186.05.22, para los mismos efedos. 

SEXTA- COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. Las comunicaciones de tipo general, referentes a 
cualquier aspedo de este Convenio, deberhn dirigiise a los domicliis sefialados por las partes en sus 
respectiwas dedaradones. 

&PTIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes convienen que todo derecho de propiedad 
intelectual que llegara a generarse en la aplicaci6n del presente Convenio General de Colaboraci6n, 
seh exdusivo de la parte que lo haya desanulledo y estar4 sujeto a las disposiciones legales aplicables: 
dando el debiio reconocimiento a qulenes hayan intervenido en la real ici6n del mismo. 

Las publicaciones resultantes del trabajo conjunto, coproducciones y dihrsi6n de a c t i i d e s  derivadas 
de este y 10s convenios especlflcos, se realizabn de cornin acuerdo entre las partes. 

0CTAVA.- CONFIDENCIALIDAD. Las partes uxlvlenen en guardar absolute confidencialidad sobre 10s 
resuttados de 10s proyectos y activldades que se deriven de la celebraci6n del presente instrumento. De 
igual forma, convienen en guardar absolula confidencialidad respedo de la informaci6n verbal o escrita 
que deban intercambiar ylo aportar con motivo de las adividades del objeto de este Convenio, la que 
s61o ser4 divulgada por acuerdo expreso de las partes. 

NOVENA- RESWNSABIUDAD CML. Las partes no tend& responsabilidad por darlos y perjuicios 
que pudieren ocasionarse con m o t i i  de p r o  de labores academicas o administretwas, asi como por 
causas de fuem mayor o casos fortuitos que pudieren impedir la continuacl6n del presente Convenio. 

DECIMA- RELACI~N LABORAL. Las partes convienen en que el personal que designen para la 
ejecuci6n de las a d i a d e s  derivadas del presente Convenio, se entender& exclusivamente rekitonado 
con la parte que lo emplea y, en ningun cam, podd considerarse a la otra cotno patr6n soliario o 
susttuto. En consecuencia, las partes se obligan, mutuamente, a liberarse de cualquer reclamaci6n por 
este concepto. 

7 
DECIMA PRIMERA- CES~~N.  Nlnguna de las partes podre ceder o tragpferir 10s derechos y 
compromisos derivados del presente Convenio. , >- 

n 

D~~CIMA SEGUNDA.- VlGENClA El presente Convenio tendril una vigencia de 3 (tres) allos a partir de 
la fecha de su firma. Salvo pact0 en contrario, las partes acuerdan cumplir todos y cada uno de 10s 
compromisos pactados en este documento. que se encuentren pendientes de concluir o reallzarse a la 
fecha de su terminaci6n. 

I" 
D~%IMA TERCERA- TERMINACI~N Y RESCIS~N. El presente Convenio podd darse por terminado 
cuando asi lo determinen las partes, por mutuo awerdo o cuando una de ellas comunique por esclito a 
la otra, con 60 (sesenta) dias natwales de anticipaci6n. su intenci6n de darlo por concluido; sin embargo. 
la6 actividades que se encuentren en wno, continuariln hasta su total conclusi6n. 

El incumplimiento a cualquiera de las obligaciones pactadas en el presente Convenio darh lugar a su 
rescisi6n administratlva. previa notiicaci6n por escrito de la parte afectada, sin que 
iudiiial. 
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D~CIMA CUARTA- MQDlFlCAClONES 0 ADICIONES. El presente Convenio podmi ser modiicado o 
adicionado por voluntad de las partes. D i i a s  modiicaciones o adiciones debemin estipularse por 
escrito, requisite sin el cual no serA v a i a  m o d i i 6 n  o variaci6n alguna, obligando a 10s signataflos a 
partir de la fecha de su firrna. 

DECIMA QUINTA- JURISDICCI~N. Las partes manifiistan que el presente Convenio es product0 de su 
buena fe, per0 en caso de duda o discrepancia sobre su contenido o interpretaci6n. voluntariamente y de 
comun acuerdo designamin un Brbiio para que decida en derecho sobre la cordroversia surgida. No 
obstante lo anterior, en caw de no llegar a algun acuerdo, las partes acuerdan expresamente someterse 
a la jurisdicci6n de 10s Tribunales & Ciudad Obreg6n, Sonora, rqunciando desde ahora al fuero que 
pudiera corresponderies en raz6n de sus domicilios presentes y Muros. 

Leldo el presente Instrumento y enteradas las paltes de su contenido y alcance jurldico, lo firrnan 
de comdn acuerdo en Ciudad Obregbn, Sonora, a 10s 30 dlas del mes de noviembre del atto dos 
mil diecisiete. 

POR EL ';CJSONW 

DR. JAVIER JOS 

POR "L IGANWCI~N"  

DRA SONIA CASTRO 
RESPONSABLEDEPROYECTOS 


