
Primer trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

Porcentaje de 

cumplimiento 
70.00%

15%

Porcentaje de 

cumplimiento
15.00%

75%

Porcentaje de 

cumplimiento
10.00%

20%

Porcentaje de 

cumplimiento
5.00%

10%

Porcentaje de 

cumplimiento
5.00%

90%

$23,801.37 $800

META 5. Llevar acabo un programa 

de actividades que favorezcan la 

integración de alumnos a la vida 

universitaria.

5%

Fecha de Aprobación:  Enero del 2020 Fecha de entrega para su publicación:  01 de octubre de 2020

Órgano que lo aprueba: Consejo Directivo

$6,402.05

 Monto    $0.00

$0 $0

20%

META 3. Realizar actividades p/ 

estudiantes que promuevan 

inclusión, equidad de género y 

prevención de la violencia. 

 Monto    $0.00

$0

META 1.  Realizar un programa que 

fortalezca la tutoría académica

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información

UNIDAD DE ENLACE

5%

Segundo Trimestre

$0

Monto:
$0.00

$0

Firma del Director o Jefe de Departamento: Mtro. Humberto Aceves Gutierrez  

META 2. Implementar un programa 

anual de universidad saludable

 Monto    $0.00

$0

10%

$0

45%

META 4. Realizar 1 evento al año 

que promueva el reconocimiento de 

alumnos Universitarios de ITSON 

Guaymas

 Monto    $0.00

$0 $0

$0

NOTA: LAS LETRAS EN ROJO SOLO SON PARA LA INDICACIÓN.

OBJETIVO: Acompañar a los estudiantes a través de su vida Universitaria, donde el estudiante este en relación con la institución desde su 

pre ingreso, ingreso, permanencia, egreso y post egreso, ampliando sus experiencias educativas más allá de la sala de clase, atender la 

calidad de su formación preuniversitaria,  buscar la regularidad académica y desarrollo personal en su permanencia en el Instituto, así 

mismo, ampliar sus posibilidades de éxito personal y profesional, fomentar una vida saludable libre de adicciones.  

CALENDARIZACION 
METAS:

METAS Y OBJETIVOS 2020

Dependencia:   Unidad Guaymas  Jefe de Departamento: Luis Enrique Valdez Juarez

Nombre del Proyecto: Formación Integral del Alumno Guaymas


