
Primer trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

Porcentaje de 
cumplimiento 100%

25% 30%

Porcentaje de 
cumplimiento 100% 25% 0%

Responsable del proyecto: Mtro. Daniel Seferino Apodaca Larrinaga

META 1.Formalización de 3 

convenios generales y 60 convenios 
específicos que permitan el 

desarrollo de prácticas 

profesionales y servicio social a 
nuestros estudiantes.

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información

UNIDAD DE ENLACE

10%

Segundo 

Trimestre

$8,496.00

Monto: 

$90,074.96 $21,871.12  $              3,000.00 

Órgano que lo aprueba: Consejo Directivo
Firma del Director o Jefe de Departamento: Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez

Fecha de Aprobación:  Enero del 2020 Fecha de entrega para su publicación: 05 de

octubre de 2020

META 2.Apoyo a la asistencia 
virtual (remota) a 1 evento con 

cuota de inscripción para impulsar 

la participación de proyectos de 

servicio social, bolsa de trabajo y 
responsabilidad social

 Monto 

$68,550.04  
$0.00  $                            -   

0%

$0

OBJETIVO: Desarrollar acciones de vinculación con los sectores social, productivo y gubernamental, a través del 

establecimiento de compromisos que fortalezcan el proceso educativo y que contribuyan al logro de los objetivos 
institucionales.

CALENDARIZACION  

METAS: 

METAS Y OBJETIVOS 2020

Dependencia:   Unidad Guaymas  Director: Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez

Nombre del Proyecto: Operación y fortalecimiento del Centro Integral de Vinculación



 


