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Jefe Depto. Campus Empalme.    

Jefe Depto. de Unidad Guaymas. 

Técnico de Mantenimiento.      

Auxiliar de Registro Escolar.  

Operador de Autobús/Camión.    

Maestro Investigador Titular A. (Responsable de Programa de MILC)

Maestro Investigador Titular B. (Responsables de Programa de MADN, LDG Y IIS)

Maestro Investigador Titular C. (Responsable de Programa de ME)

Asistente Ejecutiva.           

Auxiliar Admvo y/o  de Servicios.

Admin de Informat y Comunicac. 

Administrador de Biblioteca.   

Supervisor de Laboratorios (UF).

Técnico de Audiovisuales.     

Maestro Investigador Asoc. C.  (Responsable de Programa INSOF)

Admin Vinculación e  Incubación.

Responsable Administrativo.    

Maestro Auxiliar.            

Profesor Investigador Auxiliar.

Instructor de Activ Artísticas.

Asistente Académico Admvo.    (Responsables de Programa de LA, CP, LAET, LCE Y LPS)

Coord. de Deportes.            

Maestro Interino.              

Supervisor Serv Grales y Mtto. 

Asistente de Servicios.        

Auxiliar de Comunicación Inst.

Asistente de Procesos y  Proyect.

CURRÍCULUM

Grado de escolaridad:
Maestría en Administración

Maestría en Valuación Inmobiliaria

Experiencia laboral: 

Maestro Investigador

Coordinador de Ingeniería Civil

Jefe de Departamento de Estructural e Hidráulica

Director de Recursos Materiales y Servicios Generales

Director de Unidad Foranea

Mtro. Humberto Aceves Gutiérrez

Poseer como mínimo grado académico de maestro o superior.

Experiencia laboral requerida: 

II. Tener formación académica afín al área de desempeño.

III. Prestar o haber prestado servicios como personal académico en el Instituto por un mínimo de tres años y 

encontrarse en servicio activo como personal por tiempo indeterminado.

Objetivo del puesto:

Dirigir las actividades encaminadas al desarrollo de planes, programas y proyectos de docencia, investigación, 

extensión y procesos administrativos, adscritos a la unidad correspondiente, en estricto apego a lineamientos, 

procedimientos y políticas, contribuyendo con ello a los objetivos definidos en el plan de desarrollo 

institucional.

UNIDAD DE ENLACE

Oficina de Transparencia y Acceso a la Información                                                                                                                   

PERFIL DE PUESTO

Director de División Académica de Unidad Académica (Guaymas)

Dependencia: Vicerrectoría Académica.


