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Unidad de Enlace y Acoeso a a Informacion del ITSON

Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacién

METAS Y OBJETIVOS 2021

Dependencia: DEPARTAMENTO DE PERSONAL Dra. Juana Elsa Ibarra Villarreal

Nombre del Proyecto: GASTO DE OPERACION

OBIJETIVO: Contar con una organizacion estructurada, correctamente dimensionada, competente, integrada y comprometida.

CALENDARIZACION
METAS: Primer trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Monto Recurso
Propio 50.00 $5,017.75 $500.00
$5,526.37
Contar con un proceso de Monto Recurso
reclutamiento y seleccién que Federal
. ., . 50.00 $0.00 $1,000.00
garantice la contratacién del mejor $1,000.00
talento.
Porcentaje de
. J 0.00% 76.88% 22.99%
cumplimiento
Monto Recurso
Ejecutar el programa de Propio 50.00 50.00 $41,142.00
capacitacion para el personal no $104,219.68
académico a través del b d
- . orcentaje de
procedimiento establecido. . J 0.00% 33.33% 33.33%
cumplimiento
Monto Recurso
Presentar informacion para pago en Propio 54,608.41 51,885.50 $2,924.00
la forma y tiempo establecido en el $25,381.41
calendario de néminas. Monto Recurso
Federal $9,730.08 $11,218.50 541,837.70
Proporcionar informacién a $358,529.00
instancias internas y externas para el .
. . Porcentaje de
cumplimiento de diversas L 3.73% 3.41% 11.66%
. .. cumplimiento
disposiciones legales.
Fecha de Aprobacion: marzo de 2021 1 de octubre de 2021

Organo que lo aprueba: Consejo Directivo

Dra. Juana Elsa Ibarra Villarreal
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