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Cd. Obregdn, Son., enero 15 de 2022

C. Roberto Celaya Figueroa,
Presente.

En respuesta a la solicitud de informacion que me turné la unidad de Transparencia del
Instituto Tecnoldégico de Sonora con folio 02071, que textualmente cito “Respecto del
Proceso Administrativo de Investigacion 01/2021 se solicita la evidencia que demuestre
el cumplimiento de lo establecido en el Art. 80 del Reglamento del Personal Académico
en cuanto a lo sefalado en la segunda parte del mismo relativo a “el titular de la
dependencia a la que se encuentre adscrito el personal académico al que se le impute
una falta debera informar al departamento de personal para que lleve a cabo el

procedimiento administrativo correspondiente™ me permito responder adjuntando el
documento con que una servidora en funcion como jefe de departamento de Contaduria
y Finanzas hace del conocimiento del departamento de Personal de esta institucion y
gue da inicio a este procedimiento en cumplimiento a lo establecido en Articulo 80 del

reglamento antes mencionado.

Reciba mis saludos cordiales,

Atentamente,

)

Dra.Zule bel Corral Coronado
Jefa del Departamento de Contaduria y Finanzas
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Cd. Obregén, Sonora., mayo 25 de 2021

| Dra. Juana Elsa Iharra Villarreal
Jefa del Departamento de Personal

En mi funcién como Jefa de Departamento (académico) de Contaduria v Finanzas segin el
nombramiento emitide por la Rectoria con fecha 22 de enero de 2021 v con fundamento en el
Reglamento General de la Ley Orgidnica Articulo 40, fraccidn IX y del articulo 80 del
Reglamento del Personal Académico, hago de su conocimiento que el dia deshoy martes 25 de
abril de 2021 fui notificada por parte de la Rectoria de la existencia de una carpeta de
| investigacidn iniciada en contra del profesor Roberto Celaya Figuerca adscrito a esta
dependencia en la cual se mencionan elementos que podrian conducir a la existencia de
conductas sefialadas en la legislacion universitaria como causas de responsabilidad, misma que
me fue entregado en fisico y que adjunto a este oficio.

Remito a usted como Jefa del Departamento de Personal dicho expediente segin indica el
articulo 80 del Reglamento de Personal Académico para que se analice su contenido y sc
clarifique si bajo los Lincamientos de Seguridad Informdtica contenidos en nuestra legislacion
universitaria se encuentra algin elemento de incumplimiento, o bien aquellos otros que resulten
procedentes, asi como los fundamentos y argumentos que, si fuere el caso los prueben.

Me reitero a sus 6rdenes para la comunicacidn que ests asunto requiera.
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Dra. Zulema Isabel Corral Coronado
Jefa del Departamento de Contaduria y Finanzas

| Anexo: Copia del expediente de la carpeta de investigacion CL/COB/187/187/00176/3-2021
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